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1. Z§kladn² ¼daje o ġkole 

ĐplnĨ n§zev ġkoly: 

StŚedn² odborn§ ġkola zdravotnick§ a StŚedn² odborn® uļiliġtŊ, ĻeskĨ Krumlov, Tav²rna 342 

S²dlo:  

StŚedn² odborn§ ġkola zdravotnick§ a StŚedn² odborn® uļiliġtŊ 

Tav²rna 342 

381 01 ĻeskĨ Krumlov 

Elektronick§ adresa podatelny: 

sekretariat@zdravkack.cz 

 

ZŚizovatel: KrajskĨ ¼Śad ï JihoļeskĨ kraj 
 

U Zimn²ho stadionu 1952/2 
 

370 76 Ļesk® BudŊjovice 

 

 

 

 

 

 

mailto:sekretariat@zdravkack.cz
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Z§kladn² charakteristika ġkoly 

 

Ġkola byla zaloģena v roce 1991 jako StŚedn² zdravotnick§ ġkola a v uplynulĨch letech 

nŊkolikr§t zmŊnila svŢj n§zev a strukturu vyuļovanĨch oborŢ. PŢvodnŊ mal§ zdravotnick§ 

ġkola na Tav²rnŊ se slouļila se StŚediskem praktick®ho vyuļov§n² v Ļesk®m KrumlovŊ a ve 

Chvalġin§ch a vzniklo modern² ġkolsk® zaŚ²zen² komplexn²ho typu. Ġkola bŊhem sv® 

existence zŢst§v§ vŊrn§ oborŢm zamŊŚenĨm na zdravotnickou a soci§ln² p®ļi, oborŢm ve 

sluģb§ch a  ve stavebnictv². 

 

Odlouļen§ pracoviġtŊ: 

¶ StŚedisko praktick®ho vyuļov§n², Pod Kamenem 179, ĻeskĨ Krumlov 

¶ Truhl§rna Chvalġiny 

Ġkola sdruģuje: 

¶ StŚedn² odborn§ ġkola zdravotnick§ 

¶ StŚedn² odborn® uļiliġtŊ 

¶ Ġkoln² j²delna ï vĨdejna 

Hlavn²m ¼ļelem organizace je uskuteļŔovat vĨchovu a vzdŊl§v§n² ģ§kŢ podle vzdŊl§vac²ch 

programŢ. Ġkola poskytuje stŚen² vzdŊl§n² s vĨuļn²m listem a stŚedn² vzdŊl§n² s maturitn² 

zkouġkou a zabezpeļuje stravov§n² ģ§kŢ, zamŊstnancŢm ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². 

Vybaven² ġkoly a materi§ln² podm²nky vzdŊl§v§n² 

 

VĨuka prob²h§ v hlavn² budovŊ ġkoly Tav²rna 342 a ve dvou odlouļenĨch pracoviġt²ch. 

Hlavn² budova ġkoly byla majetkem MŊsta ĻeskĨ Krumlov do 1. 11. 2013, nyn² je majetkem 

Jihoļesk®ho kraje.  
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PŚi SOĠZ a SOU ĻeskĨ Krumlov je zŚ²zena ġkolsk§ rada jako org§n ġkoly, umoģŔuj²c² 

z§konnĨm z§stupcŢm nezletilĨch ģ§kŢ, zletilĨm ģ§kŢm, pedagogickĨm pracovn²kŢm ġkoly, 

zŚizovateli a dalġ²m osob§m pod²let se na spr§vŊ ġkoly. 

Ġkolsk§ rada pŚi StŚedn² odborn® ġkole zdravotnick® a StŚedn²m odborn®m uļiliġti byla zŚ²zena 

dne: 1. 10. 2020 usnesen²m Rady Jihoļesk®ho kraje ļ. 1017/2020 RK - 108 se stanovenĨm 

poļtem 6 ļlenŢ.  

Sloģen² ġkolsk® rady: 

PŚedseda: Mgr. Monika Hejnov§ 

Ļlenov®: Mgr. Miroslav Grabec, Ġ§rka Bºmov§, Ladislav Holub, MUDr. JindŚich Flori§n, 

Ing. Jan Kub²k 

Ġkolskou radu je moģno kontaktovat prostŚednictv²m e-mailu hejnova@zdravkack.cz 

 

 

mailto:hejnova@zdravkack.cz
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2. PŚehled oborŢ vzdŊl§n² 
 

2.1. Obory vzdŊl§v§n²  

Ġkola vyuļuje vġechny obory vzdŊl§v§n² podle r§mcovĨch vzdŊl§vac²ch programŢ.  

Ġkola rozv²j² vŊdomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty z²skan® v z§kladn²m 

vzdŊl§v§n² a dŢleģit® pro osobn² rozvoj jedince. Poskytuje ģ§kŢm odborn® vzdŊl§v§n² 

spojen® se vzdŊl§v§n²m vġeobecnĨm a upevŔuje jejich hodnotovou orientaci.  

 

PŚehled oborŢ vzdŊl§v§n²: 

65-51-H/01 kuchaŚ-ļ²ġn²k 

66-51-H/01 prodavaļ 

36-67-H/01 zedn²k 

33-56-H//01 truhl§Ś 

23-55-H/01 klemp²Ś 

36-52-H/01 instalat®r 

39-41-H/01 mal²Ś a lakĨrn²k (neaktivn²) 

36-64-H/01 tesaŚ 

53-41-M/01  zdravotnickĨ asistent (dob²haj²c²) 

53-41-M/03  praktick§ sestra 

75-41-M/01   soci§ln² ļinnost 

75 -41- J/01 peļovatelsk® sluģby (neaktivn²) 

53-41-H/01 oġetŚovatel 

69-53-H/01  rekondiļn² a sportovn² mas®r (vĨuka od ġkoln²ho roku 2023/2024) 

 

Ġkola nab²z² moģnost vykon§n² zkouġky profesn² kvalifikace. Autorizaci ġkole udŊlilo 

MPSV dne 1. 2. 2022 ļ.j.: MPSV-2021/184581-452/2 

ChŢva pro dŊtsk® koutky (k·d: 69-018-M)  

ChŢva pro dŊti do zah§jen² povinn® ġkoln² doch§zky (k·d: 69-017-M)  

http://www.zdravkack.cz/cz/stredisko-praktickeho-vyucovani-723754358/praxe-v-dalsich-ucebnich-oborech/
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2.2. R§mcov® a ġkoln² vzdŊl§vac² programy 

Od ġkoln²ho roku 2009/2010  prob²h§ vĨuka oborŢ vzdŊl§v§n² podle ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch 

programŢ, kter® pŚispŊj² ke zkvalitnŊn² odborn®ho vzdŊl§v§n², pomohou uplatnit modern² 

metody vĨuky a zajist² zvĨġen² konkurenceschopnosti absolventŢ na trhu pr§ce. Disponibiln² 

hodiny byly vyuģity k zlepġen² pŚ²pravy ģ§kŢ k maturitn²m a z§vŊreļnĨm zkouġk§m, k zlepġen² 

vĨuky ciz²ch jazykŢ a k rozġ²Śen² vĨuky odbornĨch pŚedmŊtŢ.  

Na ġkole lze povinnŊ studovat anglickĨ a nŊmeckĨ jazyk, jsou zajiġtŊny kurzy Ś²zen² 

motorovĨch vozidel. 

Pro sv® ģ§ky ġkola pravidelnŊ organizuje dalġ² vzdŊl§vac² aktivity: sportovn² akce, kulturn² 

akce, speci§ln² kurzy, odborn® exkurze, kr§tkodob® odborn® semin§Śe a pŚedn§ġky. 

VĨuka podle n§sleduj²c²ch ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch programŢ je organizov§na s ohledem  

na rŢznorod® potŚeby vzdŊl§vac²ch oborŢ, zejm®na na nutnost optim§lnŊ koordinovat 

teoretickou vĨuku a praktick® vyuļov§n². 

¶ Ġkoln² vzdŊl§vac² program ZdravotnickĨ asistent pro obor vzdŊl§v§n² 53-41-M/01 

ZdravotnickĨ asistent podle RVP zdravotnickĨ asistent, kterĨ vydalo MĠMT dne 29. 

5. 2008  ļ.j. 6186/2018-5 s ¼ļinnost² od 1. 9. 2018 

¶ Ġkoln² vzdŊl§vac² program Praktick§ sestra pro obor vzdŊl§v§n² 53-41-M/03 Praktick§ 

sestra podle RVP Praktick§ sestra, kterĨ vydalo MĠMT dne 17. 4. 2018  ļ.j. 

6 907/2008-23 

¶ Ġkoln² vzdŊl§vac² program Soci§ln² ļinnost pro obor vzdŊl§v§n² 75-41-M/01  Soci§ln² 

ļinnost podle RVP Soci§ln² ļinnost, kterĨ vydalo MĠMT dne 6. 5. 2009  ļ.j.  9 

325/2009-23 

¶ Ġkoln² vzdŊl§vac² program Truhl§Ś pro obor  vzdŊl§v§n² 33-56-H/01 Truhl§Ś, 

zpracovanĨ podle R§mcov®ho vzdŊl§vac²ho programu Truhl§Ś, kterĨ vydalo MĠMT 

dne 28.6.2007 ļ.j. 12 698/2007-23 

¶ Ġkoln² vzdŊl§vac² program Zedn²k pro obor vzdŊl§v§n² 36-67-H/01 Zedn²k, podle 

R§mcov®ho vzdŊl§vac²ho programu Zedn²k, kterĨ vydalo MĠMT dne 28.6.2007 ļ.j. 

12 698/2007-23 

¶ Ġkoln² vzdŊl§vac² program Prodavaļ pro obor vzdŊl§v§n² 66-51- H/01 Prodavaļ, 

zpracovanĨ podle R§mcov®ho vzdŊl§vac²ho programu Prodavaļ, kterĨ vydalo MĠMT 

dne 28.6.2007 ļ.j. 12 698/2007-23Ġkoln² vzdŊl§vac² program KuchaŚ-ļ²ġn²k pro obor 

vzdŊl§v§n² 65-51- H/01 KuchaŚ-ļ²ġn²k, zpracovanĨ podle R§mcov®ho vzdŊl§vac²ho 

programu KuchaŚ-ļ²ġn²k, kterĨ vydalo MĠMT dne 28.6.2007 ļ.j. 12 698/2007-23 
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¶ Ġkoln² vzdŊl§vac² program Klemp²Ś pro obor vzdŊl§v§n² 23-55-H/01 Klemp²Ś, 

zpracovanĨ podle R§mcov®ho vzdŊl§vac²ho programu Klemp²Ś, kterĨ vydalo MĠMT 

dne 29. 5. 2008 ļj. 6 907/2008-23 

¶ Ġkoln² vzdŊl§vac² program TesaŚ pro obor vzdŊl§v§n² 36-64-H/01TesaŚ zpracovanĨ 

podle R§mcov®ho vzdŊl§vac²ho programu TesaŚ, kterĨ vydalo MĠMT dne 28. 6. 2007, 

ļ. j. 12 698/2007-23.  

¶ Ġkoln² vzdŊl§vac² program Peļovatelsk® sluģby pro obor vzdŊl§v§n² 75-41-J/01 

Peļovatelsk® sluģby zpracovanĨ podle R§mcov®ho vzdŊl§vac²ho programu 

Peļovatelsk® sluģby, kterĨ vydalo MĠMT dne  6. 5. 2009, ļ. j. 9325/2009-23.  

¶ Ġkoln² vzdŊl§vac² program OġetŚovatel pro obor vzdŊl§v§n² 53-41-H/01 OġetŚovatel 

zpracovanĨ podle R§mcov®ho vzdŊl§vac²ho programu OġetŚovatel 53-41-H/01, kterĨ 

vydalo MĠMT dne 29. 5. 2008, ļ. j. 666666907/2008-23 

 

 

2.3. Materi§ln² zabezpeļen² vĨuky 

V roce 2015 byl realizov§n projekt OPĢP Sniģov§n² SOĠ zdravotnick® a SOU ĻeskĨ 

Krumlov a v objektu Tav²rna 342 byla kompletnŊ vymŊnŊna okna i dveŚe a bylo provedeno 

zateplen² objektu.  Modernizace hlavn² budovy Tav²rna 342 pokraļovala v roce 2017 

rekonstrukc² splaġkov® kanalizace 1. PP a v prostor§ch ġaten, rekonstrukc² soci§ln²ch zaŚ²zen² 

ve vġech NP, rekonstrukc² soci§ln²ho zaŚ²zen² kuchynŊ.  Rekonstrukce d§le Śeġila vĨmŊnu 

zdravotn²ch instalac² objektu, kanalizaci deġŠov® a splaġkov® vody vļetnŊ vĨmŊny stoupaļek, 

rozvody vody, opravy elektroinstalace, instalaci sanit§rn² keramiky a zaŚizovac²ch pŚedmŊtŢ.  

Byly provedeny bezbari®rov® ¼pravy v budovŊ Tav²rna 342 a venkovn² ¼pravy okolo budovy 

Tav²rna 342, vļetnŊ Śeġen² zpevnŊnĨch pŚ²stupovĨch ploch. 

 Byly vybudov§ny nov® uļebny pro vĨuku OġetŚovatelstv². 

V roce 2022 bylo zah§jeno budov§n² cviļn® kuchynŊ pro vĨuku Technologie pŚ²pravy pokrmŢ 

a stolniļen². 

 

 

2.4.Ġkoln² poradensk® pracoviġtŊ 

 

Metodick§ a poradensk§ pomoc rodiļŢm pŚi administrativŊ a orientaci ve vzdŊl§vac²m 

procesu jejich dŊt². 
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V r§mci zav§dŊn² inkluzivn²ho vzdŊl§v§n² do ġkol ġkoln² poradensk® pracoviġtŊ 

prostŚednictv²m vĨchovn® poradkynŊ/metodiļky prevence aktivnŊ spolupracuje s tŊmito 

ġkolskĨmi zaŚ²zen²mi a konzultuje s nimi Doporuļen²:  

PPP Kaplick§ 19, ĻeskĨ Krumlov (Mgr. J. PrŢcha, Mgr. M. Radimsk§, Mgr. L. Ambroģov§, 

Mgr. Z. Tourkov§,  Mgr. D. PeŚanov§, Mgr. Z. Valdaufov§, Mgr. A. Polcarov§, PhDr. J. 

Vejvodov§) 

SPC Zachari§ġova 5, Ļesk® BudŊjovice (Mgr. P. Hol§) 

PPP Nerudova 59, Ļesk® BudŊjovice (Mgr. E. Ġ²pov§, Mgr. K. Nov§kov§, Mgr. K. 

Ġpaļkov§,) 

SPC Ġt²tn®ho 3 Ļesk® BudŊjovice (PhDr H. Cruzov§, Mgr. J. P²skov§, Mgr. M. Dudov§, 

Mgr. V. Vesel§) 

SPC pro sluchovŊ postiģen®, Riegrova 1, Ļesk® BudŊjovice (Mgr. L. Ļ²ģkov§) 

CPDM ĻeskĨ Krumlov (Mgr. J. Ļerm§k. I. Sonnenbergerov§) 

D§le ġkoln² poradensk® zaŚ²zen² spolupracuje s neziskovĨmi organizacemi ï Do svŊta ï 

Strakonice, METHA z.  ¼. JindŚichŢv Hradec, Ġkola zdrav² ï Daļice (projekty prevence 

chov§n², organizace adaptaļn²ho pobytu pro 1. roļn²k SĠ) 

CPDM ï projekt ĂSpolu po coviduñ (uļŔovsk® obory 1. roļn²ku, adaptaļn² pobyt Hoġtice, 

hrazen z projektu MĠTT) 

 

Pro dalġ² rozvoj soci§ln²ch vztahŢ a vytv§Śen² bezpeļn®ho klimatu ve ġkole zapojen² 11 

pedagogŢ ġkoly do projektu   Podpora spoleļn®ho vzdŊl§v§n² v pedagogick® praxi, 

VĨchovn§ poradkynŊ  E. Matouġov§ je  ġkoln²m garantem tohoto projektu. 

Ukonļen² projektu APIV B  ġkoln² garant je E. Matouġov§, vypracov§n² z§vŊreļn® zpr§vy, 

kontrola pedagogickĨch portfoli², vyplnŊn² z§vŊreļn®ho dotazn²ku. 

Doba realizace: 1. 4. 2017 ï 30. 6. 2022 

Individu§ln² projekt syst®movĨ Podpora spoleļn®ho vzdŊl§v§n² v pedagogick® praxi, kterĨ 

bŊģ² pod hlaviļkou N§rodn²ho institutu pro dalġ² vzdŊl§v§n², se zamŊŚuje na zajiġtŊn² 

podpory implementace Akļn²ho pl§nu inkluzivn²ho vzdŊl§v§n² (APIV). Toho chce 

dos§hnout pŚedevġ²m prostŚednictv²m pos²len² osobnostn²ch a profesn²ch kompetenc² 

pedagogickĨch pracovn²kŢ potŚebnĨch k realizaci spoleļn®ho vzdŊl§v§n² v pŚedġkoln²m, 

z§kladn²m, stŚedn²m a z§jmov®m a neform§ln²m vzdŊl§v§n² a d§le realizac² informaļn² 

a osvŊtov® kampanŊ zamŊŚen® na ġkoly, odbornou a ġirokou veŚejnost. 
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Ostatn² ļinnosti: 

A/ Ġkoln² poradensk® zaŚ²zen² bŊhem ġkoln²ho roku spolupracuje s vyuļuj²c²mi 

(poskytov§n² odbornĨch informac² ï doporuļen² z PPP a SPC pro jednotliv® ģ§ky)  

 

B/ Organizace odbornĨch besed pro zvyġov§n² pr§vn²ch znalost² ģ§kŢ s n§slednĨmi 

konkr®tn²mi dotazy na pŚedn§ġej²c²ho (trestn² rejstŚ²k, pŚestupky a trestn² ļiny, pracovn² 

pr§vo)  

 

C/ V r§mci vĨchovnĨch pohovorŢ poskytov§n² odbornĨch informac² z§konnĨm z§stupcŢm. 

V pŚ²padŊ potŚeby poskytnut² kontaktŢ na ġkolsk§ odborn§ pracoviġtŊ. 

 

D/ Ve spolupr§ci s tŚ²dn²mi uļiteli vypracov§n² zpr§v pro Policii ĻR/ ġkolsk§ poradensk§ 

zaŚ²zen²/OSPOD 

 

E/ V r§mci poradensk®ho zaŚ²zen² rozdŊleny kompetence metodiļky prevence (Zpr§va o 

plnŊn² Minim§ln²ho preventivn²ho programu) a vĨchovn® poradkynŊ. 

 

F/ Informaļn² schŢzka s kolegynŊmi ï postup pŚi neadekv§tn²m chov§n² a jedn§n² ģ§kŢ 

bŊhem ġkoln² vĨuky a praxe  
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3. Person§ln²ho zabezpeļen² ļinnosti ġkoly 

 

UļitelskĨ sbor k 31. 8. 2022 

Titul PŚ²jmen² a jm®no ZamŊŚen² Praxe  Prac.smlouva Đvazek 

Mgr. Beterov§ Lucie Uļ.vġeob.vzdŊl.pŚedm. 12 doba neurļit§ 1 

  Bumba Jan Uļ.odborn®ho vĨcviku 5 doba neurļit§ 1 

 Bc. Bodyov§ Monika Uļ.odbor.pŚedmŊtŢ 2 doba urļit§ 1 

Ing. Brouļkov§ Iveta Uļ.vġeob.vzdŊl.pŚedm. 11 doba urļit§ 1 

 Ļastul²kov§ Olga Uļitel odbor.vĨcviku 26 doba neurļit§ 0,5 

 Ļastul²kov§ Olga Uļitel praktick® vĨuky 26  0,6 

  Fojtl Jaroslav Uļ.odbor.pŚedmŊtŢ 27 doba urļit§ 0,5715 

 DvoŚ§ļek HeŚman Uļ.odbor. vĨcviku 35 doba neurļit§ 0,2 

 DvoŚ§ļek HeŚman Uļ.odbornĨch pŚemŊtŢ 3 doba neurļit§ 1 

  Harġ Jaroslav Uļ.odborn®ho vĨcviku 31 doba neurļit§ 1 

Mgr. Hejnov§ Monika Uļ.vġeob.vzdŊl.pŚedm. 32 doba neurļit§ 1 

 Hesov§ Anna Uļitel odbor.vĨcviku. 33 doba urļit§ 0,2 

Ing. Nov§kov§ Romana Uļitel odbor.pŚedmŊtŢ 25 doba neurļit§ 1 

Mgr.  Jan§sov§ VŊra Uļ.odbor.pŚedmŊtŢ 26 doba neurļit§ 1 

Mgr. KeŚkov§ Jitka Uļ.odbor.pŚedmŊtŢ 30 doba neurļit§ 0,5239 

  Kalianko Frantiġek Uļ.odborn®ho vĨcviku 31 doba neurļit§ 1 

Mgr. Kub§kov§ Eva Uļ.vġeob.vzdŊl.pŚedm. 38 doba neurļit§ 1 

 Kopaļka Stanislav Uļitel odbor.pŚedmŊtŢ 12 doba neurļit§ 0,2619 

Mgr. Kurucov§ Monika Uļ.odbor.pŚedmŊtŢ 27 doba neurļit§ 1 

 Litvan JiŚ² Uļitel odbor. vĨcviku 22 doba urļit§ 1 

Mgr. Matouġov§ Eva Uļ.vġeob.vzdŊl.pŚedm. 33 doba neurļit§ 1 

Mgr. Mal²kov§ Eva Uļ.odbor.pŚedmŊtŢ 31 doba neurļit§ 1 

 Mejzl²kov§ Romana Uļ.odbor. vĨcviku 16 doba urļit§ 0,22 

 Mejzl²kov§ Romana Asistent pedagoga 16 doba neurļit§ 0,25 

 Mejzl²kov§ Romana Uļitel odbor.pŚedmŊtŢ 12 doba urļit§ 0,5238 

 Mgr. Nowick§ Eva Uļ. vġeob.vzdŊl.pŚedm. 1 doba urļit§ 0,571 

Mgr. Oulehlov§ Ilona Uļ.vġeob.vzdŊl.pŚedm. 12 doba neurļit§ 1 

Mgr. Pavelkov§ ZdeŔka Uļ.odbor.pŚedmŊtŢ 15 doba neurļit§ 1 

Mgr. Ġv§bov§ Veronika Uļ.odbor..pŚedmŊtŢ 22 doba neurļit§ 1 
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Mgr.  Vojtov§ Petra Uļ.vġeob.vzdŊl.pŚedm. 13 doba urļit§ 1 

Mgr. Zabilkov§ Hana Uļ.odbor.pŚedmŊtŢ 18 doba neurļit§ 1 

 VysokomĨtskĨ V§clav Uļitel odbor.vĨcviku 14 doba urļit§ 0,2 

Mgr. Wimmerov§ Jana Uļ.vġeob.vzdŊl.pŚedm. 31 doba neurļit§ 1 

 Zach Michal Uļitel odbor.vĨcviku 21 doba neurļit§ 1 

 

Nepedagogiļt² zamŊstnanci 

Titul  PŚ²jmen² a jm®no Funkce VzdŊl§ni 

Bc. Paraġ²nov§ Katarina Vedouc² provoznŊ-ekonomick®ho ¼seku VĠ 

  Slab§ Alena Referent - SPV SĠ 

 Dis. Strnadov§ Jitka Referent VOĠ 

  Foġumov§ Tereza Hlavn² ¼ļetn² SĠ 

  Hl§skov§ Petra Ukl²zeļka SOU 

  Vaļk§Śov§ Lenka Ukl²zeļka SOU 

  Matouġkov§ Kamila Ukl²zeļka,  ZĠ 

  ĠtŊpkov§ Ivana Vedouc² ukl²zeļka, Prac.obchod.provozu SOU 

  Postlov§ Vlasta Ukl²zeļka SĠ 

 Harġ Jaroslav Ġkoln²k ï odlouļen® pracoviġtŊ Chvalġiny  SĠ 

 Bumba Jan Ġkoln²k - SPV SĠ 

  V§clav²k Milan Ġkoln²k SOU 

 

 Pracovn²ci ġkoly ve ġkoln²m roce 2021/2022 

 MŊs²c / rok FyzickĨ poļet PŚepoļtenĨ poļet 

09.2021 42 38,0833 

10.2021 42 38,0833 

11.2021 41 37,6333 

12.2021 41 37,8333 

01.2022 41 37,8333 

02.2022 41 37,8333 

03.2022 41 38,3333 

04.2022 40 37,5333 

05.2022 40 37,5333 

06.2022 41 38,5333 
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Vedouc² pracovn²ci ġkoly 

Statut§rn²m org§nem organizace je Śeditelka Mgr. Martina KokoŚov§, jmenovan§ Radou 

Jihoļesk®ho kraje na z§kladŊ konkurzn²ho Ś²zen² a kladn®ho stanoviska krajsk®ho ¼Śadu 

Jihoļesk®ho kraje v ĻeskĨch BudŊjovic²ch. 

Statut§rn² z§stupce a z§stupce pro vġeobecnŊ vzdŊl§vac² pŚedmŊty: Mgr. Miroslav Grabec 

Z§stupce Śeditelky pro odborn® pŚedmŊty: Ing. Marcela Dominov§ 

Uļitelka Ś²d²c² praktick® vyuļov§n² oboru Praktick§ sestra, Soci§ln² ļinnost a OġetŚovatel: 

Mgr. Eva Mal²kov§ 

VĨchovnĨ poradce: Mgr. Eva Matouġov§ 

Ġkoln² metodik prevence: Mgr. Monika Hejnov§ 

Vedouc² provoznŊ ekonomick®ho oddŊlen²: Bc. Katarina Paraġ²nov§ 

Vedouc² provozu odlouļenĨch pracoviġŠ: Pavel Postl  

 

Spolupr§ce sboru je podporov§na pravidelnĨmi z§ģitkovĨmi akcemi.  

Veden² ġkoly podporuje plnohodnotn® ļerp§n² samostudia, spolupr§ci pedagogŢ a sd²len² 

zkuġenost². 

 

Priorita rozvoje v person§ln² oblasti  

VytvoŚit perspektivn², plnŊ kvalifikovanĨ a iniciativn² pedagogickĨ sbor. 

Udrģet na ġkole schopnĨ tĨm provoznŊ spr§vn²ch zamŊstnancŢ. 

Podporovat prohlubov§n² kvalifikace pedagogŢ, rozvoj kompetenc². 

Ġkoln² poradensk® pracoviġtŊ rozġ²Śit o extern² spolupracovn²ky, podporovat souļinnost vġech 

pracovn²kŢ ġkoly za ¼ļelem odstranŊn² rizikov®ho chov§n². 

 

 

07.2022 41 38,0333 

08.2022 42 37,3467 

PrŢmŊr 41,0833 
37,8844  
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4. Đdaje o pŚij²mac²m Ś²zen²  
 

PŚij²mac² Ś²zen² ve ġkoln²m roce 2021//2022 probŊhlo v souladu s pr§vn²mi pŚedpisy. 

ředitelka StŚedn² odborn® ġkoly zdravotnick® a StŚedn²ho odborn®ho uļiliġtŊ, ĻeskĨ 

Krumlov, Tav²rna 342 stanov² dle z§kona ļ.561/2004 SB., o pŚedġkoln²m, z§kladn²m, 

stŚedn²m, vyġġ²m odborn®m a jin®m vzdŊl§v§n² (ġkolskĨ z§kon), v platn®m znŊn², Ä 3 odst. 2, 

dle vyhl§ġky MĠMT ļ. 671/2004 Sb., kterou se stanov² podrobnosti o organizaci pŚij²mac²ho 

Ś²zen² ke vzdŊl§v§n² ve stŚedn²ch ġkol§ch, v platn®m znŊn², tyto podm²nky pro pŚij²m§n² do 1. 

roļn²ku ve stŚedn² ġkole: 

V r§mci pŚij²mac²ho Ś²zen² se konaly jednotn® pŚij²mac² zkouġky z ļesk®ho jazyka a 

literatury a z matematiky u oboru vzdŊl§v§n² 53-41-M/03 Praktick§ sestra. Jednotn® pŚij²mac² 

zkouġky se nevztahovaly na obory vzdŊl§v§n² ukonļen®   z§vŊreļnou zkouġkou s vĨuļn²m 

listem. 

K naplnŊn² pŚedpokl§dan®ho stavu ģ§kŢ ġkoly pro rok 2022/2023 byla vyhl§ġena dalġ² 

kola pŚij²mac²ho Ś²zen². Dalġ² kola byla vģdy ozn§mena krajsk®mu ¼Śadu, poļet volnĨch m²st 

v jednotlivĨch oborech vzdŊl§v§n² byl prŢbŊģnŊ aktualizov§n a byla nab²zena m²sta uvolnŊn§ 

uchazeļi, kteŚ² obdrģeli rozhodnut² o pŚijet², ale nepotvrdili z§jem o vzdŊl§v§n² odevzd§n²m 

z§pisov®ho l²stku. 

PŚi pŚij²m§n² do vyġġ²ho roļn²ku kontrolujeme soulad dokladŢ s osobou uchazeļe a 

posuzujeme studijn² vĨsledky na pŚedchoz²ch ġkol§ch. 

Starġ²m uchazeļŢm o vzdŊl§v§n² je nab²zena moģnost v²celet®ho zkr§cen®ho studia. 

V oborech vzdŊl§v§n² kategorie H je velk§ fluktuace. PlnŊn² studijn²ch povinnost² 

jednotlivĨmi ģ§ky je z objektivn²ch i subjektivn²ch pŚ²ļin sloģit®.  

Probl®my vznikl® bŊhem ġkoln²ho roku jsou Śeġeny neprodlenŊ, kaģdĨ pŚ²pad je posuzov§n 

individu§lnŊ. 

Poļty pŚij²manĨch uchazeļŢ a krit®ria pŚij²mac²ho Ś²zen² pro ġkoln² rok 2022/2023: 

I. Obor vzdŊl§v§n² 53-41-M/03 Praktick§ sestra, denn² studium 

a. SplnŊn² podm²nek zdravotn² zpŢsobilosti uchazeļe pro danĨ obor vzdŊl§n² 

b. Bodov® hodnocen²: ProspŊch v 1. a 2. pololet² 8. roļn²ku a v 1. pololet² 9. roļn²ku 

ZĠ (za kaģd® pololet² max. 20 bodŢ, celkem max. 60 bodŢ) 

VĨpoļet bodŢ za jedno pololet²: 
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prŢmŊrnĨ prospŊch 1,00 ééééééééééééé. 20 bodŢ 

za kaģd® zhorġen² o 0,01 ééééééééééééé - 0,1 bodu 

¶ VĨsledek jednotn® pŚij²mac² zkouġky ï p²semnĨ test z ļesk®ho jazyka a literatury 

(max. 50 bodŢ) a z matematiky (max. 50 bodŢ) 

CelkovĨ poļet bodŢ: max. 160 bodŢ      

II. Obor vzdŊl§v§n² 65-51-H/01 KuchaŚ ï ļ²ġn²k, denn² studium 

¶ PŚij²mac² zkouġka se nekon§. Rozhoduj²c² pro pŚijet² uchazeļe je poŚad² ģ§ka 

sestaven® dle z²skanĨch bodŢ za prospŊch v 8. a 9. roļn²ku ZĠ 

¶ Podm²nkou pŚijet² je zdravotn² zpŢsobilost ģ§ka ke studiu oboru vzdŊl§v§n² 

(potvrzen§ praktickĨm l®kaŚem na pŚihl§ġce). 

¶ Uchazeļi budou pŚijati na z§kladŊ prospŊchu ze ZĠ v 1. a 2. pololet² 8. roļn²ku a 1. 

pololet² 9. roļn²ku 

¶ Poļet uchazeļŢ pŚij²manĨch do 1. roļn²ku: 1 tŚ²da 25 ģ§kŢ 

III. Obor vzdŊl§v§n² 66-51-H/01 Prodavaļ/ka, denn² studium 

¶ PŚij²mac² zkouġka se nekon§ 

¶ Podm²nkou pŚijet² je zdravotn² zpŢsobilost ģ§ka ke studiu oboru vzdŊl§v§n² 

(potvrzen§ praktickĨm l®kaŚem na pŚihl§ġce). 

¶ Uchazeļi budou pŚijati na z§kladŊ prospŊchu ze ZĠ: 1. a 2. pololet² pŚedposledn²ho 

roļn²ku a 1. pololet² posledn²ho roļn²ku vzdŊl§v§n² 

¶ Poļet uchazeļŢ pŚij²manĨch do 1. roļn²ku: 20 ģ§kŢ 

      IV. Obor vzdŊl§v§n² 36-67-H/01 Zedn²k, denn² studium 

¶ PŚij²mac² zkouġka se nekon§. 

¶ Podm²nkou pŚijet² je zdravotn² zpŢsobilost ģ§ka ke studiu oboru vzdŊl§v§n² 

(potvrzen§ praktickĨm l®kaŚem na pŚihl§ġce). 

¶ Uchazeļi budou pŚijati na z§kladŊ prospŊchu ze ZĠ: 1. a 2. pololet² pŚedposledn²ho 

roļn²ku a 1. pololet² posledn²ho roļn²ku vzdŊl§v§n² 

¶ Poļet uchazeļŢ pŚij²manĨch do 1. roļn²ku: 1 tŚ²da 15 ģ§kŢ     
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V. Obor vzdŊl§v§n² 33-56-H/01 Truhl§Ś, denn² studium 

¶ PŚij²mac² zkouġka se nekon§. 

¶ Podm²nkou pŚijet² je zdravotn² zpŢsobilost ģ§ka ke studiu oboru vzdŊl§v§n² 

(potvrzen§ praktickĨm l®kaŚem na pŚihl§ġce). 

¶ Uchazeļi budou pŚijati na z§kladŊ prospŊchu ze ZĠ v 1. a 2. pololet² 8. roļn²ku a 1. 

pololet² 9. roļn²ku vzdŊl§v§n² 

¶ Poļet uchazeļŢ pŚij²manĨch do 1. roļn²ku: 12 ģ§kŢ 

VI. Obor vzdŊl§v§n² 36-64-H/01 TesaŚ, denn² studium 

¶ PŚij²mac² zkouġka se nekon§. 

¶ Podm²nkou pŚijet² je zdravotn² zpŢsobilost ģ§ka ke studiu oboru vzdŊl§v§n² 

(potvrzen§ praktickĨm l®kaŚem na pŚihl§ġce). 

¶ Uchazeļi budou pŚijati na z§kladŊ prospŊchu ze ZĠ: 1. a 2. pololet² pŚedposledn²ho 

roļn²ku a 1. pololet² posledn²ho roļn²ku vzdŊl§v§n² 

¶ Poļet uchazeļŢ pŚij²manĨch do 1. roļn²ku: 7 ģ§kŢ 

VII. Obor vzdŊl§v§n² 23-45-H/01 Klemp²Ś, denn² studium 

¶ PŚij²mac² zkouġka se nekon§. 

¶ Podm²nkou pŚijet² je zdravotn² zpŢsobilost ģ§ka ke studiu oboru vzdŊl§v§n² 

(potvrzen§ praktickĨm l®kaŚem na pŚihl§ġce). 

¶ Uchazeļi budou pŚijati na z§kladŊ prospŊchu ze ZĠ: 1. a 2. pololet² pŚedposledn²ho 

roļn²ku a 1. pololet² posledn²ho roļn²ku vzdŊl§v§n² 

¶ Poļet uchazeļŢ pŚij²manĨch do 1. roļn²ku: 10 ģ§kŢ 

VII I. Obor vzdŊl§v§n² 53-41-H/01 OġetŚovatel/ka 

¶ PŚij²mac² zkouġka se nekon§. 

¶ Podm²nkou pŚijet² je zdravotn² zpŢsobilost ģ§ka ke studiu oboru vzdŊl§v§n² 

(potvrzen§ praktickĨm l®kaŚem na pŚihl§ġce). 

¶ Uchazeļi budou pŚijati na z§kladŊ prospŊchu ze ZĠ: 1. a 2. pololet² pŚedposledn²ho 

roļn²ku a 1. pololet² posledn²ho roļn²ku vzdŊl§v§n² 

¶ Poļet uchazeļŢ pŚij²manĨch do 1. roļn²ku: 20 ģ§kŢ 
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¶ PŚij²mac² zkouġka se nekon§. 

Poļty  ģ§kŢ, kteŚ² odevzdali z§pisov® l²stky do 1. roļn²ku ve ġkoln²m roce 

2021/2022  

 Obor vzdŊl§v§n² Poļet ģ§kŢ Z toho chlapci  Z toho d²vky 

 Praktick§ sestra 53-41-M/03 29 6 23 

Soci§ln² ļinnost 75-41-M/01 28 5 23 

Zedn²k 36 ï 67-H/01 7 7 0 

 Truhl§Ś 33 -56-H/01 12 12 0 

 Klemp²Ś 23 -55-H/01 4  4 0 

 KuchaŚ- ļ²ġn²k 65 -51-H/01 19 11 8 

Prodavaļ 66-51-H/01 8  3 5 

 Celkem 107 48 59 

  

PŚijat² ģ§ci do vyġġ²ch roļn²kŢ 

Obor vzdŊl§v§n² Roļn²k Poļet ģ§kŢ Z toho chlapci 

Praktick§ sestra  53-41-M/03 2. 4 0 

Praktick§ sestra  53-41-M/03 3. 0 0 

Praktick§ sestra 53-41-M/03 4. 1 0 

Soci§ln² ļinnost 75-41-M/01 3. 0 0 

TesaŚ 36 -64-H/01 2. 0 1 

Truhl§Ś 33 -56-H/01 2. 0 0 

Truhl§Ś 33 -56-H/01 3. 0 0 
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Klemp²Ś 23 -55-H/01 2. 0 0 

KuchaŚ- ļ²ġn²k 65 -51-H/01 2. 0 0 

KuchaŚ- ļ²ġn²k 65 -51-H/01 3. 0 0  

Prodavaļ 66-51-H/01 3. 0 0  

OġetŚovatel 53-41-H/01 2. 1 0 

OġetŚovatel 53-41-H/01 3. 1 0 

 

Celkem  

  

  

 

7 

 

1 
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5. Struļn® vyhodnocen² naplŔov§n² ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch programŢ 
 

Ve ġkoln²m roce 2021/2022 byly provedeny ¼pravy ġkoln²ch vzdŊl§vac²ch programŢ u oborŢ 

kategorie vzdŊl§v§n² H podle OpatŚen² ministra ġkolstv², ml§deģe a tŊlovĨchovy, kterĨm se 

vydaly aktualizovan® r§mcov® vzdŊl§vac² programy oborŢ stŚedn²ho vzdŊl§v§n² kategorie 

dosaģen®ho vzdŊl§n² J, E, H, L0, L5, M a P stanoven® v naŚ²zen² vl§dy ļ. 211/2010 Sb., o 

soustavŊ oborŢ vzdŊl§n² v z§kladn²m, stŚedn²m a vyġġ²m odborn®m vzdŊl§v§n², ve znŊn² 

pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, a zmŊny r§mcovĨch vzdŊl§vac²ch programŢ stŚedn²ho odborn®ho 

vzdŊl§v§n² v  oblasti profilovĨch zkouġek maturitn² zkouġky; ļ.j. MSMT-31622/2020-1. 

ĠVP vyd§v§ Śeditelka ġkoly. K n§vrhu ĠVP i k n§sledn®mu uskuteļŔov§n² vzdŊl§v§n² podle 

tohoto programu se vyjadŚuje pedagogick§ rada. ĠVP je souļ§st² povinn® dokumentace ġkoly, 

jsou zpŚ²stupnŊny ve ġkole veŚejnosti, aby se kaģdĨ z§jemce mŊl moģnost sezn§mit s jeho 

obsahem, aby do nŊj mohl kaģdĨ z§jemce nahl²ģet a poŚizovat si z nŊj opisy a vĨpisy, 

popŚ²padŊ poģ§dat o kopii. 

DŢvodem k ¼prav§m ĠVP byly nejļastŊji poģadavky soci§ln²ch partnerŢ, Ļesk® ġkoln² 

inspekce, st§tn² maturity, nevyrovnan® znalosti ģ§kŢ z rŢznĨch z§kladn²ch ġkol a ¼pravy 

¼rovnŊ vĨsledkŢ vzdŊl§v§n². 

PrŢŚezov§ t®mata realizujeme zaļlenŊn²m prŢŚezovĨch t®mat do vyuļovanĨch pŚedmŊt 

s vyuģit²m nebo rozġ²Śen²m nŊkterĨch prvkŢ uļiva, d§le volbou vyuļovac²ch metod a forem 

(napŚ. projektov® vyuļov§n²), zapojov§n²m ģ§kŢ do ģivota ġkoly, organizov§n²m 

projektovĨch tĨdnŢ na dan® t®ma, exkurz², besed s odborn²ky.  

PrŢŚezov§ t®mata realizujeme tak® mimoġkoln²mi aktivitami (napŚ. aktivity pro m²stn² 

komunitu, pro ģ§ky z§kladn²ch ġkol, podpora dobrovolnictv², zahraniļn² pobyty ģ§kŢ v r§mci 

odborn® praxe). 

Kl²ļov® kompetence uveden® v RVP  jsou zapracovan® v ĠVP do n§sleduj²c²ch ļ§st²: 

a) V profilu absolventa, kde jsou uvedeny kl²ļov® kompetence, ke kterĨm v prŢbŊhu 

vzdŊl§v§n² budou ģ§ci vedeni. V profilu absolventa jsou zdŢraznŊny ty kompetence, kterĨm 

bude vŊnov§na zvĨġen§ pozornost, protoģe jsou napŚ. vĨznamn® pro odbornou ļinnost a 

uplatnŊn² absolventŢ, jsou poģadov§ny zamŊstnavateli, jsou dŢleģit® pro rozvoj osobnosti 

urļit® kategorie ģ§kŢ.  

b) V charakteristice ĠVP, kde jsou uvedeny metody a formy, kter® ġkola bude vyuģ²vat 

k rozvoji kl²ļovĨch kompetenc² ģ§kŢ a sledov§n² dosaģen®ho pokroku.  

c) V uļebn² osnovŊ, kde vymezujeme c²le a priority v rozvoji kl²ļovĨch kompetenc² z hlediska 

pŚ²nosu pŚedmŊtu, jeho vyuļovac²ch metod a moģnost² vļetnŊ zpŢsobu hodnocen². 
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Pr§ce pŚedmŊtov® komise stavebn²ch oborŢ 

VĨuka 

 

VĨuka teoretickĨch i praktickĨch pŚedmŊtŢ prob²hala podle ĠVP, z§Ś² aģ listopad byl ovlivnŊn 

proticovidovĨmi opatŚen²mi, k omezen² prezenļn² vĨuky jiģ nedoġlo. Tematick® pl§ny 

jednotlivĨch odbornĨch pŚedmŊtŢ byly upraveny podle aktu§ln²ch potŚeb tak, aby se doplnila 

vĨuka z pŚedchoz²ho ġkoln²ho roku, kdy prob²hala distanļn² vĨuka. 

Pravideln§ ġkolen² BOZP a l®kaŚsk® prohl²dky ģ§kŢ l®kaŚem pracovn²ho l®kaŚstv² na zaļ§tku 

ġkoln²ho probŊhly podle pl§nu. 

VĨuka OV byla realizov§na pod veden²m UOV ve ġkoln²ch d²ln§ch (truhl§Śi 1. aģ 3. roļn²k), 

ve ġkoln²ch d²ln§ch a na stavbŊ pod veden²m UOV (klemp²Ś 1 a 2. roļn²k), na stavbŊ pod 

veden²m UOV (zedn²k 1. roļn²k), ve firm§ch pod veden²m instruktorŢ (zedn²k 3. roļn²k a 

tesaŚ 2. roļn²k). 

VĨsledky vzdŊl§v§n² OV byly pravidelnŊ vyhodnocov§ny formou mŊs²ļn²ho hodnocen², byla 

evidov§na doch§zka pro vyhodnocen² stipendijn²ch podm²nek pro vybran® obory. 

Teoretick§ vĨuka odbornĨch pŚedmŊtŢ prob²hala podle rozvrhu, odborn® pŚedmŊty byly 

zaŚazov§ny do blokŢ. PŚi vĨuce se db§ na prov§zanost OV a teoretickĨch pŚedmŊtŢ, kari®rov® 

poradenstv², ekologii a prevenci pŚedļasnĨch odchodŢ ze vzdŊl§v§n². V prvn² polovinŊ 

ġkoln²ho roku bylo vyuģito douļov§n² praktickĨch ļinnost² (ġablony III). 

 

VzdŊl§v§n² uļitelŢ 

VzdŊl§v§n² uļitelŢ prob²h§ trvale, uļitele prŢbŊģnŊ zjiġŠuj² nov® informace v oborech, k tomu 

vyuģ²vaj² samostudium, v r§mci kter®ho se seznamuj² s podklady firem zabĨvaj²c² se vĨrobou 

a mont§ģ² stavebn²ch prvkŢ.  

Sezn§mili se s aplikac² Stavebnice a s webem Koordinuj.cz.  Đļastnili jsme se online schŢzek 

Oborov® platformy STAVEBNICTVĉ, GEOD£ZIE A KARTOGRAFIE v r§mci projektu 

Impuls pro kari®ru a praxi zamŊŚen® na rozvoj pedagogŢ.    

Jeden pedagog zah§jil studium pedagogiky podle Ä 22 z§kona 563/2004 v platn®m znŊn² a 

podle Ä 3 odst. 2 p²sm. a) vyhl§ġky 317/2005 Sb. pro uļitele odborn®ho vĨcviku stŚedn²ch 

ġkol, kteŚ² absolvovali minim§lnŊ stŚedn² vzdŊl§n² s vĨuļn²m listem v oboru vzdŊl§n², kterĨ 

odpov²d§ charakteru vyuļovan®ho odborn®ho pŚedmŊtu. 
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Akce na rozġ²Śen² znalost² a dovednost² ģ§kŢ, akce na podporu propagace oborŢ 

Exkurze v LiŚe absolvovali ģ§ci 1. i 2. roļn²ku oboru Truhl§Ś a TesaŚ. Proġli celĨ vĨrobn² 

z§vod, dozvŊdŊli se o historii, o vĨluļnosti firmy, zjistili, ļ²m je krumlovskĨ provoz jedineļnĨ. 

Do vĨuky se ģ§kŢm hod² vġe, co vidŊli v ļ§sti poŚez a suġen² dŚeva vļetnŊ vĨroby 

nekoneļn®ho vlysu a fr®zov§n² profilŢ. 

Den otevŚenĨch dveŚ² ï uk§zky ļinnost², informace ke studiu 

Burza ġkol ï Ģ§ci z§kladn²ch ġkol regionu v ¼terĨ zaplavili sportovn² halu na Chvalġinsk® 

v Ļesk®m KrumlovŊ. Hala totiģ tento den patŚila jiģ tradiļn² Burze ġkol a mladĨm lidem, kteŚ² 

po ukonļen² z§kladn² ġkoly hledaj², po jak® cestŊ se budou d§l ub²rat. Đļast na pŚ²pravnĨch 

prac²ch akce ve spolupr§ci s JHK- ģ§ci a UOV pom§hali s pŚ²pravami akce. 

Odborn²k ve vĨuce ï PŚi zpracov§n² zak§zky na CNC strojku se do vĨuky zapojil tak® 

odborn²k z praxe, s kterĨm si ģ§ci znovu zopakovali podstatu a z§sady obr§bŊn² touto 

technologi², a nyn² jiģ kaģdĨ ģ§k na poļ²taļi pracoval samostatnŊ a vyrobil svŢj prvn² vĨrobek. 

Rekonstrukce Pivovaru CK ï Ģ§ci 2. roļn²ku prozkoumali krumlovskĨ pivovar. Tentokr§te 

to nebylo o pivovarnictv² jako v Budvaru, ale o stavebnictv², restaurov§n², repasov§n², o 

historii i o modern²ch technologi²ch. S panem Ing. Ġr§mkem, zkuġenĨm prŢvodcem a 

stavebn²m inģenĨrem v jednom, jsme proġli ve dvou etap§ch celĨ are§l od sklepa po stŚechu. 

A bylo to skvŊl® nahl®dnut² do historie i budoucnosti staveb tvoŚ²c² komplex pivovaru. 

Laviļky pro mŊsto - Đprava okol² Myġ² d²ry, kter§ zahrnuje novou cestu pro pŊġ² a  v pl§nu 

jsou dalġ² ¼pravy t®to lokality, byla podpoŚena instalac² 2 novĨch laviļek podle n§vrhu Ing. 

Arch. Jana DvoŚ§ka. Tyto laviļky pro MŊsto ĻeskĨ Krumlov vyrobili ģ§ci 2. roļn²ku oboru 

Truhl§Ś pod veden²m uļitelŢ odborn®ho vĨcviku. 

Certifik§t JUB - Pod dohledem specialistŢ firmy JUB Milevsko probŊhlo dne 18. 3. 2022 na 

odlouļen®m pracoviġti SPV odborn® ġkolen² zamŊŚen® na prov§dŊn² zateplovac²ch syst®mŢ 

budov, na spr§vn® pouģ²v§n² fas§dn²ch om²tek, barev a novĨch technologi². Ġkolen² se 

z¼ļastnilo 12 ģ§kŢ oboru zedn²k. Ģ§ci z²skali odborn® znalosti a praktick® dovednosti 

potŚebn® pro pr§ci s n§tŊrovĨmi hmotami a fas§dn²mi syst®my. Ģ§ci III. roļn²ku obdrģeli 

certifik§t.  

Exkurze s workshopem ve firmŊ NEMA, s. r. o. v J²lovic²ch se z¼ļastnili ģ§ci 2. roļn²ku 

stavebn²ch oborŢ. DŊkujeme JHK za zprostŚedkov§n² a zajiġtŊn² dopravy, a p. Nemravovi za 

odborn® a poutav® pŚedstaven² firmy, vĨrobn²ho programu a firemn² strategie. Odnesli jsme 

si spoustu informac², vidŊli nov® technologie, stroje, linky; byli jsme sezn§meni se stavbou 

dŚevostavby od n§vrhu pŚes projekt, vĨrobu panelŢ, dopravu, mont§ģ; zaujalo n§s sledov§n² 

toku materi§lŢ, sledov§n² kvality po celou dobu vĨrobn²ho procesu, vġe propracovan®, 

https://www.zdravkack.cz/data/soubory/1019_jub-skoleni.pdf
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ovŊŚen® zkuġenost² a v souladu s modern²m pojet²m vĨstavby. A nav²c vġe s ohledem na 

pŚ²rodu, nejen d²ky pouģ²vanĨm materi§lŢm, ¼ļinnĨm zpracov§n²m dŚevn² hmoty, ale i 

z§jmem a p®ļ² o budouc² lesy vysazen²m 1200 stromŢ kaģdĨ mŊs²c. A postŚehy ģ§kŢ? ĂSuper 

bylo, ģe jsme si mohli vyzkouġet vyrobit vazn²k podle vĨkresu a ovl§dat lisovac² stroj.ñ 

ĂZaujala mŊ vĨroba srubŢ z cedru, konkr®tnŊ informace o tŊģbŊ tohoto dŚeva.ñ ĂTŊġ²m se na 

dalġ² n§vġtŊvu t®to firmy.ñ ĂUm²m si pŚedstavit, ģe bych v takov® firmŊ pracoval.ñ 

Exkurze Oknotherm ï Dalġ² z akc² na podporu odborn® vĨuky a na podporu rozhodov§n² se o 

budouc²m uplatnŊn² byla akce Jobdays ve spolupr§ci s JHK. Workshop v rodinn® firmŊ 

OKNOTHERM v Kaplici otevŚel prostor k pŚemĨġlen² ŚadŊ ģ§kŢm. Zjistili, ģe ve firmŊ chtŊj² 

zamŊstn§vat zodpovŊdn® a spolehliv® pracovn²ky, ģe celoģivotn² vzdŊl§v§n² je realitou dneġn² 

doby, a ģe dobr§ pr§ce a fundovanĨ Śemesln²k jsou z§rukou dobr®ho ohodnocen² i kari®rn²ho 

postupu. Zaj²mav® story rodinn® firmy, sezn§men² s vĨrobn²m programem, popis vĨrobkŢ, 

popis vlastn² vĨroby, pŚ²bŊhy nŊkolika zamŊstnancŢ a v neposledn² ŚadŊ obchodn², prodejn² i 

vĨrobn² strategie firmy, informace o souļasn®m trendu skladov§n² z§sob materi§lu Ăjust in 

timeñ, to vġe si se zaujet²m vyslechli ģ§ci PR1 a TR1. VidŊli jsme vĨrobu dŚevŊnĨch, 

hlin²kovĨch a plastovĨch oken a dveŚ², showroom plnĨ vzorkŢ, vidŊli jsme manu§ln² i ryze 

automatickou ļ§st vĨrobn²ch linek.  

Dobrodruģstv² s technikou ï D²ky interaktivn² vĨstavŊ si ģ§ci vġech ġkol v jeden den, na 

jednom m²stŊ mohli vyzkouġet na vlastn² kŢģi Śadu pokusŢ, technickĨch vychyt§vek, ale i 

z§bavnĨch aktivit a soutŊģ². Bylo zde v²ce jak 250 interaktivn²ch stanoviġŠ, kter® pro v§s 

pŚipravilo t®mŊ 60 firem, ġkol a organizac² z Jihoļesk®ho kraje. Akce se z¼ļastnili kluci z 

SO2, a jak je vidŊt podle fotek, bagr byl super "objekt z§jmu." 

Đļast v projektu ĂBuŅ mistrñ ï Truhl§Śem na jeden den a Zkus bĨt klemp²Śem, obŊ akce 

probŊhly v truhl§rnŊ ve Chvalġin§ch, ¼ļast rodiļŢ s dŊtmi byla na hranici kapacity, Projekt 

BuŅ Mistr byl realizov§n z Dispoziļn²ho fondu v r§mci Programu pŚeshraniļn² spolupr§ce 

Ļesk§ republika-SvobodnĨ st§t Bavorsko C²l EĐS 2014-2020. 

https://www.jhk.cz/aktuality/deti-i-rodice-si-vyzkousi-praci-truhlare-a-zaroven-si-uziji-

spolecny-den. 

Dalġ² akce: Exkurze Prefa Hubenov, exkurze Beton§rka ĻeskĨ Krumlov, vĨuka formou 

koment§ŚŢ a sledovan² velk® stavby apartm§nŢ Vltav²n, sledov§n² postupu prac² rodinn®ho 

domu na Lhotk§ch, pŚedv§dŊc² akce techniky MAKITA 

 

https://www.jhk.cz/aktuality/deti-i-rodice-si-vyzkousi-praci-truhlare-a-zaroven-si-uziji-spolecny-den
https://www.jhk.cz/aktuality/deti-i-rodice-si-vyzkousi-praci-truhlare-a-zaroven-si-uziji-spolecny-den
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Spolupracuj²c² firmy, soci§ln² partnerstv² 

Ġkola spolupracuje s firmami, kter® zajiġŠuj² odbornĨ vĨcvik na svĨch pracoviġt²ch, 

v letoġn²m roce to byly firmy: B²na, spol. s. r. o., Ing. Martin KŚiv§nek, TesaŚstv², truhl§Śstv² 

Jaroslav Such§nek, Vidox, s. r. o. 

Dalġ²mi spolupracuj²c²mi organizacemi pŚi zajiġŠov§n² praktick®ho vyuļov§n² je St§tn² hrad 

a z§mek ĻeskĨ Krumlov, Kl§ġter Zlat§ Koruna, pro kter® zajiġŠujeme Śadu ļinnost² a vĨrobkŢ.  

Spolupr§ce s Lirou vy¼stila v nab²dku stipendia pro ģ§ky oboru Truhl§Ś a darov§n² materi§lu 

pro vĨuku na d²lnŊ. 

Spolupr§ce s JHK (kancel§Ś² v ĻeskĨch BudŊjovic²ch i Ļesk®m KrumlovŊ) byla vĨznamn§, 

organizace v r§mci ¼ļasti v IKAPu III. realizuje Śadu akc² na podporu odborn®ho vzdŊl§v§n² 

(workshopy v NemŊ, Oknothermu, dalġ² pak u sluģbovĨch a zdravotnickĨch oborŢ).  

S ĐŚadem pr§ce pak spolupracujeme pŚi podpoŚe ģ§kŢ ke vstupu na trh pr§ce a nab²dk§ch 

vzdŊl§v§n² pro ģ§ky 9. tŚ²d a pro mlad® nezamŊstnan® evidovan® na ĐP. 

 

Akce ï produktivn² ļinnost 

Produktivn² ļinnost je tradiļn² ļinnost² ġkoly, ģ§ci z²sk§vaj² zkuġenosti a dovednosti pod 

dohledem UOV.  

V letoġn²m roce se jednalo o stavbu N§draģn² 226 (stavba gar§ģe a skladu ï obor Zedn²k),  

Stavba RD U Terna (instalat®rsk® pr§ce), ¼drģbov® pr§ce na stŚech§ch objektŢ K Z§meck® 

zahradŊ, a vodoinstalat®rsk® pr§ce v z§meck® zahradŊ, mont§ģ ochrannĨch krytŢ v ZZ, 

demont§ģ zimn² ochrany soch a kaġen, ¼drģba mobili§Śe, vĨroba, n§tŊr a mont§ģ dŚevŊnĨch 

deġŠovĨch ģlabŢ, oprava stŚechy, vĨroba klemp²ŚskĨch prvkŢ, ¼drģba okapovĨch syst®mŢ, 

vĨroba okapov®ho kotl²ku, vĨroba plechov® vloģky do truhl²ku, vĨroba a mont§ģ oplechov§n² 

nadezd²vky, oprava plechovĨch stŚ²ġek dŚevŊnĨch trel§ģ², opravy a n§tŊry lavic, oġetŚen² a 

obnova n§tŊru vrat , opravy truhl§ŚskĨch prvkŢ odpoļ²vadel, vĨroba zahradn²ch st²novek, 

VĨroba vnitŚn²ch dveŚ² s obloģkovou z§rubn²-zak§zka pro voz²ļk§Śe (obory - Truhl§Ś, 

Instalat®r, Klemp²Ś) 

 

Pr§ce pro ġkolu: 

- oprava stŚechy  

- bour§n² starĨch z§rubn², zdŊn², om²tky 

- vĨroba mobiln²ch skŚ²n² na n§Śad² a na spojovac² materi§l 
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- stavebn² pr§ce pŚi rekonstrukci uļebny (mal²Śsk® d²lny na prostory pro vĨuku kuchaŚ-

ļ²ġn²k) ï tj. vzduchotechnika, instalace vody a odpadu, om²tky, demont§ģe dveŚ², zazdŊn² 

otvorŢ apod. 

Vybaven² oborŢ, d²len 

V budovŊ Pod Kamenem byly vybaveny uļebny novĨm ġkoln²m n§bytkem, instalac² 

interaktivn²ch panelŢ a zkvalitnŊna s²Š wifi a internetov® pŚipojen², bylo zrealizov§no 

propojen² ġkoln² internetov® s²tŊ ve vġech objektech ġkoly vļetnŊ Bakal§ŚŢ. 

V budovŊ byly vymŊnŊny okna v ļ§sti spojovac²ch chodeb a dveŚe za plastov§.  

V r§mci vyuģit² prostor budovy byla provedena rekonstrukce mal²Śsk® d²lny tak, aby se 

m²stnosti daly pouģ²t na vĨuku OV oboru kuchaŚ-ļ²ġn²k. V souvislosti s t²mto byly uvolnŊny 

dalġ² prostory, starĨ invent§Ś a materi§l pŚestŊhov§n nebo vyŚazen. 

V budovŊ truhl§rny byla dojednan§ a napl§novan§ oprava soklu star® budovy a oprav ġt²tu, 

odstranŊn² informaļn² cedule a nahrazen² aktu§ln², kter§ bude vyvŊġena na roh budovy. Byla 

popt§na vĨmŊna oken vļetnŊ cenov® nab²dky a oprava podlahy. 
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V roce 2021/2022 d²lny nebyly modernizov§ny, nerealizoval se ģ§dnĨ n§kup strojn²ho 

vybaven². Byl proveden pouze n§kup bŊģnŊ opotŚebovan®ho n§Śad² nebo souļ§stek strojŢ a 

strojkŢ. 

 

Zpracovala: M. Dominov§, 30.07.2022 

 

Vyhodnocen² pr§ce pŚedmŊtov® komise odbornĨch pŚedmŊtŢ oborŢ sluģeb  

 

Metodick§ komise na sv®m jedn§n² zhodnotila prŢbŊh a ¼roveŔ z§vŊreļnĨch zkouġek oborŢ 

KuchaŚ-ļ²ġn²k a Prodavaļ. 

1) Z§vŊreļn§ zkouġka uļebn²ho oboru Prodavaļ  

Tato z§vŊreļn§ zkouġka byla rozdŊlena na 3 ļ§sti:   

Prvn² ļ§st: P²semn§ zkouġka probŊhla dne 1.6. 2022. Ģ§ci zde podali prŢmŊrnĨ aģ 

podprŢmŊrnĨ vĨkon. Jeden ģ§k mŊl vzhledem k podpŢrnĨch opatŚen² z Pedagogicko-

psychologick® poradny navĨġen ļasovĨ limit. Limit byl dodrģen. Touto ļ§st² proġli ¼spŊġnŊ 

vġichni ģ§ci.   

Druh§ ļ§st ï praktick§ zkouġka ï byla rozdŊlena do dvou dnŢ. Konala se 6.-7. 6.2022. Prvn² 

ļ§st zkouġky prob²hala na prodejnŊ Supermarket COOP, druh§ ļ§st zkouġky se konala ve 

ġkole. Ģ§ci zde podali lepġ² vĨkon neģ v p²semnĨch zkouġk§ch. OpŊt i v t®to ļ§sti 1 ģ§k 

dostal zvĨġenĨ limit na vġechny aktivity z dŢvodu podpŢrnĨch opatŚen²ch z Pedagogick® 

psychologick® poradny. Limit byl dodrģen.  Touto ļ§st² proġli ¼spŊġnŊ vġichni ģ§ci.   

TŚet² ļ§st ï ¼stn² zkouġka se konala 20.6. 2022. V z§vŊreļn® ļ§sti ¼spŊġnŊ proġli tak® 

vġichni ģ§ci.  Ģ§k s podpŢrnĨmi opatŚen²mi dostal opŊt navĨġenĨ limit na pŚ²pravu. Limit 

byl dodrģen. Touto ļ§st² proġli opŊt vġichni ģ§ci.   

Shrnut²:  

Celkem pŚi z§vŊreļnĨch zkouġk§ch v oboru Prodavaļ ¼spŊġnŊ absolvovalo 10 ģ§kŢ.   

 

2) Z§vŊreļn§ zkouġka uļebn²ho oboru KuchaŚ ï ļ²ġn²k 

Zkouġka v tomto oboru prob²hala ve 3 term²nech. P²semnou zkouġku ģ§ci skl§dali 1.6.2022, 

praktick§ zkouġka byla stanovena na 14. ï 16.6.2022, ¼stn² ļ§st zkouġky probŊhla 

21.6.2022. Z§vŊreļn® zkouġky v oboru KuchaŚ ï ļ²ġn²k ¼spŊġnŊ absolvovalo vġech 7 

uchazeļŢ.    
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K ZZ nebyla pŚipuġtŊna jedna ģ§kynŊ, kter§ nemŊla ukonļenĨ roļn²k. Pokud odevzd§ 

z§vŊreļnou p²semnou pr§ci do 24.6.2022 a dopln² si neklasifikace ze vġech pŚedmŊtŢ do 

konce srpna, bude z§vŊreļn® zkouġky vykon§vat v z§Ś².  

Metodick§ komise vznesla pŚipom²nku k organizaci z§vŊreļnĨch zkouġek v oboru KuchaŚ ï 

ļ²ġn²k:   Pro n§sleduj²c² roļn²ky je tŚeba zajistit soustavnĨ dozor na vġech pracoviġt²ch 

 

3) Metodick§ komise zhodnotila realizaci projektovĨch dnŢ v jednotlivĨch roļn²c²ch oboru 

KuchaŚ ï ļ²ġn²k:    

- v prosinci se uskuteļnil projekt pro ģ§ky 3. roļn²ku, vŊnovanĨ vyġġ² obsluze 

- ve spolupr§ci s Hospod§Śskou komorou se uskuteļnily v dubnu a kvŊtnu exkurze 

do pivovaru Budvar, do pivovaru, lik®rky a vĨrobny pralinek ve Svachovce, obŊ 

exkurze byly doplnŊny workshopem, kde si ģ§ci mohli prakticky vyzkouġet nŊkter® 

ļinnosti 

- pro 2. roļn²k oboru byl pŚipraven projekt, vŊnovanĨ pŚ²pravŊ om§ļek ï duben 

- ģ§ci 3. roļn²ku se nŊkolikr§t pŚipravovali a n§slednŊ pŚipravili raut k Burze pr§ce 

duben 

- v kvŊtnu se ģ§ci 1. roļn²ku vŊnovali zpracov§n² cel®ho kuŚete (pol®vka, kuŚec² Ś²zek 

a kuŚe na paprice) v r§mci bezezbytkov®ho zpracov§n² surovin 

- ģ§ci z§vŊreļn®ho roļn²ku mŊli moģnost si zkusit 1 hlavn² j²dlo ze SOPu ï kvŊten 

4) V oboru Prodavaļ byl v listopadu zrealizov§n projektovĨ den ï TvoŚen² ve voln®m 

ļase, v kvŊtnu pak ve spolupr§ci s JHK probŊhl workshop firmy Oknotherm.  

V bŚeznu ģ§ci oboru prodavaļ 3. roļn²k, tak® navġt²vili muzeum obchodu v Ļesk®m 

 KrumlovŊ.  

 

5) Ve ġkoln²m roce 2021/2022 byly zorganizov§ny pro ģ§ky 2 kurzy ï 

- BaristickĨ kurz (ve dnech 19.-20.10), kter®ho se z¼ļastnilo celkem 20 ģ§kŢ ze 

tŚ²d KĻ1, KĻ2, KĻ3 a PR3 

- BarmanskĨ kurz, kterĨ ve dnech 9. ï 13. 5.  vedl odborn²k z baru Apotheka 

v Ļesk®m KrumlovŊ. Tohoto kurzu se z¼ļastnilo celkem 12 ģ§kŢ ze tŚ²d KĻ1, 

KĻ3 a PR3 

6) Pro dalġ² obdob² MK odbornĨch pŚedmŊtŢ navrhuje  

- ¼zce spolupracovat s JHK 

- vypisovat ġablony 
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- zv§t na projektov® dny odborn²ky z praxe 

 

Za metodickou komisi: 

Ing. Romana Nov§kov§ 

Mgr. Lucie Beterov§ 

Bc. Monika B·dyov§ 

Romana Mejzl²kov§ 

Mgr. Eva Kub§kov§ 

 

 

ZHODNOCENĉ PRĆCE METODICK£ KOMISE TŉLESN£ VħCHOVY 

ĠKOLNĉ ROK 2021_2022 

 

 

Metodick§ komise se Ś²dila svĨm pl§nem pr§ce, nepodaŚilo se splnit vġechny napl§novan® 

aktivity bŊhem ġkoln²ho roku zejm®na kvŢli hygienickĨm opatŚen²m v souvislost² s epidemi² 

Covid-19. 

V listopadu probŊhl projekt ĂNechci bĨt boubelka ani modelkañ, pro ¼spŊch jsem projekt 

zrealizovala opŊtovnŊ v mŊs²ci kvŊtnu 2022. 

Kurz sebeobrany byl realizov§n s laskavou pomoc² p. Vidl§ka. 

ProbŊhla organizace zimn²ho lyģaŚsk®ho vĨcvikov®ho kurzu, kterĨ nebyl nakonec uskuteļnŊn 

kvŢli hygienickĨm poģadavkŢm ze strany rakousk® vl§dy. 

 

Z¼ļastnili jsme se nŊkolika meziġkoln²ch sportovn²ch utk§n² ï Subterra Cup ï florbal ï ĻB, 

okresn² kolo ve volejbale d²vek ï gymnazium CK, okresn² kolo ve florbale d²vek a chlapcŢ ï 

Veleġ²n. 

V dubnu se bŊģel JuniorskĨ ġtafetovĨ maraton v ĻB. 

 

BŊhem ġkoln²ho roku prob²haly rann² tr®ninky florbalu chlapcŢ ï vģdy ve ļtvrtek od 7:00 

Koncem kvŊtna a v ļervnu probŊhly tĨdenn² sportovnŊ-turistick® kurzy druhĨch roļn²kŢ 

s denn²m doch§zen²m na aktivity v okol² Ļesk®ho Krumlova (turistika, cykloturistika, vodn² 

turistika) 

Uļitel® spolupracovali pŚi tvorbŊ jednotnĨch testŢ zdatnosti a poģadavkŢ pro neklasifikovan® 

ģ§ky, kter® probŊhnou v mŊs²ci z§Ś² 2022. 
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V z§vŊru ġkoln²ho roku byla vyklizena n§ŚaŅovna, probŊhla reorganizace uloģen² pomŢcek, 

¼klid, vyŚazen² nefunkļn²ch ļi zastaralĨch pomŢcek ï na zaļ§tku ġkoln²ho roku 2022/2023 

bude vznesen poģadavek o n§kup novĨch pomŢcek. 

VĨuka TV ve dvouhodinovĨch bloc²ch ï vŊtġ² moģnost vyuģit² novĨch nebo 

zrekonstruovanĨch sportoviġŠ v okol² a lepġ² organizace vĨuky TV. 

 

Zpracovaly: Monika Kol§Śov§, Lucie Beterov§ 

 

Pl§n pr§ce pŚedmŊtov® komise: PŚ²rodovŊdnĨch pŚedmŊtŢ pro ġkoln² rok 2021/2022 

 

uļitel VyuļovanĨ pŚedmŊt 

Mgr. Jana Wimmerov§ ï pŚedseda PK Matematika, Fyzika ï maturitn² obory 

Fyzika ï uļebn² obory 

Mgr. Lucie Beterov§ Matematika - maturitn² obory 

Matematika ï uļebn² obory 

Mgr. Monika Kol§Śov§ Biologie  ï studijn² obory 

Ekologie ï uļebn² obory 

Ing. Romana Nov§kov§ Chemie ï maturitn² obory, uļebn² obory 

 

PLĆN JEDNĆNĉ METODICK£ KOMISE 

DATUM SCHšZKY ZĆKLADNĉ OBSAH JEDNĆNĉ VYPRACUJE 

ZĆPIS: 

24. z§Ś² 2021 Vypracov§n² pl§nu pr§ce PK Wimmerov§ 

18. listopadu 2020 Hodnocen² prospŊchu ģ§kŢ Beterov§ 

10. ¼nora 2022 PlnŊn² TP, ĠVP, prospŊch Wimmerov§ 

17.bŚezna 2022 Ekologick® exkurze Kol§Śov§ 

19. kvŊtna 2022 Př zkouġky Beterov§ 

16. ļervna 2022 Z§vŊreļn® hodnocen², n§vrhy Wimmerov§ 

 

PLĆN PRĆCE METODICK£ KOMISE 

ĻASOV£ 

OBDOBĉ 

PLĆNOVANĆ ĻINNOST TERMĉN ODPOVĉDĆ 

Z§Ś² Dovybaven² ģ§kŢ vġech roļn²kŢ 

potŚebnĨmi uļebnicemi pro vĨuku 

 

Matematika 1. roļn²k uļni 

do konce 

z§Ś² 

Vyuļuj²c² ve 

spolupr§ci 

s tŚ²dn²mi uļiteli 

Beterov§ 

Z§Ś² Hodnocen² plnŊn² tematickĨch pl§nŢ 

z minul®ho ġkoln²ho roku 

do 30. 9.  Jednotliv² 

vyuļuj²c² 
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Tvorba TP 

ZjiġtŊn² nab²dky ġkolen² a exkurz² 

ř²jen, 

ļerven 

Hodnocen² vĨsledkŢ, opatŚen² k zlepġen² 

vĨsledkŢ vzdŊl§v§n²  

 Beterov§, 

Wimmerov§ 

ř²jen, 

ļerven 

Vz§jemn® hospitace v hodin§ch  Wimmerov§ - 

Beterov§ 

Listopad Hodnocen² plnŊn² ĠVP, prospŊchu ģ§kŢ  SpoleļnŊ uļitel® 

danĨch 

pŚedmŊtŢ 

ř²jen EkologickĨ vĨukovĨ program CHKO 

Ġumava 

 Kol§Śov§ 

Listopad - 

prosinec 

Stav ve vybaven² ģ§kovskĨmi 

pomŢckami pro vĨuku pŚedmŊtŢ M, F, 

CH, Bi ï poģadavky na nov® pomŢcky  

 PŚ²sluġn² 

vyuļuj²c² 

Listopad, 

leden, 

duben, 

ļerven 

Posouzen² vĨsledkŢ klasifikace v r§mci 

jednotlivĨch ļtvrtlet² 

 PŚ²sluġn² 

vyuļuj²c² 

Duben - 

ļerven 

EkologickĨ vĨukovĨ program CHKO 

BlanskĨ les, Olġina 

 Kol§Śov§ 

Duben Exkurze ï JETE   Wimmerov§ 

PrŢbŊģnŊ Vhodn® vyuģ²v§n² interaktivn²ch tabul² a 

vĨukovĨch programŢ ve vĨuce, 

spolupr§ce pŚi tvorbŊ pŚedv§dŊc²ch 

seġitŢ 

 Vġichni 

vyuļuj²c² 

Ļerven Hodnocen² pr§ce komise, n§vrhy na 

pŚ²ġt² ġkoln² rok 

 Vġichni 

vyuļuj²c² 

 

 

 

 

Metodick§ komise pŚ²rodn²ch vŊd ġkoln² rok 2020-2022 

23. 9. 2021 

PŚ²tomni: J. Wimmerov§, L. Beterov§, M. Kol§Śov§, Nov§kov§ 

Program: Vypracov§n² pl§nu komise, projedn§n² pouģ²v§n² uļebnic pro danĨ pŚedmŊt, 

kontrola tematickĨch pl§nŢ.  

Doġlo ke sn²ģen² poļtu hodin Matematiky ve 3. roļn²ku maturitn²ch oborŢ ze 3 hodin na 2 

hodiny tĨdnŊ. ĠVP byl dodateļnŊ upravov§n.  
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Uļitel® vyhodnot² plnŊn² tematickĨch pl§nŢ v minul®m ġkoln²m roce a neprobran® uļivo 

pŚesunou dle moģnost² do dalġ²ho roļn²ku. 

Wimmerov§ 

3.12. 2021 

PŚ²tomni: J. Wimmerov§, L. Beterov§ 

Program: Hodnocen² prospŊchu ģ§kŢ. Z§vŊry: 

 Je potŚeba zlepġit doch§zku a pracovn² nasazen² ģ§kŢ v hodin§ch. 

Zajistit klid na pr§ci, zapojit v²ce ģ§ky do pr§ce v hodinŊ, db§t na vybaven² ģ§kŢ pomŢckami 

ï uļebnice, seġity, zjednoduġit vĨklad s ohledem na ¼roveŔ schopnost² ģ§kŢ, db§t na struļnĨ, 

jasnĨ pŚehlednĨ z§pis na tabuli 

ZamŊŚit se na pochopen² zad§n² ï orientace v textu, propojov§n² znalost² z jednotlivĨch 

oblast², ļasto zaŚazovat opakov§n² vŊtġ²ho rozsahu. 

Wimmerov§ 

10.2. 2022 

PŚ²tomni: J. Wimmerov§, L. Beterov§,  

Program: Kontrola a ¼prava ĠVP uļebn²ch oborŢ 

Doġlo ke zmŊnŊ RVP u uļebn²ch oborŢ. Uļivo Matematiky bylo rozġ²Śeno o kombinatoriku, 

pravdŊpodobnost a statistiku. Komise poģaduje v t®to souvislosti navĨġen² hodinov® dotace o 

1 hodinu tĨdnŊ v prŢbŊhu studia. 

U ostatn²ch pŚedmŊtŢ je tŚeba prov®zt kontrolu souladu RVP a ĠVP a udŊlat potŚebn® ¼pravy. 

Beterov§ 

17. 3. 2020 

PŚ²tomni: J. Wimmerov§, L. Beterov§, M. Kol§Śov§, R. Nov§kov§ 

Program: Ekologick® exkurze 

Konaly se pouze menġ² ekologick® vych§zky v r§mci bŊģn® ġkoln² vĨuky za pozn§v§n²m 

pŚ²rodnin (pouģ²v§n² aplikace k urļov§n² rostlin), n§vġtŊvou nauļn® stezky ñPt§ciò v 

nedalek®m Dub²ku.   

V z§Ś² jsme se ¼ļastnili ekologick®ho programu MagickĨ Senegal v ļeskokrumlovsk®m kinŊ.  

Dalġ² ļ§st programu je napl§nov§na na z§Ś² 2022.   

Kol§Śov§ 

 

19.5. 2022 

PŚ²tomni: J. Wimmerov§, L. Beterov§ 

Program: PŚij²mac² zkouġky 



31 

Na ġkoln² rok 2022/2023 podalo pŚihl§ġku na obor Praktick§ sestra 48 uchazeļŢ, konalo 

pŚij²mac² zkouġku 41 ģ§kŢ, z toho nastoup² 29 ģ§kŢ - letos jedinĨ obor s p²semnou pŚij²mac² 

zkouġkou. 

V matematice bylo moģn® dos§hnout maxim§lnŊ 50 bodŢ, kterĨch ģ§dnĨ uchazeļ nedos§hl, 

nejvyġġ² dosaģenĨ poļet bodŢ bylo 43 bodŢ; 75 ï 100 % z²skali z testu pouze 2 ģ§ci; 50 ï 74 

% z²skalo 7 ģ§kŢ;  25 ï 49 % z²skalo 16 ģ§kŢ; 0 ï 24 % z²skalo 16 ģ§kŢ. 

Ģ§ci pŚijat² na maturitn² obor dosahuj² u pŚij²mac²ch zkouġek z matematiky slabĨch vĨsledkŢ. 

Beterov§ 

 

16. 6. 2022 

PŚ²tomni: J. Wimmerov§, L. Beterov§, M. Kol§Śov§, R. Nov§kov§ 

Hodnocen² pr§ce komise, uļebnice a materi§ly pro pŚ²ġt² ġkoln² rok. Hodnocen² prospŊchu 

ģ§kŢ. Doġlo ke zhorġen² vĨsledkŢ ģ§kŢ, po n§vratu z distanļn² vĨuky se projevily nedostatky, 

kter® se obt²ģnŊ odstraŔovaly. Pracovn² nasazen² ģ§kŢ se zlepġovalo velmi pomalu. 

Wimmerov§ 
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6. Đdaje o vĨsledc²ch vzdŊl§v§n² ģ§kŢ  
 

Hodnocen² prospŊchu 

V oblasti prospŊchu jsou dosahovan® vĨsledky prŢmŊrn®. Motivace a aktivita ģ§kŢ, 

je n²zk§, vŊtġina ģ§kŢ se spokoj² s vĨsledky prŢmŊrnĨmi.  Pro sv® ģ§ky ġkola pravidelnŊ 

organizuje  dalġ² vzdŊl§vac² aktivity a speci§ln² kurzy (zahraniļn² exkurze, sportovn² kurzy, 

barmanskĨ kurz pro ļ²ġn²ky, kurz vyŚez§v§n² ovoce a zeleniny pro kuchaŚe) a kr§tkodob® 

odborn® semin§Śe a pŚedn§ġky. Ģ§ci ġkoly se pravidelnŊ z¼ļastn² odbornĨch soutŊģ² 

region§ln²ho i republikov®ho charakteru, v nichģ dosahuj² velmi dobrĨch vĨsledkŢ. 

VŊtġina absolventŢ oborŢ vzdŊl§v§n² kategorie M pokraļuje ve studiu na ZdravotnŊ soci§ln² 

fakultŊ Jihoļesk® univerzity nebo na jinĨch vysokĨch ļi vyġġ²ch odbornĨch ġkol§ch. 

Motivace a aktivita ģ§kŢ uļebn²ch oborŢ je n²zk§, vŊtġina ģ§kŢ se spokoj² s vĨsledky 

prŢmŊrnĨmi, mnohdy i dostateļnĨmi. KladnŊ projevuje niģġ² poļet ģ§kŢ ve tŚ²dŊ, coģ umoģŔuje 

individu§ln² pr§ci pedagoga se ģ§ky a jejich intenzivn² zapojen² do vĨuky. Studijn² ne¼spŊchy 

se ļasto projevuj² u ģ§kŢ, kteŚ² maj² k§zeŔsk® probl®my, vysokou absenci, ļasto i absenci 

neomluvenou. K§zeŔsk® probl®my jsou vĨraznŊjġ² v teoretick®m vyuļov§n² neģ v odborn®m 

vĨcviku, kde ģ§ci pracuj² v menġ²ch skupin§ch. TŚ²dn² uļitel® Śeġili k§zeŔsk® probl®my s rodiļi, 

vĨchovnĨm poradcem nebo pŚed vĨchovnou komis².  

 PŚi Śeġen² vĨchovnĨch probl®mŢ je vyuģ²v§no funkce vĨchovn®ho poradce a ġkoln²ho 

metodika prevence. Spolupracujeme se stŚediskem vĨchovn® p®ļe pro dŊti a ml§deģ Spir§la, 

kde pŢsob² psycholog a pedagogov®, s odborem ġkolstv² a soci§ln²ch vŊc² MĐ pŚi Śeġen² 

neomluven® absence. Neust§le pŚibĨv§ probl®movĨch ģ§kŢ. Nejedn§ se pouze o velmi ġpatnĨ 

prospŊch, ale mnohdy jsou probl®my dŢsledkem zanedb§v§n² rodinn® vĨchovy a rodiļovsk® 

p®ļe. Konzultace s odborn²ky se osvŊdļila, pom§h§ n§m poznat probl®my jednotlivĨch ģ§kŢ, 

umoģŔuje jim ¼ļinnŊji pom§hat. 42 ģ§kŢ ukonļilo studium na vlastn² ģ§dost.  DŢvodem byl 

nez§jem o studium, neprospŊch, vysok§ omluven§ absence. 2 ģ§ci podali ģ§dost o opakov§n² 

roļn²ku, 3 ģ§kynŊ pŚestoupili z 3. roļn²ku oboru 75-41-H/01 Soci§ln² ļinnost na obor 53-41-

H/01 OġetŚovatelka. O zanech§n² studia nebo opakov§n² roļn²ku ģ§daj² z§konn² z§stupci nebo 

sami ģ§ci, pokud jsou starġ² 18. let.  

TŚ²dn² uļitel® mŊs²ļnŊ vyhodnocuj² absenci ģ§kŢ, je prov§dŊna prevence z§ġkol§ctv² a 

pŚij²m§na opatŚen² k n§pravŊ. MŊs²ļn² hodnocen² upozorŔuje tak® na vĨrazn® zhorġen²  

prospŊchu, jsou zaznamen§na vĨchovn§ opatŚen². 
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PŚehled prospŊchu za 2. pololet² ġkoln²ho roku 2021/2022 

 

 

 

 

Obor/roļn²k 

Poļet 

ģ§kŢ 

Hodnocen² 

V      P        5       

N 

PrŢmŊrnĨ 

prospŊch 

 

TŚ²dn² uļitelka 

 

Obory H 

    

 

Klemp²Ś 1. roļn²k 

 

2 

 

0       2       -        

- 

 

1,731 

 

Mgr. Matouġov§ Eva 

 

Zedn²k 3. roļn²k 

 

3 

 

1       2       -       

- 

 

2,067 

 

Mgr. Beterov§ Lucie 

 

TesaŚ 2. roļn²k 

 

4 

 

1      3       -       

- 

 

2,104 

 

Mgr. Oulehlov§ Ilona 

 

KuchaŚ- ļ²ġn²k 3. 

roļn²k 

 

8 

 

0      7      1       

- 

 

2,135 

 

Mgr. Beterov§ Lucie 

 

OġetŚovatel/ka 3. 

roļn²k 

 

5 

 

0      5      -        

- 

 

2,271 

 

Mgr. Beterov§ Lucie 

 

Klemp²Ś  2. roļn²k 

 

3 

 

0      3      -        

- 

 

2,286 

 

Mgr. Oulehlov§ Ilona 

 

Prodavaļ 3. roļn²k 

 

22 

 

0     22     -       - 

 

3,318 

 

Mgr. Kol§Śov§ Monika 

 

KuchaŚ-ļ²ġn²k 1.roļn²k 

 

16 

 

0      15     1     - 

 

2,347 

 

Mgr. Kub§kova Eva 

 

KuchaŚ-ļ²ġn²k 2.roļn²k 

 

8 

 

0       8       -       

- 

 

2,400 

 

Ing. Nov§kov§ 

Romana 

 

OġetŚovatel/ka  2. 

roļn²k 

 

12 

 

1       9      2       

- 

 

2,465 

 

Ing. Nov§kov§ 

Romana 

 

Truhl§Ś  2. roļn²k 

 

8 

 

0        8      -       

- 

 

2,519 

 

Mgr. Oulehlov§ Ilona 

 

Truhl§Ś  1. roļn²k 

 

13 

 

0       9      4       

- 

 

2,815 

 

Mgr. Matouġov§ Eva 

 

Truhl§Ś 3. roļn²k 

 

3 

 

0      3       -       

- 

 

2,818 

 

Mgr. Kol§Śov§ Monika 
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Obory M  

    

 

Soci§ln² ļinnost 1. 

roļn²k 

 

28 

 

6      22      -       

- 

 

1,843 

 

Mgr. Kurucov§ 

Monika 

 

Soci§ln² ļinnost 3. 

roļn²k 

 

17 

 

3      12      2       

- 

 

2,156 

 

Mgr. Hejnov§ Monika 

 

Praktick§ sestra 1. 

roļn²k 

 

27 

 

2      21      3      

1 

 

2,158 

 

Mgr. ZdeŔka 

Pavelkov§ 

 

Praktick§ sestra 2. 

roļn²k 

 

25 

 

0     22      3     - 

 

2,490 

 

Mgr. Jana Wimmerov§ 

 

Praktick§ sestra 3. 

roļn²k 

 

28 

 

3     21     2    2   

 

2,236 

 

Mgr. Eva Mal²kov§ 

Praktick§ sestra 4. 

roļn²k 

 

 

20 

 

3     14     1    2 

 

2,016 

 

Mgr. VŊra Jan§sov§ 
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Z§vŊreļn® zkouġky 
 

Z§vŊreļn® zkouġky probŊhly u oborŢ 65-51-H/01 KuchaŚ-ļ²ġn²k, 33-56-H/01 Truhl§Ś,  

36-67-H/01 Zedn²k, 23-55-H/01 Klemp²Ś, 36-64-H/01 TesaŚ a 66-51-H/01 a 53-41-H/01 OġetŚovatel/ka. 

Z§vŊreļn§ zkouġka vġech oborŢ se konala podle jednotn®ho zad§n² z§vŊreļnĨch zkouġek.  

PŚi skl§d§n² z§vŊreļn® zkouġky ģ§ci prok§zali odbornou zpŢsobilost pro z²sk§n² pŚ²sluġn® kvalifikace 

a vych§zej²c² z pŚ²sluġnĨch kvalifikaļn²ch standardŢ profes². 

Jednotn® zad§n² z§vŊreļnĨch zkouġek komplexnŊ rozpracov§v§ z§vŊreļnou zkouġku a je podrobnĨm 

metodickĨm vod²tkem pro vġechny z¼ļastnŊn®. UmoģŔuje ġirġ² a komplexnŊjġ² pojet² zkouġky, 

propojov§n² teorie s prax², d§v§ prostor ģ§kovi prok§zat sv® dovednosti ve vġech dŢleģitĨch oblastech 

oboru vļetnŊ pracovnŊpr§vn²ch a jazykovĨch kompetenc² 

Hodnocen² vĨsledkŢ vzdŊl§v§n² u z§vŊreļnĨch zkouġek
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Maturitn² zkouġky v roce 2021/2022  

 

Maturitn² zkouġky probŊhly v oboru vzdŊl§v§n² 53-41- M/03 Praktick§ sestra. 

V r§mci spoleļn® ļ§sti maturitn² zkouġky se konaly ¼stn² zkouġky v kvŊtnu a z§Ś² 2022. 

Maturitn² zkouġka ve ġkoln²m roce 2021/2022 zŢstala rozdŊlena na dvŊ ļ§sti ï spoleļnou 

a profilovou 

Zkouġky spoleļn® ļ§sti se konaly pouze formou didaktickĨch testŢ, kter® se hodnotily  pouze 

slovnŊ ĂuspŊl(a)ñ nebo ĂneuspŊl(a)ñ s procentu§ln²m vyj§dŚen²m ¼spŊġnosti, ģ§ci tedy 

z tŊchto zkouġek neobdrģ² na vysvŊdļen² zn§mku. 

Profilov§ ļ§st se skl§dala  ze zkouġky z ļesk®ho jazyka a literatury, ze zkouġky z tohoto ciz²ho 

jazyka, a  z dalġ²ch 3 povinnĨch profilovĨch zkouġek. 

Spoleļn§ ļ§st - zkouġky z ļesk®ho jazyka a literatury a z ciz²ho jazyka se konaly pouze 

formou didaktick®ho testu. Zkouġku z ciz²ho jazyka bylo moģn® konat z n§sleduj²c² nab²dky 

ciz²ch jazykŢ: anglickĨ jazyk  nebo nŊmeckĨ jazyk. 

Profilov® zkouġky z ļesk®ho jazyka a literatury a z ciz²ho jazyka se konaj² vģdy formou 

p²semn® pr§ce a formou ¼stn² zkouġky pŚed zkuġebn² maturitn² komis². 

Praktick§ zkouġka se konala 9.  - 13. 5. 2022 a 7. 9. 2022 v Nemocnici ĻeskĨ Krumlov. Pro 

praktickou zkouġku bylo stanoveno 16 t®mat, z nichģ si ģ§k pŚed kon§n²m praktick® zkouġky 

jedno vylosoval. D®lka praktick® zkouġky u oboru praktick§ sestra je 300 minut., Praktick§ 

zkouġka byla zakonļena obhajobou v d®lce 15 minut. 
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PŚedmŊty pro profilovou ļ§st 

ředitelka StŚedn² odborn® ġkoly zdravotnick® a StŚedn²ho odborn®ho uļiliġtŊ v Ļesk®m 

KrumlovŊ podle Ä 79 odst. 3 z§kona ļ. 317/2008 Sb. (¼pln® znŊn² z§kona ļ. 561/2004 Sb.) 

o pŚedġkoln²m, z§kladn²m, stŚedn²m, vyġġ²m odborn®m a jin®m vzdŊl§v§n² (ġkolskĨ z§kon) 

urļuje nab²dku povinnĨch a nepovinnĨch zkouġek pro profilovou ļ§st maturitn² zkouġky takto 

Obor vzdŊl§v§n² 53-41- M/01 Praktick§ sestra 

Povinn® zkouġky 

¶ ĻeskĨ jazyk a literatura ï p²semn§ pr§ce a ¼stn² zkouġka 

¶ AnglickĨ jazyk nebo nŊmeckĨ jazyk, p²semn§ pr§ce a ¼stn² zkouġka 

¶ OġetŚovatelstv² a somatologie ï ¼stn² zkouġka 

¶ Psychologie a komunikace ï ¼stn² zkouġka 

¶ OġetŚov§n² nemocnĨch ï praktick§ zkouġka 

 

Nepovinn® zkouġky 

Somatologie a klinick§ propedeutika ï ¼stn² zkouġka 

 

Vyhodnocen² maturitn²ch zkouġek 

 

 
 

 

Z§vŊreļn§ zpr§va Koordin§tora ekologick® vĨchovy za ġkoln² rok 2021/2022 

Hlavn²m c²lem Koordin§tora ekologick® vĨchovy bylo ve ġkoln²m roce 2021/2022 uk§zat 

ģ§kŢm cestu vedouc² ke zmŊnŊ ģivotn²ho stylu.  

Z§sady ekologick®ho chov§n² byly ģ§kŢm pŚed§v§ny v jednotlivĨch uļebn²ch pŚedmŊtech  

a na povinnĨch ġkoln²ch prax²ch. Ģ§ci se zabĨvaj² tŚ²dŊn²m odpadu a tyto principy ģivotn²ho 

stylu dodrģuj² i v soukrom®m ģivotŊ. 
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Koncepce ekologick® vĨchovy sleduje naplnŊn² n§sleduj²c²ch vzdŊl§vac²ch strategi²: 

Healthy Food ï Healthy Life ï Healthy Planet  

Souļasn§ situace v SOSĢ a SOU:   

Horġ² orientace ģ§kŢ a studentŢ v oblasti zdrav® vĨģivy, ġpatn§ orientace v probl®mu, vliv 

soci§ln²ch s²t² a neschopnost rozliġit Ăspr§vnĨ smŊrñ.  ZjiġtŊno bŊhem distanļn²ho vzdŊl§v§n² 

d²ky projektu ĂZdrav§ vĨģivañ v pŚedmŊtu TV.   

Ġpatn® stravovac² n§vyky vŊtġiny ģ§kŢ a studentŢ, m§lo kvalitn²ch potravin, ġpatn§ ¼prava 

potravin, pouģ²v§n² n§hraģek, zvĨġen§ konzumace cukrŢ a tukŢ, nedostateļnĨ pitnĨ reģim, 

obliba energetickĨch a sladkĨch n§pojŢ, ļast® n§vġtŊvy rychl®ho stravov§n², plĨtv§n² 

potravinami, obecnŊ st§le plat², ģe Ăobal prod§v§ñ.   

BŊhem praktick® vĨuky kuchaŚŢ-ļ²ġn²kŢ se ģ§ci t®mŊŚ nesetkaj² s problematikou zdrav® 

vĨģivy, vŊtġina podnikŢ, kde vykon§vaj² praxi nen² zamŊŚena t²mto smŊrem.   

VĨuka zdrav® vĨģivy a potravin je zaŚazov§na omezenŊ do vĨuky TV, ļ§steļnŊ se objevuje 

tak® v pŚedmŊtu VĨchova ke zdrav² a minim§lnŊ ve vĨuce ekologie uļŔovskĨch oborŢ, vģdy 

pouze v 1.roļn²ku.   

Aktu§lnŊ: MimoŚ§dn§ opatŚen² bŊhem pandemie se prom²tla do ģivotn²ho stylu studentŢ, 

mnoho jich bŊhem pandemie Covid-19 pŚibralo vĨraznŊ na hmotnosti, omezilo ļi ¼plnŊ 

ukonļilo st§lou pohybovou aktivitu. Naopak st§le v²ce mladistvĨch se potĨk§ s hrozbou 

anorexie a bulimie.   

Strategie:   

Dalġ² vzdŊl§v§n² vyuļuj²c²ch v oblastech udrģitelnosti potravin a vĨģivy, zlepġen² kvality 

vzdŊl§v§n² ģ§kŢ a studentŢ v t®matech zdrav², zdrav®ho ģivotn²ho stylu.  

Motivace ģ§kŢ ke zdrav®mu ģivotn²mu stylu a aktivn²mu vyuģ²v§n² voln®ho ļasu, pos²len² 

odpovŊdnosti ģ§kŢ za vlastn² osobnostn² rozvoj, pŚedch§zet rizikov®mu chov§n² a vn²mat 

zdrav² jako vĨznamnou hodnotu ģivota ļlovŊka.  

Zvyġov§n² odpovŊdnosti ze sv® zdrav².  

Sebehodnocen², sebepozn§n², posilov§n² sebevŊdom².  

Prevence anorexie, bulimie, poruch vĨģivy.  

Z²sk§v§n² znalost² z oblasti zdrav® vĨģivy, udrģitelnosti potravin a vyuģit² v n§sledn® praxi, 

neboŠ popt§vka spoleļnosti v tŊchto oblastech vĨraznŊ stoup§.  

ZaŚazen² pravidelnĨch pŚedn§ġek, projektŢ, vaŚen², pozn§v§n² jinĨch kultur.  

PŚedn§ġky odborn²ka, konzultace ï certifikovan®ho vĨģivov®ho poradce.  

Kurzy zdrav®ho vaŚen².  

Bio potraviny a jejich pŊstov§n² ï n§vġtŊvy a exkurze.  
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Orientace na potraviny vyroben® v souladu se z§sadami trval® udrģitelnosti.   

Srovn§n² stravovac²ch n§vykŢ v rŢznĨch zem²ch svŊta.  

Zjistit tak®, co n§m j²dlo Ś²k§ o rŢznĨch kultur§ch a vytvoŚen² knihy receptŢ inspirovan® 

zdravou kuchyn² jinĨch st§tŢ.   

Pom§hat ģ§kŢm a studentŢm z²sk§vat pŚedstavu o tom, odkud potraviny poch§zej², jak se 

pŊstuj² a vyr§bŊj².  

Umoģnit porozumŊt vztahŢm mezi j²dlem, kter® jed² a svŊtem, ve kter®m ģij².   

C²le:   

Zdrav® stravovac² n§vyky ve 21.stolet².  

Poznat ģivotn² styl a stravovac² n§vyky v jinĨch ĂzdravŊjġ²chñ zem²ch svŊta.  

Zn§t zdrav® potraviny.  

Pochopit princip ekologick®ho zemŊdŊlstv² a vĨroby.  

Znalosti z oblasti: ĂStŚedomoŚsk§ kuchynŊñ jako nehmotn® kulturn² dŊdictv² Unesco  

Zn§t trvale udrģiteln® zdroje potravin 

N§vġtŊva ekofarmy, vĨroba produktŢ   

Pouģ²vat superpotraviny jako jedineļn® potraviny nebo potravinov® doplŔky, kter® obsahuj² 

velk® mnoģstv² ģivin, vitam²nŢ, miner§lŢ a dalġ²ch zdrav² prospŊġnĨch l§tek.  

Ekologick® expedice, vĨuka v pŚ²rodŊ  

Souļasn§ situace v SOĠZ a SOU:   

Chyb² vĨjezdy, ekologick® aktivity v pŚ²rodŊ, expedice (problematika financov§n²)  

NedostateļnĨ pohyb jako prevence civilizaļn²ch onemocnŊn².  

Strategie:   

PŚ²mĨ kontakt s pŚ²rodou pro fyzick® zdrav² a rozvoj pohybovĨch dovednost², prosp²v§ i 

zdrav² psychick®mu, pom§h§ pŚekon§vat stres a zah§n² chmurn® myġlenky, podporuje 

soci§lnŊ zdrav® chov§n². Ļas tr§venĨ venku umoģŔuje ģ§kŢm poznat se mezi sebou i jinak 

neģ ve tŚ²dŊ. ZeleŔ sniģuje stres, a tak pŢsob² jako katalyz§tor zdrav®ho soci§ln²ho chov§n².   

Vytv§Ś² odpovŊdnĨ postoj k ģivotn²mu prostŚed².  

Vz§jemn® sd²len² z§ģitkŢ z pŚ²rody.   

C²le:   

C²lem je z²skat a prohloubit ekologick® povŊdom² ģ§kŢ na ġkole. ProstŚedkem k vytĨļen®mu 

c²li jsou exkurze, ekologick® besedy, pobyt v ter®nn²m stŚedisku ekologick® vĨchovy, vĨjezdy 

do okoln²ch i vzd§lenŊjġ²ch st§tŢ, pozn§v§n² specifik jin®ho prostŚed² (napŚ. moŚsk®ho 

prostŚed² a moŚsk®ho ģivota)  

Vychov§vat ģ§ky k udrģiteln®mu rozvoji spoleļnosti.  

https://journals.plos.org/plosone/article/file?id=10.1371/journal.pone.0118697&type=printable
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 Badatelsk® a ¼klidov® expedice.   

Expedice do svŊta produktŢ ekologick®ho zemŊdŊlstv².  

Ekologick® expedice do jinĨch evropskĨch i mimoevropskĨch zem².  

  

Inspiruj se! Jak mŢģe vypadat udrģitelnost?   

Ekologick® stavby, domy, sobŊstaļnĨ  

Souļasn§ situace SOĠZ a SOU:   

Z§jem o rozġ²Śen² znalost² o n²zkoenergetickĨch stavb§ch vyuļuj²c²ch stavebn²ch oborŢ i 

samotnĨch ģ§kŢ.  

Ot§zka udrģitelnosti se Śeġ² ļ²m d²l t²m v²c, ekologick® a sobŊstaļn® domy jsou zaj²mavou 

inspirac², jak posunout bydlen² na vyġġ² ¼roveŔ, jak se st§t nez§vislĨm na dod§vk§ch tepeln® 

energie, elektrick® energie, vody, jak dos§hnout sn²ģen² emis² sklen²kovĨch plynŢ, 

v neposledn² ŚadŊ moģnost tak uġetŚit finanļn² prostŚedky za energie.  

Strategie:  

V jiģn²ch Ļech§ch vyrostl ĂĻeskĨ sobŊstaļnĨ dŢmñ, kterĨ bude fungovat jako veŚejnŊ 

pŚ²stupn§ laboratoŚ souļasnĨch technickĨch moģnost² pro inspiraci ostatn²m. DŢm je 

dokonļov§n nedaleko Ļesk®ho Krumlova, ģ§ci tak maj² moģnost tuto stavbu v r§mci 

projektŢ navġt²vit. Nab²z² se tak myġlenka srovn§n² s obdobnĨmi stavbami v EvropŊ.  

Sezn§mit ģ§ky s moģnostmi vyuģit² pŚ²rodn²ch materi§lŢ pŚi stavb§ch.   

Odborn® exkurze vyuļuj²c²ch stavebn²ch oborŢ a ekologie.  

 C²l:   

Moģnost uk§zat ģ§kŢm stavebn²ch oborŢ, jak dos§hnout maxim§ln² energetick® nez§vislosti 

a z§roveŔ jak se zapojit do stavby takov®ho domu.   

Navġt²vit n²zkoenergetick® domy v jinĨch st§tech Evropy, aŠ uģ dokonļen® nebo ve 

vĨstavbŊ a pŚesvŊdļit se o jejich kvalitŊ, velikosti a dispoziļn²m Śeġen².   

Sezn§mit ģ§ky s moģnostmi vyuģit² pŚ²rodn²ch materi§lŢ pŚi stavb§ch.   
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7. Đdaje o prevenci soci§lnŊ patologickĨch jevŢ 

 

Ļinnost vĨchovn®ho poradce 

 

 Ģ§ci ġkoly jsou informov§ni o moģnosti konzultovat studijn² a jin® probl®my 

s vĨchovnĨm poradcem. Studijn² a vĨchovn® probl®my ģ§kŢ Śeġ² ġkola ve spolupr§ci s rodiļi 

a poradenskĨmi zaŚ²zen²mi. Ve ġkole je zŚ²zeno ġkoln² poradensk® pracoviġtŊ. 

ZvĨġen§ pozornost je vŊnov§na ģ§kŢm se speci§ln²mi poruchami uļen² a chov§n². 

VĨchovnĨ poradce informuje ģ§ky koncovĨch roļn²kŢ oborŢ vzdŊl§v§n² o dalġ²ch 

moģnostech studia nebo pracovn²ho uplatnŊn². Poskytuje pomoc pŚi vyplŔov§n² pŚihl§ġek na 

vyġġ² typy ġkol a  po kontrole spr§vnosti ¼dajŢ pŚihl§ġky potvrzuje. 

PravidelnŊ se z¼ļastŔuje setk§n² vĨchovnĨch poradcŢ v PPP ĻeskĨ Krumlov a metodicky 

vede pedagogickĨ sbor pŚi sestavov§n² individu§ln²ch vzdŊl§vac²ch pl§nŢ. 

 

Aktivity ġkoly v oblasti prevence 

Ve ġkole je zŚ²zena funkce metodika prevence soci§lnŊ ï patologickĨch jevŢ. 

Pracovn²k, kterĨ zast§v§ tuto funkci, absolvoval Studium k vĨkonu specializovanĨch ļinnost². 

Minim§ln² program prevence v oblasti ochrany ģ§kŢ pŚed soci§lnŊ patologickĨmi jevy, 

projevy diskriminace, nepŚ§telstv² nebo n§sil² zahrnuje aktivity pro ģ§ky, uļitele a rodiļe. 

Ochrana ģ§kŢ pŚed tŊmito jevy je zakotvena ve ġkoln²m Ś§du, souļ§st² kurikul§rn²ch 

dokumentŢ ġkoly je vĨchova ke zdrav² zamŊŚen§ na zdravĨ ģivotn² styl, p®ļi o zdrav², pozn§n² 

rizik ohroģuj²c²ch zdrav² a jejich prevenci. Minim§ln² program prevence vych§z² z pozitivn²ch 

zkuġenost² z pŚedchoz²ch let, obsahuje i relevantn² t®mata vhodn§ k vyuģit² v jednotlivĨch 

vyuļovac²ch pŚedmŊtech.  

Tematick® okruhy specifick® prevence jsou v  Minim§ln²m programu prevence 

konkretizov§ny pro jednotliv® vyuļovac² pŚedmŊty, ģ§kovsk® pr§ce vytvoŚen® pŚi vĨtvarn® 

vĨchovŊ jsou prezentov§ny v prostor§ch ġkoly. PravidelnŊ jsou poŚ§d§ny besedy a pŚedn§ġky 

pro ģ§ky.  

Nejv²ce aktivit prim§rn² prevence bylo realizov§no ve spolupr§ci s obļanskĨm sdruģen²m 

Spir§la, ohlasy ģ§kŢ i uļitelŢ byly pŚ²zniv®. Negativem je kol²savĨ z§jem rodiļŢ o preventivn² 

aktivity. V r§mci nespecifick® prevence ġkola nab²z² aktivity sportovn²ho ļi kulturn²ho 

zamŊŚen², organizuje jednodenn² akce orientovan® na ekologickou, ale i soci§ln² 

problematiku. VĨraznĨm pŚ²nosem jsou adaptaļn² kurzy pro vybran® tŚ²dy za ¼ļasti tŚ²dn²ch 

uļitelŢ.  

V r§mci protidrogov®ho programu byly zajiġtŊny besedy s pracovn²ky K centra. 
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 Velmi dobŚe funguje spolupr§ce s pom§haj²c²mi organizacemi i ¼Śady z regionu ï stŚedisko 

vĨchovn® p®ļe, pedagogicko-psychologick§ poradna, centrum pro pomoc dŊtem a ml§deģi, 

probaļn² a mediaļn² sluģba, org§n soci§lnŊ pr§vn² ochrany dŊt² a ml§deģe.   

  Đzce spolupracujeme a pracovn²kem MŊstsk® policie, jehoģ n§pln² pr§ce je prevence 

soci§lnŊ-patologickĨch jevŢ u ml§deģe. Vyuģ²v§me kontaktŢ s l®ļebnou ĻervenĨ DvŢr, kde 

se l®ļ² z§vislosti na n§vykovĨch l§tk§ch. Pracovn²ci l®ļebny n§m pom§haj² uspoŚ§dat besedy 

pro ģ§ky, pŚed§vaj² cenn® informace pedagogickĨm pracovn²kŢm. 

 

Z§vŊreļn§ zpr§va o plnŊn² minim§ln²ho preventivn²ho programu za ġkoln² rok 

2021/2022 

Vypracovala ġkoln² metodiļka prevence: Mgr. Monika Hejnov§ 

 

Naġe ġkola je relativnŊ mal§, umoģŔuje tedy osobn² znalost ģ§kŢ i tehdy, kdyģ je pedagog 

nevyuļuje. Panuje zde obvykle pŚ§telsk§ atmosf®ra.  

Jedn²m z hlavn²ch c²lŢ v loŔsk®m ġkoln²m roce bylo tuto atmosf®ru udrģet a prohloubit. Tento 

c²l byl splnŊn, zvl§ġtŊ se zlepġila komunikace metodika prevence s tŚ²dn²mi uļiteli. Zaveden²m 

inkluzivn²ho vzdŊl§van², jehoģ c²lem je podporovat rovn® ġance dŊt² pr§vŊ na vzdŊl§v§n² je 

spolupr§ce ġkoln²ho metodika prevence s tŚ²dn²mi uļiteli velmi dŢleģit§.  

Pokraļujeme v aktu§ln²ch projektech. Jedn§ se o systematickou dlouhodobou a navazuj²c² 

pr§ci se tŚ²dami. Projekty se v minulosti ovŊŚily, jsou smyslupln® a zajiġŠuj² pozitivn² klima 

ve tŚ²d§ch a potaģmo v cel® ġkole.  

 Pravidelnou ļinnost² metodika prevence je organizace adaptaļn²ch kurzŢ pro prvn² roļn²ky. 

Ve ġkoln²m roce 2021/2022 byl realizov§n adaptaļn² kurz pro tŚ²dy SE1 a SĻ1 Tento kurz se 

konal v rekreaļn²m zaŚ²zen² StŚelsk® Hoġtice a vedli ho pracovn²ci organizace Metha z.¼.   

Kurz splnil sv® posl§n². Ģ§ci se poznali se svĨm tŚ²dn²mi uļiteli a z§roveŔ pracovali 

s odborn²ky v oblasti psychologie a pr§ce s tŚ²dn²mi kolektivy. BŊhem cel®ho ġkoln²ho roku 

se tato pŚ§telsk§ atmosf®ra projevovala pŚi pr§ci v t®to tŚ²dŊ. 

Ve ġkoln²m roce 2021/2022 jsme v r§mci dotaļn²ho programu Spolu po covidu realizovali 

dva pobytov® cykly pro tŚ²dy uļebn²ch oborŢ ï kuchaŚ, ļ²ġn²k, prodavaļ, zedn²k, klemp²Ś, 

truhl§Ś. Program organizovalo velmi profesion§lnŊ CPDM ĻeskĨ Krumlov. Z velmi pozitivn² 

povaģujeme i dalġ² spolupr§ci s CPDM s tŚ²dn²mi kolektivy tŊchto tŚ²d.  

Ve ġkoln²m roce 2021/2022 se naġe ġkola zapojila do programu DOfE. 

V r§mci pedagogick®ho sboru zaļaly pracovat jako vedouc² ļtyŚi vyuļuj²c². Vyvrcholen²m 

roļn² pr§ce byla ostr§ expedice, kterou absolvovalo pŊt ģ§kyŔ. TŚi ģ§kynŊ dos§hly jiģ 
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bronzov® ¼rovnŊ. Tento program je ģ§ky velmi v²tanĨ a prac² v jednotlivĨch aktivit§ch 

posiluj² svou osobnostn² str§nku. 

Jednou z moģnost² prevence soci§lnŊ patologickĨch jevŢ je i zajiġŠov§n² besed s odborn²kem 

na dan§ t®mata. Ve ġkoln²m roce 2021/0222 pokraļovala naġe ġkola ve spolupr§ci s Obvodn²m 

oddŊlen²m Policie ĻR v Ļesk®m KrumlovŊ. PŚedn§ġky na t®ma ï Pr§vn² povŊdom² jsou pro 

ģ§ky velmi pŚ²nosn®, jsou infprmov§ni,  jak v ģivotŊ jednat, aby neporuġovali pr§vn² Ś§d Ļesk® 

republiky. V letoġn²m roce byly zah§jeny pŚedn§ġky na t®ma finanļn² gramotnosti, Ve 

spolupr§ci s Jihoļeskou hospod§Śskou komorou se studenti ¼ļastnili mnoha workschopŢ i 

soutŊģn²ch kl§n². Velmi kladnŊ hodnot²m pŚ²stup vyuļuj²c²ch, kteŚ² jsou pŚi vġech tŊchto 

akc²ch pŚ²tomni a informace z tŊchto setk§n² vyuģ²vaj² i ve svĨch vyuļovac²ch hodin§ch. 

Propojen² z§kladn²ch informac² s vyuģit²m v praxi je t²mto zn§sobeno. 

 Spolupr§ce s Polici² ĻR v oblasti testov§n² ģ§kŢ na pŚ²tomnost n§vykov® l§tky v tŊle bude 

pokraļovat i v dalġ²ch ġkoln²ch letech, kdy se programŢ z¼ļastn² vģdy vġechny prvn² roļn²ky. 

Ve ġkoln²m roce 2021/2022 pokraļovala realizace pŚedn§ġek v oblasti bezpeļnosti silniļn²ho 

provozu, kterou pro kaģdĨ druhĨ roļn²k studijn²ch i uļebn²ch oborŢ prov§d² lektor 

z Autoġkoly BENASI pan F. Ġvamberk.  

 

   
Zhodnocen² ġkoln²ho roku v oblasti vĨchovn®ho poradenstv² 2021/22 
Zpracovala Eva Matouġov§, vĨchovn§ poradkynŊ 

 

VĨchovn§ poradkynŊ je ġkoln²m garantem projektu Podpora spoleļn®ho vzdŊl§v§n² v 

pedagogick® praxi 

Doba realizace projektu ukonļena v ļervnu 2022. VĨchovn§ poradkynŊ vypracovala 

koordin§torce Mgr. M. Holeļkov® z§vŊreļnou hodnot²c² zpr§vu, zkontrolovala portfolia 

¼ļastnic projektu a vyplnila z§vŊreļnĨ dotazn²k.  

Ve ġkoln²m roce 2021/22 bylo na ġkole 19 ģ§kŢ s Doporuļen²m PPP nebo SPC.  

V r§mci vĨchovnĨch pohovorŢ poskytov§n² odbornĨch informac² z§konnĨm z§stupcŢm. 

V pŚ²padŊ potŚeby poskytnut² kontaktŢ na ġkolsk§ odborn§ pracoviġtŊ. 

Telefonick® upozorŔujeme z§konn® z§stupce ģ§kŢ, kterĨm konļ² platnost Doporuļen² 

(zaps§no Bakal§Śi/karta ģ§ka) 

Ve spolupr§ci s tŚ²dn²mi uļiteli vĨchovn§ poradkynŊ vypracov§v§ zpr§vy pro Policii ĻR/ 

ġkolsk§ poradensk§ zaŚ²zen², OSPOD. 
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VĨchovn§ poradkynŊ vyhodnocuje IVP, k§zeŔsk® a studijn² probl®my ve spolupr§ci s tŚ²dn²mi 

uļiteli a jednotlivĨmi vyuļuj²c²mi  

 

Đļast  pedagogŢ na webin§Ś²ch: 

Leden 2022 ï Emoļn² sebeobrana (10. a 17. 1.) 

Đnor 2022 ï Emoļn² sebeobrana (18. 2. a 25. 2.) 

BŚezen 2022 ï Ģ§ci s poruchou PAS (7. 3.) 

Duben 2022 ï Ģ§ci s poruchou PAS (11. 4.) 
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8. Đdaje o dalġ²m vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ 
 

VzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ 

 

Byl sestaven dlouhodobĨ pl§n dalġ²ho vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ.  

DVPP je organizov§no na z§kladŊ z§sad rovnĨch pŚ²leģitost² pro vġechny ļleny pedagogick®ho 

sboru s pŚihl®dnut²m na potŚeby ġkoly a moģnosti rozpoļtu ġkoly. PotŚebou ġkoly bylo 

dos§hnout pln® odborn® kvalifikace podle ZPP u pracovn²ch pozic, uļitel vġeobecnŊ 

vzdŊl§vac²ch pŚedmŊtŢ, uļitel odbornĨch pŚedmŊtŢ a uļitel praktick®ho vyuļov§n². Ġkola 

preferuje systematick® a dlouhodob® vzdŊl§v§n² pedagogick®ho sboru pŚ²mo na pracoviġti 

s doch§zkou lektorŢ na ġkolu.  

V obdob² z§Ś² 2018 ï srpen 2019 absolvoval kaģdĨ z pedagogickĨch pracovn²kŢ ġkoly 12 dn² 

dalġ²ho vzdŊl§v§n² v r§mci samostudia (studium literatury, n§vġtŊvy odbornĨch akc², 

dojednan® konzultace apod.). Toto samostudium prob²halo plnŊ v souladu s Ä 24 z§kona 

ļ.563/2004 Sb. o pedagogickĨch pracovn²c²ch a o zmŊnŊ nŊkterĨch z§konŢ a je samostatnŊ. 

Pedagogov® se z¼ļastŔuj² ġkolen² v projektu CISKOM, pedagogov® byli vyġkoleni do funkc² 

zadavatelŢ, hodnotitelŢ a ġkoln²ch maturitn²ch komisaŚŢ. 

Bylo realizov§no DVPP hrazen® z projektu Ġablony I a DVPP v r§mci projektu Podpora 

spoleļn®ho vzdŊl§v§n² v pedagogick® praxi.  Oba projekty byly zamŊŚen® na  zajiġtŊn² podpory 

implementace Akļn²ho pl§nu inkluzivn²ho vzdŊl§v§n² (APIV) ve ġkole.  

Dalġ² ġkolen² bylo zamŊŚeno na vyuģ²v§n² odbornĨch programŢ ve vĨuce, odborn® semin§Śe 

zamŊŚen® na vyuģ²v§n² novĨch materi§lŢ ve stavebnictv², ġkolen² sboru a nepedagogickĨch 

pracovn²kŢ v oblasti BOZ a PO, ġkolen² sboru a nepedagogickĨch pracovn²kŢ v oblasti 

v oblasti poskytov§n² 1. pomoci. 

 

Finanļn² prostŚedky na dalġ² vzdŊl§v§n²  

 

Finanļn² prostŚedky na vzdŊl§v§n² zamŊstnancŢ ve ġkoln²m roce 2021/2022 byla 

vynaloģen§ ļ§stka ve vĨġi 80.662,- Kļ. Tato ļ§stka byla pouģita na ¼hradu ¼ļastnickĨch 

poplatkŢ za semin§Śe, kurzy a ġkolen² 

VĨdaje na knihy do uļitelsk® knihovny dos§hly v roce 2021/2022 hodnoty 16 394,85 Kļ.   

Na odborn® publikace podporuj²c² dalġ² rozvoj pedagogickĨch i nepedagogickĨch  

zamŊstnancŢ vynaloģila ġkola v uveden®m obdob² ļ§stku 5.384,- Kļ.  

 

Dalġ² vzdŊl§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ vych§z² z analĨzy vzdŊl§vac²ch potŚeb 

pedagogickĨch pracovn²kŢ i ġkoly a vyhodnocen² pl§nu DVPP z pŚedchoz²ho ġkoln²ho roku. 
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Ġkola zajiġŠuje samostudium, institucion§ln² vzdŊl§v§n² a dalġ² druhy vzdŊl§v§n² (mimo 

pracoviġtŊ, na pracoviġti, v r§mci projektŢ a grantŢ, apod.).  

K samostudiu n§leģ² pedagogickĨm pracovn²kŢm 12 pracovn²ch dnŢ ve ġkoln²m roce, pokud 

tomu nebr§n² v§ģn® provozn² dŢvody, dobu ļerp§n² urļuje Śeditel ġkoly.  

Trv§-li pracovn² jen ļ§st roku, pŚ²sluġ² za kaģdĨ mŊs²c 1 den volna k samostudiu.  

K samostudiu lze vyuģ²t: 

- odborn® ļasopisy  

- publikace ve ġkoln² knihovnŊ 

- sd²len® materi§ly na disku GOOGLE 

- internetov® materi§ly a e-learningov® kurzy 

- ostatn² odborn® materi§ly 

- n§vġtŊvy instituc²  

 

Institucion§ln² vzdŊl§v§n² zahrnuje: Studium ke splnŊn² kvalifikace podle z§kona 563/2004 

Sb. a Studium k prohlubov§n² odborn® kvalifikace a zamŊŚuje se na: 

- ġkoln² vzdŊl§vac² program 

- jazykov® vzdŊl§v§n² 

- pr§ci tŚ²dn²ho uļitele 

- pr§ci se ģ§ky se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami 

- vzdŊl§v§n² vedouc²ch pracovn²kŢ 

 

VzdŊl§v§n² na pracoviġti se uskuteļŔuje jako 

- vzdŊl§v§n² v r§mci tĨmŢ 

- vĨmŊna zkuġenost² z vĨuky a vzdŊl§vac²ch akc² 

- pr§ce s ICT technikou 

- sd²len² materi§lŢ (GOOGLE) 

- vzdŊl§v§n² realizovan® veden²m ġkoly 

- zpŊtn§ vazba z hospitac² i dalġ² kontroln² ļinnosti 

- informace ze vzdŊl§vac²ch akc² 

- ¼ļast veden² ġkoly na porad§ch vzdŊl§vac²ch tĨmŢ (diskuze) 

-  ġkolen² cel® sborovny na z§kladŊ identifikovan® popt§vky 

- vzdŊl§v§n² v r§mci projektŢ a grantŢ 

- vzdŊl§v§n² v r§mci projektu Ġablony do ġkol 

Organizaļn² zajiġtŊn² dalġ²ho vzdŊl§v§n²: 
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- Nab²dky na dalġ² vzdŊl§v§n² pŚepos²l§ veden² ġkoly e-mailem  

- Đļast na dalġ²m vzdŊl§v§n² konzultuj² pedagogov® s Śeditelem ġkoly, kterĨ pŚihl²ģ² k:    

- potŚeb§m ġkoly i pedagogŢ,  

- poļtu akc², kterĨch se pedagogov® jiģ ¼ļastnili 

- ļasov® n§roļnosti akce 

- finanļn² n§roļnosti akce 

O prŢbŊhu akce informuj² pedagogov® Śeditelku ġkoly, kter§ rozhodne o pŚ²padn®m 

informov§n² dalġ²ch pracovn²kŢ, event. vyuģit² z²skanĨch materi§lŢ. 

Vyhodnocen² dalġ²ho vzdŊl§v§n² prov§d² Śeditelka ġkoly na konci kaģd®ho ġkoln²ho roku a 

je souļ§st² vlastn²ho hodnocen² ġkoly a vĨroļn² zpr§vy. 

 



49 

9.  Đdaje o aktivit§ch a prezentaci ġkoly na veŚejnosti 
 

Prezentace ġkoly na veŚejnosti 

Pro prezentaci ġkoly organizujeme Dny otevŚenĨch dveŚ², z§stupci ġkoly navġtŊvuj² 

ģ§ky ZĠ a jejich rodiļe v r§mci rodiļovskĨch schŢzek. V r§mci n§borovĨch akc² se 

v prostor§ch d²len StŚediska praktick®ho vyuļov§n² konal Den Śemesel pro ģ§ky z§kladn²ch 

ġkol.   

Prezentace StŚediska praktick®ho vyuļov§n² byla spojena s uk§zkami Śemesln® pr§ce 

naġich ģ§kŢ  a  s dovednostn²mi soutŊģemi pro ģ§ky z§kladn²ch ġkol. 

Ġkola se dlouhodobŊ prezentuje kvalitnŊ odvedenou Śemeslnou prac² v regionu, ¼ļast² ģ§kŢ na 

gastronomickĨch, sportovn²ch a kulturn²ch akc²ch. 

Ġkola realizuje projektov® dny pro ģ§ky z§kladn²ch ġkol, projektov® dny pro aktivizaci 

seniorŢ v pobytovĨch zaŚ²zen²ch a d§le charitativn² akce ve mŊstŊ, jejichģ ¼ļelem bylo z²skat 

pŚ²spŊvky pro neziskov® organizace.  

Ġkola se aktivnŊ zapojuje do projektovĨch ļinnost², zejm®na projektŢ mŊsta ĻeskĨ 

Krumlov, do projektŢ v r§mci prim§rn² prevence soci§lnŊ patologickĨch jevŢ a enviroment§ln² 

vĨchovy. 

Ġkola se v regionu prezentuje na vĨstavŊ VzdŊl§n² a Śemeslo a na burz§ch ġkol 

v regionu.  

Byl vytvoŚen reklamn² panel, kterĨ d§v§ pŚehled o soci§ln²ch partnerech  ġkoly a zamŊŚen² 

spolupr§ce.      

 

Dotaļn² program Jihoļesk®ho kraje - Podpora technick®ho vzdŊl§v§n² 

V r§mci podpory technick®ho vzdŊl§v§n² organizovala SOĠZ a SOU ĻeskĨ Krumlov pro ģ§ky 

stavebn²ch oborŢ speci§ln² ġkolen² s c²lem zkvalitnit vĨuku, zvĨġit odbornost ģ§kŢ a z²skat 

nov® informace o technologi²ch a pracovn²ch postupech v souladu s poģadavky budouc²ch 

zamŊstnavatelŢ 

VĨuka OV byla realizov§na pod veden²m UOV ve ġkoln²ch d²ln§ch (truhl§Śi 1. aģ 3. roļn²k), 

ve ġkoln²ch d²ln§ch a na stavbŊ pod veden²m UOV (klemp²Ś 1 a 2. roļn²k), na stavbŊ pod 

veden²m UOV (zedn²k 1. roļn²k), ve firm§ch pod veden²m instruktorŢ (zedn²k 3. roļn²k a 

tesaŚ 2. roļn²k). 

VĨsledky vzdŊl§v§n² OV byly pravidelnŊ vyhodnocov§ny formou mŊs²ļn²ho hodnocen², byla 

evidov§na doch§zka pro vyhodnocen² stipendijn²ch podm²nek pro vybran® obory. 

V prvn² polovinŊ ġkoln²ho roku bylo vyuģito douļov§n² praktickĨch ļinnost² (ġablony III). 
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Stipendium Jihoļesk®ho kraje bylo vypl§ceno 22 ģ§kŢm (k 30. 6. 2022) z dotaļn²ho 

programu Jihoļesk®ho kraje na Podporu technick®ho vzdŊl§v§n².    

Aktivizace potenci§lu ġkoly OP VVV ï Ġablony pro SĠ a VOĠ II a III 

SOĠZ a SOU ĻeskĨ Krumlov realizuje  projekt Aktivizace potenci§lu ġkoly z OP VVV ï 

Ġablony pro SĠ a VOĠ II a III. C²lem projektu je rozvoj ġkoly v oblastech, kter® si ġkola urļila 

jako prioritn² pro svŢj rozvoj. Projekt zahrnuje person§ln² podporu uļitelŢ, osobnostnŊ 

profesn² rozvoj pedagogŢ a podporu extrakurikul§rn²ch aktivit. 

Projekt Jihoļesk® spoleļnosti pro rozvoj lidskĨch zdrojŢ -Impuls pro kari®ru 

Ġkola je zapojena do projektu Jihoļesk® spoleļnosti pro rozvoj lidskĨch zdrojŢ Impuls pro 

kari®ru.  Ģ§ci a vyuļuj²c² odbornĨch pŚedmŊtŢ se z¼ļastnili interaktivn²ch workshopŢ pro 

ģ§ky stŚedn²ch ġkol a jejich uļitele. Uļitel® se ¼ļastn² na odbornĨch platform§ch a 

konferenc²ch, velk§ pozornost je ve ġkole vŊnov§na kari®rov®mu poradenstv².Ġkola byla 

aktivnŊ zapojena do projektu Jihoļesk® spoleļnosti pro rozvoj lidskĨch zdrojŢ Impuls pro 

kari®ru poŚ§d§n²m workshopŢ pro rodiļ s dŊtmi s n§zvem BuŅ Mistr (viz tiskov§ zpr§va) 

Moģnost vyzkouġet si pr§ci truhl§Śe ļi obkladaļe ocenili ¼ļastn²ci workshopŢ BuŅ 

Mistr  

To, ģe se v posledn² dobŊ zvyġuje z§jem o Śemesla, potvrzuj² nejen statistiky pŚihl§ġek na 

stŚedn² ġkoly, ale tak® vysok§ ¼ļast a z§jem rodiļŢ a dŊt² o Śemesln® workshopy BuŅ mistr, 

kter® Jihoļesk§ hospod§Śsk§ komora pŚipravila ve spolupr§ci se stŚedn²mi odbornĨmi uļiliġti 

z Ļesk®ho Krumlova a P²sku. Zde si ¼ļastn²ci mohli vyzkouġet pr§ci truhl§Śe, klemp²Śe ļi 

obkladaļe a odn®st si domŢ praktick® vĨrobky. Podobn® akce nav²c pom§haj² zvĨġit 

povŊdom² o ŚemeslnĨch studijn²ch oborech, po jejichģ absolventech je st§le sh§Ŕka. 

PŚeshraniļn² projekt BuŅ mistr nab²dne v tomto pololet² mimo z§ģitkovĨch workshopŢ pro 

rodiļe s dŊtmi tak® pŚedstaven² Śemesel mezi ģ§ky z§kladn²ch ġkol z TŚebonŊ, Ļesk®ho 

Krumlova a dolnobavorsk®ho Freyungu a Hauzenbergu. Na vĨmŊnn®m pobytu ģ§kŢm 

Śemesla vļetnŊ jazykov® vĨuky pŚibl²ģ² mistŚi z tamŊjġ²ch ġkol. Workshopy se uskuteļnily 

d²ky projektu BuŅ mistr realizovan®ho z Dispoziļn²ho fondu v r§mci Programu pŚeshraniļn² 

spolupr§ce Ļesk§ republika-SvobodnĨ st§t Bavorsko C²l EĐS 2014-2020. PestrĨ program 

vļetnŊ prostor a materi§lu zajistila StŚedn² odborn§ ġkola a StŚedn² odborn® uļiliġtŊ P²sek a 

StŚedn² odborn§ ġkola zdravotnick§ a StŚen² odborn® uļiliġtŊ ĻeskĨ Krumlov. 
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Program Asistenļn²ho centra Impuls pro kari®ru a praxi jihoļesk® hospod§Śsk® komory 

Projekt SoutŊģ & podnikej 

Program byl vyuģit k pŚ²pravŊ bal²ļku sluģeb pro pedagogy na podporu podnik§n² a rozvoj 

podnikavĨch dovednost² ģ§kŢ stŚedn²ch ġkol. K t®matu podnikavosti tak® Jihoļesk§ 

hospod§Śsk§ komora uspoŚ§dala na konci ļervna pracovn² setk§n², kter®ho se ¼ļastnila i Śada 

z§stupcŢ jihoļeskĨch stŚedn²ch ġkol. Pr§vŊ vzdŊl§vac² bal²ļek slouģil na rozvoj dovednost² 

pedagogŢ  a ģ§kŢ ze stŚedn²ch ġkol v Jihoļesk®m kraji. Prvky podnikavosti a kreativity byly 

implementov§ny do vĨuky se zkuġenĨm mentorem z praxe. Ģ§ci ġkoly si v r§mci projektovĨch 

dn² mohli   vyzkouġet, jak pŚipravit projekt naneļisto, nauļit se jej prezentovat a nejlepġ² 

n§pady byly pŚihl§ġeny do soutŊģe podnikavosti. 

 

Projekt  2021-1-CZ01-KA122-VET-000017312  "Multikulturn² p®ļe oļima rovnĨch 

pŚ²leģitost²".  

 C²le projektu v obdob² 1. 10. 2021 aģ 31. 3. 2023 jsou: 

¶ Rozvoj osobnosti v souvislosti s pozn§n²m multikulturn²ch rozd²lnost² 

¶ Vyuģit² zkuġenosti s oġetŚovatelskou ļinnost² v mezin§rodn²m prostŚed² 

¶ Profesn² rozvoj pedagogŢ a zlepġov§n² spolupr§ce 

¶ Prohlouben² ICT schopnost² a dovednost² ģ§kŢ i pedagogŢ 

¶ Zlepġen² jazykovĨch kompetenc² 

¶ Projekt je financov§n ze zdrojŢ EU.  

Mobility v r§mci projektu:  Mobilita ģ§kŢ- pracovn² st§ģ 

                                             Mobilita pracovn²kŢ ï st²nov§n² 

                                             Mobilita pracovn²kŢ- jazykovĨ kurz 

V  ġkoln²m roce 2022/2023 jsme vyslali do ġpanŊlsk® C·rdoby 12 ģ§kyŔ a ģ§kŢ na pracovn² 

st§ģe. D²vky studuj²c² obor Praktick§ sestra tŚet²ho a druh®ho roļn²ku doch§zely do denn²ho 

centra a lŢģkov®ho oddŊlen² spoleļnosti FEPAMIC, kter§ se star§ o lidi se zdravotn²m 

postiģen²m. Dalġ² st§ģist®, kteŚ² studuj² Soci§ln² ļinnost, pracovali pro FEPAMIC v oddŊlen² 

integrace lid² se zdravotn²m postiģen²m do bŊģn®ho ģivota a dalġ² pro ġpanŊlskou poboļku 
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Ļerven®ho kŚ²ģe. Vġichni ¼ļastn²ci se shodli na tom, ģe kromŊ pracovn²ch zkuġenost² z²skali 

mnoho skvŊlĨch z§ģitkŢ a zvĨġili si sebedŢvŊru v komunikaci v ciz²m jazyce.  

 

 

 

JeġtŊ ke konci tohoto kalend§Śn²ho roku odjede dalġ²ch deset budouc²ch sester a studentŢ 

oboru soci§ln² ļinnost, aby tak® nabyli podobn® pracovn² zkuġenosti. Po ukonļen² st§ģ² 

probŊhne prezentace hodnocen² praktick®ho pŚ²nosu ¼ļastn²kŢ dalġ²m ģ§kŢm a ģ§kyn²m 

ġkoly, abychom doc²lili ġ²Śen² dŢleģitĨch a zaj²mavĨch informac² i mezi ostatn² roļn²ky.  












































































