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Cesky Krumlov

Vyrocni zprava
Stredni odborné skoly zdravotnické

a Stredniho odborného ucilisté,

Cesky Krumlov, Tavirna 342

Skolni rok 2024/2025

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly je zpracovana dle § 10 — Vyrocni zpravy, odst. 3, zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladni, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a § 7, ¢ast 3 —
obsah a zpracovani vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly, vyhlasky ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovuji
naleZitosti dlouhodobych zamér(, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly.

Cesky Krumlov 5. Fijna 2025

Mgr. Martina Kokorova, feditelka Skoly
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1. Zakladni udaje o Skole

Uplny nazev skoly

Stredni odborna skola zdravotnicka a Stfedni odborné

ucilisté, Cesky Krumlov, Tavirna 342

Sidlo

Tavirna 342
381 01 Cesky Krumlov

Elektronicka adresa podatelny

sekretariat@zdravkack.cz

Ztizovatel

Krajsky ufad — JihoCesky kraj
U Zimniho stadionu 1952/2
370 76 Ceské Bud&jovice

Dulezita telefonni ¢isla

Tavirna 342 - 380 711 359, 383 134 800
Pod Kamenem 179 - 380 715 409
Truhldrna ChvalSiny 294 - 380 739 269

ICo 60821221
REDIZO 600019594

120 110500164

ID datové schranky m6efwcy
Bankovni spojeni 214519617/0300

E-mail feditele skoly

reditelka@zdravkack.cz

Internetova stranka Skoly

www.zdravkack.cz

1.1 Zakladni charakteristika Skoly

Skola byla zaloZena v roce 1991 jako Stfedni zdravotnicka $kola a v uplynulych letech nékolikrat zménila
svlj nazev a strukturu vyucovanych obord. PGvodné mala zdravotnicka skola na Tavirné se sloucila se
Strediskem praktického vyucovani v Ceském Krumlové a ve Chval$inach a vzniklo moderni $kolské
zatizeni komplexniho typu. Skola bé&hem své existence z(istdvd vérnd obordm zaméfenym na
zdravotnickou a socialni péci, obordm ve sluzbach a ve stavebnictvi.

Odloucena pracovisté:
*  Pod Kamenem 179, Cesky Krumlov
=  Truhlarna Chvalsiny

Skola sdruzuje:

= Stfedni odborna Skola zdravotnicka
= Stfedni odborné ucilisté

= Skolni jidelna — vydejna


mailto:sekretariat@zdravkack.cz
mailto:reditelka@zdravkack.cz
http://www.zdravkack.cz/

Hlavnim Ucelem organizace je uskutecnovat vychovu a vzdélavani zakd podle vzdélavacich programd.
Skola poskytuje stfedni vzd&lani s vyuénim listem a stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a zabezpeéuje
stravovani zak(, zaméstnanctm Skol a Skolskych zatizeni.

Rada Jiho¢eského kraje dne 1. 10. 2023 vzala na védomi vysledky voleb do dvou tietin rady SOS5Z a SOU,
Cesky Krumlov, Tavirna 342 a v souladu s § 167 zakona ¢&. 561/2004 Sb., jmenovala zbyvajici tfetinu
¢lent skolské rady za zfizovatele ke dni 1. 10. 2023.

Stanoveny pocet ¢lenl skolské rady: 6

=  za pedagogické pracovniky Skoly
Mgr. Monika Hejnova
Mgr. Eva Matousova
= za zakonné zastupce nezletilych zaku a za zletilé zaky
Katefina Viragova
Karolina Sikorova
=  zazfizovatele
Mgr. Vojtéch Remen, MBA, predseda predstavenstva Nemocnice Cesky Krumlov
Alexandr Nogrady, starosta mésta Cesky Krumlov
=  Pfedseda
Mgr. Monika Hejnova

Skolskou radu je mozno kontaktovat prostiednictvim e-mailu hejnova@zdravkack.cz

1.2  Piehled obort vzdélani
1.2.1 Obory vzdélavani
Skola vyuéuje viechny obory vzdélavani podle ramcovych vzdélavacich programd.

Skola rozviji védomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty ziskané v zakladnim vzdélavani a
dllezité pro osobni rozvoj jedince. Poskytuje zaklim odborné vzdélavani spojené se vzdélavanim
vSeobecnym a upeviuje jejich hodnotovou orientaci.

Pfehled obort vzdélavani:

Forma Kapacita
Kéd oboru Popis oboru o . Délka vzdélavani paci Poznamka
vzdélavani oboru
~ , . aktualné
23-55-H/01 Klempir Denni 3r. 0 més. 24 L,
neaktivni
33-56-H/01 Truhlar Denni 3r.0 més. 50
36-52-H/01 Instalatér Denni 3r.0 més. 30 Vyuka pouze OV



mailto:hejnova@zdravkack.cz

36-64-H/01 Tesaf Denni 3r.0 més. 18

36-67-H/01 Zednik Denni 3r.0 més. 75

53-41-H/01 Osetrovatel Denni 3r.0 més. 60

53-41-M/03 Prakticka sestra Denni 4r.0 més. 120

65-51-H/01 Kuchar - ¢isnik Denni 3r.0 més. 90

66-51-H/01 Prodavac Denni 3r.0 més. 60

69-53-H/01 Ss:ft';ii:?:nzsér Denni 31.0 més. 30 ;/Z;:jzzd
75-41-1/01 Pecovatelské sluzby | Denni 2 r.0 més. 40 ::leiiil\:]rfi
75-41-M/01 Socialni ¢innost Denni 4.0 més. 60 rA;::;élnél xza2

Skola nabizi moznost vykonani zkougky profesni kvalifikace. Autorizaci $kole udélilo MPSV dne 1. 2.
2022 ¢.j.: MPSV-2021/184581-452/2

Chiva pro détské koutky (kéd: 69-018-M)

Chiva pro déti do zahdjeni povinné skolni dochdzky (kéd: 69-017-M)

1.2.2 Ramcové a skolni vzdélavaci programy

Vyuka obor( vzdélavani probiha podle sSkolnich vzdélavacich programl odborného vzdélavani,
uplatfiujeme metody vyuky k zajisténi co nejvyssi mozné konkurenceschopnosti absolvent(i na trhu
prace. Disponibilni hodiny byly vyuZity ke zlepseni pfipravy Zzakd k maturitnim a zavére¢nym zkouskam,
k zlepSeni vyuky cizich jazyk( a k rozsifeni vyuky odbornych predmét(.

Na Skole Ize povinné studovat anglicky jazyk, jsou zajiStény kurzy fizeni motorovych vozidel.

Pro své Zaky Skola pravidelné organizuje dalsi vzdélavaci aktivity, sportovni akce, kulturni akce, specidlni
kurzy, odborné exkurze, kratkodobé odborné seminare a prednasky.

Vyuka podle nasledujicich Skolnich vzdélavacich programu je organizovana s ohledem na rliznorodé
potreby vzdélavacich oboru, zejména na nutnost optimalné koordinovat teoretickou vyuku a praktické
vyucovani.

= Skolni vzdélavaci program Praktickd sestra pro obor vzdélavani 53-41-M/03 Prakticka sestra podle
RVP Prakticka sestra, ktery vydalo MSMT dne 17. 4. 2018 &.j. 6 907/2008-23



= Skolni vzdé&lavaci program Socialni ¢innost pro obor vzdélavani 75-41-M/01 Socialni ¢innost podle
RVP Socidlni ¢innost, ktery vydalo MSMT dne 6. 5. 2009 &.j. 9 325/2009-23

= Skolni vzdé&lavaci program TruhlaF pro obor vzdélavani 33-56-H/01 Truhla, zpracovany podle
Ramcového vzdélavaciho programu Truhlar, ktery vydalo MSMT dne 28.6.2007 &.j. 12 698/2007-
23

= Skolni vzdélavaci program Zednik pro obor vzdélavani 36-67-H/01 Zednik, podle Rdmcového
vzdélavaciho programu Zednik, ktery vydalo MSMT dne 28.6.2007 &.j. 12 698/2007-23

= Skolni vzdélavaci program Prodava¢ pro obor vzdélavani 66-51-H/01 Prodavaé, zpracovany podle
Ramcového vzdélavaciho programu Prodavag, ktery vydalo MSMT dne 28.6.2007 &.j. 12 698/2007-
23

v vrv v vsv

= Skolni vzdélavaci program Kuchai-¢inik pro obor vzdélavani 65-51-H/01 Kuchai-¢ignik, zpracovany

podle Rdmcového vzdélavaciho programu Kuchat-¢idnik, ktery vydalo MSMT dne 28.6.2007 ¢&.j.
12 698/2007-23

= Skolni vzdélavaci program Klempif pro obor vzdélavani 23-55-H/01 Klempit, zpracovany podle
Ramcového vzdélavaciho programu Klempit, ktery vydalo MSMT dne 29. 5. 2008 ¢j. 6 907/2008-
23

= Skolni vzdélavaci program Tesai pro obor vzdélavani 36-64-H/O1Tesai zpracovany podle
Ramcového vzdélavaciho programu Tesat, ktery vydalo MSMT dne 28. 6. 2007, &. j. 12 698/2007-
23.

= Skolni vzdélavaci program Pecovatelské sluzby pro obor vzdélavani 75-41-J/01 Pecovatelské sluzby
zpracovany podle Ramcového vzdélavaciho programu Pecovatelské sluzby, ktery vydalo MSMT dne
6. 5. 2009, ¢. j. 9325/2009-23.

= Skolni vzdélavaci program OS3etfovatel pro obor vzdéldvani 53-41-H/01 Os3etfovatel zpracovany
podle Rdmcového vzdéldvaciho programu Osetiovatel 53-41-H/01, ktery vydalo MSMT dne 29. 5.
2008, ¢. j. 666666907/2008-23

= Skolni vzdéldvaci program Rekondiéni a sportovni masér pro obor vzdélavani 69-53-H/01
Rekondi¢ni a sportovni masér, ktery vydalo Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy dne 29.
5. 2008, ¢. j. 6 907/2008-23

1.2.3 Vybaveni skoly a materialni podminky vzdélavani

Vyuka probiha v hlavni budové skoly Tavirna 342 a ve dvou odloucenych pracovistich. Hlavni budova
gkoly a odlou¢end pracovité jsou majetkem Jihoceského kraje P¥i SOSZ a SOU Cesky Krumlov je
zfizena skolska rada jako organ skoly, umozZnujici zakonnym zastupcim nezletilych zaku, zletilym
zakam, pedagogickym pracovnikdim $koly, ztizovateli a dalsim osobam podilet se na spraveé skoly.



V roce 2015 byl realizovan projekt OPZP Snizovéani SOS zdravotnické a SOU Cesky Krumlov a v objektu
Tavirna 342 byla kompletné vyménéna okna i dvefe a bylo provedeno zatepleni objektu.
Modernizace hlavni budovy Tavirna 342 pokracovala v roce 2017 rekonstrukci splaskové kanalizace 1.
PP a v prostorach Saten, rekonstrukci socidlnich zafizeni ve vSech NP, rekonstrukci socidlniho zafizeni
kuchyné.

Dale byly provedeny bezbariérové Upravy v budové Tavirna 342 a venkovni Upravy okolo budovy Tavirna
342, véetné reSeni zpevnénych pristupovych ploch. Soucasti bezbariérového zpfistupnéni budovy bylo
vybudovani osobniho vytahu o nosnosti 630 kg pro 8 osob, ktery byl projektovan jako vytah bez
strojovny se strojem umisténym pod stropem v Sachté.

Etapovd vyména nevyhovujiciho osvétleni byla zahajena v roce 2021 vyménou osvétleni v budové
Tavirna 342, Cesky Krumlov. Piispévek z FRS byl Zadatelem pouZit opravu osvétleni v budové Tavirna
342, konkrétné na vymeénu zastaralého a energeticky naroc¢ného osvétleni v télocviéné skoly a vymeénu
zastaralého osvétleni v jazykové ucebné.

Byly provedeny stavebni Upravy, dodavka a instalace LED svitidel za i¢elem Uspory elektrické energie a
zkvalitnéni svételnych parametrii-dle CSN EN 12464-1 a CSN 73 0580-3, véetné kabelovych rozvodd a
vytvoreni akustického podhledu v jazykové ucebné.

Cilem kvalitniho osvétleni v télocviéné a ucebné bude mimo energetickych Upor také ochrana zraku a
celkové lidského zdravi.

V roce 2021 byly vybudovany nové ucebny pro vyuku Osetfovatelstvi.

V roce 2022 byly rekonstrukéni prace zejména na odloucenych pracovistich. Na odlou¢eném pracovisti
Pod Kamenem 179 zahdjeno budovani cviéné kuchyné pro vyuku Technologie pfipravy pokrmi a
stolnic¢eni. V rdmci vyuZiti prostor budovy byla provedena rekonstrukce malitské dilny tak, aby se
mistnosti daly pouZit na vyuku praktického vyucovani oboru kuchar-¢isnik. V budové truhlarny byla
realizovana oprava soklu staré budovy a oprava stitu a oprava podlahy.

V roce 2024 skola zahdjila realizaci projektu Integrovaného regionalniho operaéniho programu.

Projekt Modernizace odbornych uceben Stfedni odborné skoly zdravotnické a Stfedniho odborného
ucilisté, Tavirna342, Cesky Krumlov, reg.¢.:CZ.06.04.01/00/22_043/0002073, je spolufinancovédn
Evropskou unii.

Hlavnim prinosem bude zkvalitnéni vzdélavaci infrastruktury v oblasti stfedoskolského vzdélavani a
zvySeni dostupnosti modernich vzdélavacich technologii.



2. Personalni zabezpeceni Cinnosti Skoly
Ucitelsky sbor k 31. 8. 2025

Titul Prijmeni a jméno Zaméreni Praxe Prac.smlouva Uvazek

Megr. Beterova Lucie Uc.vSeob.vzdél.pfedm. 14 doba neurdita 1
Bumba Jan U¢.odborného vycviku 7 doba neurdita 1

Ing. Bodyova Monika Uc.odbor.predmétl 4 doba neurdita 1

Ing. Brouckova lveta Uc.vSeob.vzdél.pfedm. 13 doba neurditi 1

Mgr. Cernd Aneta Uc¢.odbor.pfedmétl 8 doba neurdita 1
Castulikova Olga Ucitel odbor.vycviku 28 doba neurdita 1
Fojtl Jaroslav Uc¢.odbor.pfedmétl 29 doba urcita 0,619
Dvoracek Hefman Uc.odbor. vycviku 38 doba neurdita 0,2
Dvoracek Hefman Uc.odbornych preméta 5 doba neurdita 1
Hars Jaroslav U¢.odborného vycviku 33 doba neurdita 1

Megr. Hejnova Monika Uc.vseob.vzdél.predm. 34 doba neurdita 1

Mgr. Jandsova Véra Uc¢.odbor.pfedmétl 29 doba neurdita 1

Megr. Kamerova Monika UC. vSeob.vzdél.predm. 7 Doba urdita 0,5714

Mgr. Kerkova Jitka Uc¢.odbor.pfedmétl 32 doba neurdita 0,5714

Mgr Knotova Klara Uc.odbor.predmétl 23 doba neurdita 1

Megr. Kubdakova Eva Uc.vSeob.vzdél.predm. 42 doba neurdita 1




Mgr. Kurucova Monika Uc¢.odbor.predmétl 30 doba neurdita 1
Litvan Jifi Ucitel odbor. vycviku 23 doba urcita 1
Mgr. Matousova Eva Uc.vSeob.vzdél.predm. 35 doba neurdita 1
Megr. Malikova Eva Uc.odbor.predmét 34 doba neurcita 1
Mgr. Miiller Miroslav Uc.odbor. vycviku 32 doba ur¢ita 0,2
Mgr. Muller Miroslav Ucitel odbor.predméta 2 doba urcita 0,8571
Miillerova Alena Uc.odbor. vycviku 21 doba ur¢ita 0,6191
Mullerova Alena Ucitel odbor.predméta 0 doba urcita 0,3809
Ing. Novdakovd Romana Ucitel odbor.predmett 28 doba neur¢ita 0,571
Mgr. Oulehlova llona Uc.vSeob.vzdél.predm. 14 doba neurdita 1
Megr. Pavelkova Zderika Uc.odbor.predmétl 17 doba neurcita 1
Megr. Peltdnova Hana Uc.odbor.pfredmétl 27 doba neurdita 1
Pokorny Jan Ucitel odbor. vycviku 28 doba urcita 1
Ing. Stropek Martin Uc.vSeob.vzdél.predm. 0 doba urcita 0,66
Mgr. Svabova Veronika Uc.odbor.predmétu 24 doba neurcitd 1
Megr. Vojtova Petra Uc.odbornych .predm. 15 doba urcita 1
Mg. Valachovad Eva Uc.odbor.pfedmétl 7 doba urcita 1
Mgr. | Zabilkova Hana Uc.odbor.predmétu 20 doba neurcita 1
Zach Michal Ucitel odbor.vycviku 23 doba neurdita 1
Nepedagogicti zaméstnanci 2024/2025
Titul PFijmeni a jméno Funkce Vzdélani
Bc. Parasinova Katarina Vedouci provozné-ekonomického useku VS
Slaba Alena Vedouci provozni pracovnik — OP PK sS
FoSumova Tereza Hlavni ucetni SS
FoSumova Hana Referent majetku SOuU
Halackova Martina Referent studijni sS
Cernd Adéla Uklize¢ka sou
Johnov4 lifina Uklize¢ka Zs
Matougkova Kamila Uklize¢ka Zs
Stépkova Ivana Vedouci uklize¢ka, Prac.obchod.provozu SOuU
Postlova Vlasta Uklize¢ka sS
Zach Michal Skolnik — odlouéené pracovisté Chvalsiny SS
Bumba Jan Skolnik — odlou&ené prac. Pod Kamenem sS
Havel Vlastimil Skolnik sou
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Pracovnici skoly ve Skolnim roce 2024/2025

Meésic / rok Fyzicky pocet Prepocteny pocet
09.2024 47 41,6681
10.2024 48 41,9482
11.2024 47 41,9576
12.2024 48 42,1176
01.2025 48 42,1176
02.2025 46 41,1176
03.2025 46 40, 1176
04.2025 45 40,1176
05.2025 45 40,0224
06.2025 46 40,0224
07.2025 45 39,5224
08.2025 48 42,9890
Pramér 46,6667 41,1431

Pedagogové

Mésic / rok Fyzicky pocet Prepocteny pocet
09.2024 36 32,0426
10.2024 37 32,0426
11.2024 36 32,0426
12.2024 37 32,0426
01.2025 37 32,0426
02.2025 37 32,0426
03.2025 37 32,0426
04.2025 37 32,1474
05.2025 36 32,1474
06.2005 36 32,1474
07.2025 36 32,1474
08.2025 39 35,614
Pramér 36,75 32,4664
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Nepedagogicti zaméstnanci k 31. 8. 2025

Mésic / rok Fyzicky pocet Prepocteny pocet
09.2024 11 9,5
10.2024 11 9,375
11.2024 11 9,375
12.2024 11 9,375
01.2025 11 9,375
02.2025 10 8,375
03.2025 9 7,375
04.2025 9 7,375
05.2025 9 7,375
06.2025 9 7,375
07.2025 9 7,375
08.2025 9 7,375
Pramér 9,9166 8,3020
Clenéni zaméstnanct dle vzdélani a pohlavi k 31. 8. 2025
Fyzicky pocet zaméstnancl celkem Muzi Zeny %
48 celkem 12 36 100
Zakladni vzdélani 0 0 0
Vzdélani s vyuénim listem 4 2 12,50
Uplné stiedni vzdélani 4 4 16,66
Vyssi odborné vzdélani 0 1 2,08
VysokosSkolské vzdélani 4 29 68,76
Clenéni zaméstnanc podle véku a pohlavi k 31. 8. 2025
Pocet zaméstnancl celkem - 48 Muzi—12 25% Zeny — 36 75 %
Vék do 20 let 0 0 0 0
Vék 21-30 let 1 8,33 0 0
Vék 31-40 let 0 0 5 13,88
Vék 41-50 let 3 25,00 13 36,11
Vék 51-60 let 6 50,00 12 33,33
Vék nad 60 let 2 16,67 6 16,69
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Clenéni pedagogickych pracovniki dle odborné kvalifikace k 31. 8. 2025

Pocet ucitelt celkem 36,6140 Spliuje kvalifikaci Nespliiuje
kvalifikaci
Ucitel vSeobecné vzdél. predmétl 15,09 99,93 % 1
Ucitel odbornych predmét( 15 99,93 % 1
Ucitel odborného vycviku 6,52 99,84 % 1
Mésic / rok Fyzicky pocet Prepocteny pocet
09.2024 47 41,6681
10.2024 48 41,9482
11.2024 47 41,9576
12.2024 48 42,1176
01.2025 48 42,1176
02.2025 46 41,1176
03.2025 46 40, 1176
04.2025 45 40,1176
05.2025 45 40,0224
06.2025 46 40,0224
07.2025 45 39,5224
08.2025 48 42,9890
Primér 46,6667 41,1431

Skola mé celkem 45 zaméstnanctl. V&kovy primér je 51,4 let.

Spoluprace sboru je podporovana pravidelnymi zaZitkovymi akcemi.

Vedeni skoly podporuje plnohodnotné ¢erpani samostudia, spolupraci pedagogl a sdileni zkusenosti.
V3 _ . ¥l 3'-_ ‘.
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2.1

Skolni poradenské pracovisté

2.1.1 Zhodnoceni ¢innosti ve $kolnim roce 2024/2025

Mgr. Monika Hejnova — metodicka prevence

Mgr. Eva MatousSova — vychovna poradkyné

Zakladnim cilem spravného fungovani SPP je intenzivni spoluprace metodic¢ky prevence, vychovné

poradkyné a kariérové poradkyné.

Prevence Skolni nedspésnosti — vychovné pohovory.

Metodickd a poradenskd pomoc rodi¢iim pfi administrativé a orientaci ve vzdélavacim procesu
jejich déti.

V rdmci zavadéni inkluzivniho vzdélavani do Skol Skolni poradenské pracovisté prostfednictvim
vychovné poradkyné/metodicky prevence aktivné spolupracuje s témito Skolskymi zafizenimi a
konzultuje s nimi Doporuceni:

PPP Kaplickd 19, Cesky Krumlov (Mgr. J. Priicha, Mgr. M. Radimskd, Mgr. L. Ambrozova, Mgr. Z.
Tourkova, Mgr. D. Pefanova, Mgr. Z. Valdaufovd, Mgr. A. Polcarovd, PhDr. J. Vejvodova)

SPC Zachariaova 5, Ceské Budé&jovice (Mgr. P. Hola)

PPP Nerudova 59, Ceské Budé&jovice (Mgr. E. Sipovd, Mgr. K. Novakova, Mgr. K. Spackova,)

SPC Stitného 3 Ceské Budéjovice (PhDr H. Cruzova, Mgr. J. Piskova, Mgr. M. Dudova,

Megr. V. Veseld), SPC pro sluchové postizené, Riegrova 1, Ceské Budé&jovice (Mgr. L. Cizkovd), CPDM
Cesky Krumlov (Mgr. J. Cermak. |. Sonnenbergerova).

Skolni poradenské pracovisté poskytuje Persondlni podporu-Skolni asistent.
Cilem této aktivity je:

poskytnout podporu Zakl s nizkou motivaci ke vzdélani

poskytnout podporu v nedlisledné skolni pfipravé zakim i rodicdm
- podporovat zZaky ze sociokulturné znevyhodnéného prostredi

Skolni poradenské zafizeni b&hem $kolniho roku spolupracuje s vyuéujicimi (poskytovani

odbornych informaci — doporuceni z PPP a SPC pro jednotlivé Zaky)

Organizace odbornych besed pro zvysovani pravnich znalosti zak( s naslednymi konkrétnimi

dotazy na prednasejiciho (trestni rejstrik, prestupky a trestni ¢iny, pracovni pravo)

e Skoleni na téma Filozofie pro déti/Praha

e 7Zaklady kurzu krizové intervence

e CPDM —I. Sonnenbergerovd, workshop ,,Pravni povédomi pro zaky“

e CPDM - J. Cermak — simulace voleb ¢eského parlamentu pro maturitni obory 2. roéniku
(pfiprava celostatniho projektu —,,Jak by volili soucasni neplnoleti mladi lidé” — 2.zari 2024.

e Organizace a spoluprace pfi tvorbé programu adaptacniho pobytu zak( 1.ro¢nika maturitnich
obori/fijen 2024.

e Jednodenni adaptacéni dny pro ucebni obory — Bouda/zafi 2024

e Zapojenido projektu ,Nevypust dusi“, skola je soucasti ,, Zazemi pro dusi” — program pro skolni
rok 2025/26.

e Pro skolni rok 2025/26 na zakladé hovoru s Mgr. Vejvodovou/PPP — kontakt na asistentku
pedagoga pro zaka 1. ro¢niku.
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C. Vramcivychovnych pohovorl poskytovani odbornych informaci zakonnym zastupctm. V pfipadé
potreby poskytnuti kontakt(l na Skolska odborna pracovisté.
Vychovna poradkyné upozorfiuje ZZ na kondici platnost Doporuceni z PPP/SPC, popfipadé na nové
vysetfeni pro Uzplsobeni podminek k maturitni/zavérec¢né zkousce (telefonicky, sms zpravou, pres
aplikaci Teams).
Nabidka rozsifenych konzultaci pro zaky, jejichz materskym jazykem neni cestina.

D. Ve spolupraci stfidnimi uciteli vypracovani zprav pro Policii CR/ 3kolska poradenska
zarizeni/OSPOD

E. Vramci poradenského zafizeni rozdéleny kompetence metodicky prevence (Zprava o plnéni
Minimalniho preventivniho programu) a vychovné poradkyné.

F. Informacni schlizka s kolegynémi — postup pfi neadekvatnim chovani a jednani zak béhem skolni
vyuky a praxe

G. informacni schiizka se 7ZZ 7akd 1. roénik( (podany informace o novém Doporuceni z PPP/SPC,
nabidka moznosti konzultace rodicl i Zzak( na naSem pracovisti)

H. Vytvéareni zazemi pro zaky, ktefi béhem vyudovani pocituji projevy tzkosti a chtéji si pohovofit

I, Z&ci se svéFuji se svymi studijnimi, sportovnimi Uspéchy

Vypracovaly:
Mgr. Monika Hejnovd — metodicka prevence
Mgr. Eva Matousovd — vychovnd poradkyné

3. Udaje o pfijimacim Fizeni
Ptijimaci fizeni ve Skolnim roce 2024//2054 probéhlo v souladu s pravnimi predpisy.

Reditelka Stfedni odborné koly zdravotnické a Stfedniho odborného ugilisté, Cesky Krumlov, Tavirna
342 stanovi dle zakona ¢.561/2004 SB., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (3kolsky zakon), v platném znéni, § 3 odst. 2, dle vyhlasky MSMT &. 671/2004 Sb., kterou se
stanovi podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfednich Skolach, v platném znéni,
tyto podminky pro pfijimani do 1. ro¢niku ve stfedni skole.

Vramci pfijimaciho fizeni se konaly jednotné pfrijimaci zkousky z ¢eského jazyka a literatury a
z matematiky u oboru vzdélavani 53-41-M/03 Prakticka sestra a 75-41_M/01 Socidlni ¢innost.

Jednotné pfijimaci zkousky se nevztahovaly na obory vzdélavani ukoncené zavérecnou zkouskou
s vyuénim listem.

K naplnéni predpokladaného stavu zakl skoly pro rok 2024/2025 v oborech vzdélavani kategorie H byla
vyhlasena dalsi kola pfijimaciho Fizeni.

PFi prijimani do vyssiho rocniku kontrolujeme soulad dokladd s osobou uchazece a posuzujeme studijni
vysledky na pfedchozich Skolach.

V oborech vzdélavani kategorie H je velka fluktuace. PInéni studijnich povinnosti jednotlivymi Zaky je z
objektivnich i subjektivnich pticin slozité.

Problémy vzniklé béhem Skolniho roku jsou feSeny neprodlené, kazdy pfipad je posuzovan individudlné.

Pocty zakl prijatych do 1. ro¢nikl pro skolni rok 2025/2026
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Obor vzdélavani Planovany pocet Prijato Z toho chlapci Z toho divky
53-41-M/03 30 32 3 29
Prakticka sestra

75-41-M/01 30 30 2 28
Socialni ¢innost

53-41-H/01 20 17 3 14
Osetfovatel/ka

69-53-H/01

Rekondicni a 10 9 3 6
sportovni masér

36-67-H/01 15 12 12 0
Zednik

33-56-H/01 10 10 10 0
Truhlar

36-64-H/01 5 0 0 0
Tesar

65-51-H/01 20 18 10 8
Kuchar- ¢isnik

66-51-H/01 20 10 4 6
Prodavac

Celkem 160 138

Ptehled podanych pfihlasek pro studium ve $kolnim roce 2025/2026
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o , Rekondi¢ni .
Skolni || e Kuchar
ocialni rakticka a
rok . Osetrovatel | Zednik | Prodavac 3 / Truhlafr | Celkem Poznamka
¢innost sestra sportovni o
2025/26 i ¢isnik
masér
2025/26 31 34 10 14 7 17 13 8 134 Priorita 1
Vsechny
2025/26 63 113 40 20 19 53 35 26 345 prihlasky

4. Strucné vyhodnoceni napliiovani skolnich vzdélavacich programu

Ve skolnim roce 2024/2025 byly provadény Upravy skolnich vzdélavacich programu podle legislativnich
zmén.

Skolni vzdélavaci programy (SVP) vydava Feditelka $koly. K ndvrhu SVP i k naslednému uskute&iovani
vzdélavani podle tohoto programu se vyjadiuje pedagogickd rada. SVP je souddsti povinné
dokumentace Skoly, kazdy zajemce mél moznost sezndmit s jeho obsahem, kazdy zajemce mohl do néj
nahliZet, pofizovat si z néj opisy a vypisy, poptipadé pozadat o kopii.

Skola vyzaduje od 7akd védomosti, dovednosti a klicové dovednosti v souladu se $kolnimi vzdélavacimi
programy. Skolni vzdélavaci programy se inovuji podle poptavky po oborech vzdélavani, pozadavki
Ufadu prace a vefejného nebo podnikatelského sektoru Divodem k Upravdam SVP byly nejéastéji
pozadavky socidlnich partnert, Ceské $kolni inspekce, statni maturity, nevyrovnané znalosti zaki z
raznych zékladnich kol a Upravy Grovné vysledk( vzdélavani.

Prlrezova témata realizujeme zaclenénim prirezovych témat do vyucovanych predmétu

s vyuZitim nebo rozsifenim nékterych prvk( uciva, dale volbou vyucovacich metod a forem (napf.
projektové vyucovani), zapojovanim zak( do Zivota Skoly, organizovdnim projektovych tydn( na dané
téma, exkurzi, workshop( s odborniky.

Prafezova témata realizujeme také mimoskolnimi aktivitami (napt. aktivity pro mistni komunitu, pro
zaky zakladnich skol, podpora dobrovolnictvi, zahrani¢ni pobyty zaka v ramci mobilit v odborném
vzdélavani).

Klicové kompetence uvedené v Ramcovém vzdélavacim programu (RVP) jsou zapracované v SVP do
nasledujicich ¢asti:

a) V profilu absolventa, kde jsou uvedeny klicové kompetence, ke kterym v priibéhu vzdélavani budou
Zaci vedeni. V profilu absolventa jsou zdlraznény ty kompetence, kterym bude vénovana zvysend

pozornost, protoZe jsou napf. vyznamné pro odbornou ¢innost a uplatnéni absolvent(, jsou poZzadovany
zaméstnavateli, jsou dllezité pro rozvoj osobnosti urcité kategorie zaka.

b) V charakteristice SVP, kde jsou uvedeny metody a formy, které gkola bude vyuzivat
k rozvoji klicovych kompetenci zZakl a sledovani dosazeného pokroku.

c) V ucebni osnové, kde vymezujeme cile a priority v rozvoji klicovych kompetenci z hlediska pfinosu
predmétu, jeho vyucovacich metod a moznosti véetné zplisobu hodnoceni.

Skola vytvati stejny prostor a stejné podminky pro viechny #aky, zohledtiuje potfeby 7akd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zaroven umoznuje rozvoj talentovanych zaku.
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Vytvafime oteviené, pratelské, kulturni prostfedi pro vzdélavani, aviak s ddrazem na disciplinu a
dodrzovani Skolniho radu.

Jsou vyuZivany postupy uplatiiovani kontrolnich mechanisma, kazeriskych opatieni

a odkazovani na obecné definované povinnosti rodice a zaka.

Skola usiluje o rychlou a kvalitni adaptaci zaka prvnich roénik{i a o systematické sledovéni prospéchu a
chovani zakd. Pribézné vyhodnocuje rizika, zajistuje bezpeénost a ochranu zdravi zakd a preventivné
plsobi na zaky v oblasti socialné patologickych jevd.

Priority Skoly v oblasti vychovy a vzdélavani:

=  Pfivyucovani davat prednost dialogickym metodam, samostatné praci, rozvoji tvofivosti, nacviku
metod sebevzdélavani, spojovani vyuky s konkrétnimi skute¢nymi Zivotnimi problémy a tim co
nejlépe pripravovat Zaky Skoly na uplatnéni na trhu prace.

= Spojovat pozadavky funkéni gramotnosti, rozvijet schopnost zdka aktivné participovat ve svété
informaci.

=  Podporovat vychovu k podnikavosti, k tvofivosti, kritickému mysleni a zodpovédnému zpUsobu
Zivota.

= Realizovat projekty mobility zakd.

=  Spolupracovat se zakonnymi zdstupci pfi problémech v oblasti vzdélavani, spolecné fesit problémy
jiz v pocatku jednanim vychovné komise ve spolupraci se Skolnim poradenskym pracovistém.

= Dusledna prevence predcasnych odchodu ze vzdélavani, kariérové poradenstvi

4.1 Hodnoceni prace Stfedniho odborného ucilisté za skolni rok 2024/2025 a hodnoceni
odborného vycviku

PFivyuce se dba na provazanost OV a teoretickych pfedmétu, kariérové poradenstvi, ekologii a prevenci
predcasnych odchodu ze vzdélavani. K tomu byly vyuZzity i Sablony JAK, Inovativni vzdélavani.

V rémci naplnéni pfipominek CSI prob&hlo metodické setkani lenti komise a stanoveny diléi kroky ke
zlep$eni vyuky 7aka a vyukovych metod. Zaci pod vedenim UOV na stavbach vedou stavebni deniky,
UOV zvysuji motivaci Zak( a jejich zdjem o vyuku aktivnim vyuzivanim didaktickych metod pro vyuku
OV. Pro UOV stavebnich byl zpracovan pracovni dokument s konkrétnimi body ke zlep3eni vyuky. Zaci
pravidelné vyhodnocuji formou sebehodnoceni a formou dotaznik(l své Uspéchy a vyjadfuji se i k
moznym zméndm ve vyuce nebo k pristupu pedagogu.

4.1.1 Hodnoceni odborného vycviku Osetfovatel
Zaci vykonavali OV na oddélenich ONP C pod vedenim UOV p. Castulikové, na odd. LDN pod vedenim
stani¢ni sestry Daniely Cachové a na odd. ONP pod vedenim instruktora p. Petra Trajera.

Zakladni cile OV byly splnény, jak ve 2 ro¢niku, tak ve 3.roc¢niku.

Pozitivem OV je rozvoj Zdka po profesni strance, jednd se predevsim o praktické dovednosti
a komunikaci s pacienty. BEhem praxe se Zaci setkavali s rlznymi osobnostnimi charakteristikami
nemocnych, kde uplatnili teoretické védomosti do praxe, tedy jak spravné komunikovat napf. s
agresivnim pacientem ¢&i Uzkostlivym.

Béhem OV maiji Zaci moznost a spoustu pfileZitosti k profesnimu rozvoji, zalezi na kazdém Zakovi, jak
tyto pfileZitosti pfijme za své.
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Kladné je hodnocena i Uzka spoluprace s nemocnicni kaplankou sestrou Karmelou.

Tento rok skladali Zaci OS3 zavérecnou zkousku a pouze jedna Zakyné neuspéla v fddném terminu u
praktické zkousky.

Deset ze ¢trnacti zak( chce pracovat nadale jako oSetfovatel, dvé zakyné budou pokracovat ve studiu
obor Prakticka sestra. Pét zakyri md zajem pracovat v Nemocnici Cesky Krumlov, tfi zakyné v Nemocnici
Ceské Budéjovice a ostatni v Domovech pro seniory.

Nékteré 7akyné 0S2 budou o prazdninach chodit na brigddu v Nemocnici Cesky Krumlov.

4.1.2 Hodnoceni odborného vycviku oboru Prodavac

OV vsech roc¢nikd probihd pod vedenim instruktor( v obchodnich fetézcich. Pozorujeme, Ze kromé
instruktord musi byt Zaci vedeni i pedagogem, ktery bude mit prostor na zlepseni komunikace mezi
Zakem, Skolou a pracovistém a také mezi Skolou a zakonnym zastupcem a za Ucelem zlepseni odborného
vedeni 73kl v predmétu Odborny vycvik. Za timto Ucelem bude od pfristiho roku obnovena pozice
koordinatora/ucitele OV pro Zaky na pracovistich poskytovatel(.

Zaci, ktefi vykondvaji OV u poskytovatelG praktického vyuéovani, zpracovavaji zakovské deniky, kde
popisuji ¢innosti na OV a sleduji své pokroky. Deniky vedou zaky k odpovédnosti, k pravidelné evidenci
¢innosti, k upeviiovani odborné terminologie a provazovani teorie s praxi. Zakovské deniky jsou
soucdsti Zakovského portfolia.

Ve s$kolnim roce byla vyuka v oboru Prodavac pouze v1. a 2. ro¢niku, tudiz zavérecné zkousky
neprobihaly. Studium oboru ve $kolnim roce 2024/2025 ukondila 1 Zakyné z oboru PR1 z osobnich
davodu.

Seznam fetézcl, u kterych probihal odborny vycvik:

e (COOP

e Kaufland
e Penny

e Tesco

4.1.3 Hodnoceni odborného vycviku oboru Kuchar-¢isnik

Z4ci 1. roéniku maji OV v zakovské kuchyni ve gkole pod vedenim UOV v rozsahu 6 hodin tydné, Zci 2.
a 3. ro¢niku absolvuji OV na provozovnach okresu pod vedenim instruktord.

Z4ci, ktefi vykonavaji OV u poskytovatell praktického vyucovani, zpracovavaji zékovské deniky, kde
popisuji ¢innosti na OV a sleduji své pokroky. Deniky vedou Zaky k odpovédnosti, k pravidelné evidenci
¢innosti, k upeviiovani odborné terminologie a provazovani teorie s praxi. Zakovské deniky jsou
soucasti Zakovského portfolia.

V roce 2024/25 byly spolupracujicimi provozovnami:
e  Resort Orsino, Horni Plana

e  Hostinec DEPO, Cesky Krumlov

e  Hotel Rize, Cesky Krumlov

e  Zdroj, Cesky Krumlov

e  Papa’s Living Restaurant, Cesky Krumlov

e  Restaurace a penzion u Kohout(l, Horni Plana
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e  Restaurace Jelenka, Cesky Krumlov
° HOTEL ADMIRAL LIPNO

e  Pivovar RoZmberk

e  Hotel Relax, Dolni Vltavice

e  Konibar Kajov

e  RoZmberskd Basta, Cesky Krumlov
e Jidelna, Cesky Krumlov

e  Barvirna, Cesky Krumlov

e  Resort Svachova Lhota

e  Restaurace Eggenberg, Cesky Krumlov
e Krumlovsky mlyn, Cesky Krumlov

e  Rafanda, Kaplice

e  Zlaty Andél, Cesky Krumlov

Studium ve $kolnim roce 2024/2025 ukonéilo 6 73k( z oboru KC1 a 3 7aci oboru KC2., 3 Zaci KC3.
Odchody byly z rGznych dlvodd, od vylouéeni ze studia, stéhovani se Zzaka az po zménu skoly ¢i oboru.

Praktickou zkousku oboru Kuchat-¢ignik zvladli viichni zaci KC3.

4.1.4 Hodnoceni odborného vycviku oboru Rekondi¢ni a sportovni masér

Zaci 1.1 2. roéniku méli OV v 7akovské odborné uc¢ebné — provozovné masérskych sluzeb ve gkole a OV
bylo pod vedenim UOV v rozsahu 6 hodin tydné.

Byl zpracovan pasport ucebny-masérské provozovny pro KHS, ktera povolila vyuziti u¢ebny pro vyuku
OV s pfitomnosti klientd z fad vefejnosti.

Zaci 2. roéniku zacali v bFeznu realizovat masaze klientd z fad vefejnosti (produktivni ¢innost 7aka). Pro
pristi rok je planované rozsifeni uceben, rozsifeni nabidky sluzeb.

Akce na podporu vyuky OV: exkurze do wellnessu, workshop a ukazky masazi odbornikem z praxe
financovany z JAK Sablon.

4.1.5 Hodnoceni odborného vycviku obora TruhlaF, Tesaf a Zednik

Vyuka OV byla realizovana pod vedenim UQV ve skolnich dilnach (truhlafi vSechny roc¢niky), na stavbé
pod vedenim UOV (zednik 1. az 3. ro¢nik), na stavbé i v dilnach pod vedenim UQOV (INS viechny rocniky)
a ve firmach pod vedenim instruktord (tesar 2. a 3. ro¢nik).

Vysledky vzdélavani OV a absence byly pravidelné vyhodnocovany formou mési¢niho hodnoceni, byla
evidovana dochdzka pro vyhodnoceni stipendijnich podminek pro vybrané obory.

Studium ve Skolnim roce 2024/2025 ukondili 2 zaci TR1, 1 zak TR2, 3 Zaci ZE1.
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Produktivni ¢innost Zaka

Produktivni ¢innost, at uz na dilné nebo pfimo na stavbé, je tradi¢ni Cinnosti skoly, kdy Zaci ziskavaji
zkuSenosti a dovednosti pod dohledem UQOV v redlném pracovnim prostredi. Kromé bézné vyuky tak
ziskavaji zkuSenosti i z komunikace se zakaznikem, pfipravou a zajiSténim zakazek apod. VSechny
¢innosti jsou v souladu se SVP.

Zaci byli na fadé akci chvaleni zadavateli zakazek.
Ve $kolnim roce2024/2025 se jednalo o prace pro fyzické osoby:
Zednik

e vybourani, osazeni a zacisténi 2 oken

o vyzdéni kaplicky pro hlavni rozvadéc

e opravy vnitfnich omitek

e  vystavba opérné zdi a oprava schodl

e  zatepleni fasady

e  oprava stén a podlah

e omitani, Stukovani sténa a oken, betonovani podlah
e vylévani podlah samonivelacni stérkou

e  bourdni podlah a zdi, oprava

e  betonaz podlah, opravy stén

e omitani, Stukovani

e  sadrokartony

e  oprava omitek a podlah

e  oprava soklu a plotové zdi

e  oprava omitek a zdi, betonovani podlah

e  penetrovani a Stukovani omitek

e  oprava najezdu — vykopové prace

o  pokladka dlazby

e Uprava terénu a pokladka zamkové dlazby

Instalatér

e montaZ odpadni potrubi

e vymeéna baterie na soldrni sprse, vymeéna drez. Baterie

e oprava dfez. Sifonu, vyména WC a sprch. Koutu

e demontdz sanity, sekani vody a odpad, rozvody vody

e rozvody teplé a studené vody, montadZz umyvadel a WC

e osazeni a kompletace sprchovych koutd

e montaZe predsténového systému WC

e montaZ zavésnych WC a sprchovych koutl

e oprava kanaliza¢niho potrubi, montaz sprch,koutt

e pripojeni umyvadel, kuchyriskych drez(, silikonovani sprch
e vymeéna el. Ohfivace vody

e instalace rozvodd odpadniho potrubi, rozvody vody

e rozvod teplé a studené vody, izolace potrubi

e demontdz zafizovacich predmétli vodovodniho a odpadniho potrubi
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truhlaf/tesaf

e vyroba kuchyriské linky

e vyroba lati pro zedniky

e vyroba pracovni desky kuch.linky

e renovace nabytku

e vyroba stolovych desek

e opracovani materidlu — hoblovani prken
e opracovani materidlu — hoblovani prken
e vyroba Satni stény

e (prava Satni skfiné

e vyroba drevostavby pro hospodarské ucely
e tezani DPD desky

Prdce pro organizace:

e 1COS Cesky Krumlov — rozvody teplé a studené vody, monta? umyvadel a WC

e NPU - zazimovani soch a ka$ny, demontdz zimni ochrany soch a kasen, oprava kasen
e Obec Chvalsiny — Cisténi domovni kanalizace

e Obec ChvalsSiny — oprava bytu ¢.47 oprava stén a podlah, oprava zdiva zastavky

e Maésto Cesky Krumlov — vyroba kreativnich zdi

e Prace pro $kolu — stavba SDK pficky

4.1.6 Modernizace prostor odlouéenych pracovist pro vyuku

V truhlarské dilné byl zakoupen zakladni stroj - pasova pila. Plvodni stroj jiz nebyl zpUsobily pro provoz
z dlivodu absence bezpecénostnich prvka.

Ostatni nakupy byly béZzné obnovy zdkladniho drobného naradi a strojkd. V prostorach Pod Kamenem
i ve Chvalsinach probéhla ve Skolnim roce 2024/2025 Uprava kamerového systému.

Pro vyuku oboru Rekondiéni a sportovni masér byla v pribéhu roku 2024/2025 vybudovana nova
ucebna, vybavena masaznimi lehatky, kiesly, cvicebnimi a masérskymi pomdickami a ndbytkem.

Zpracovala:
Marcela Dominovd, cervenec 2025
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4.2 Hodnoceni prace metodickych komisi

4.2.1 Hodnoceni prace metodické komise stavebnich obort (TR, ZE, TE, INS) za $kolni rok 2024/25

Hodnoceni cil& SVP a organizace $kolniho roku zahrnuje:
e hodnoceni kvality vyuky a vyukovych metod,
e hodnoceni vysledk( zaki,
e vybaveni a materidlnich podminek pro vyuku,
o hodnoceni spoluprace se zaméstnavateli a praxi obecné,
e pribéh inovaci a pfipadné zlepSovani SVP.

Vyuka teoretickych i praktickych predmétl probihala podle SVP. Tematické plany jednotlivych
odbornych predmétl byly upraveny tak, aby se ev. zaradil vétsi casovy prostor pro nacvik a opakovani.

Ve 8kolnim roce 24/25 jiz viechny roéniky maji vyuku dle stejného SVP. U oboru TruhlaF byla byly
upraveny predméty v odborné slozce vzdélavani tak, aby se realizovala vyuka ¢dste¢né moduldrnim
zpUsobem a aby byl zohlednén novy prvek v JZZZ, a to zpracovani SOP a nasledna realizace v rdmci PrZz,
kterd probéhla dle metodiky JZZZ.

V SVP doplnény konkrétni vystupy zakd s ohledem na digitalni kompetence tak, aby od zafi 2025
probihala vyuka dle revidovanych RVP.

Vzhledem k dlouhodobému nezdjmu zrtad 7Zakl zakladnich Skol jiz obor Klempif nebyl v ramci
ptijimaciho Fizeni pro rok 25/26 nabizen.

Obor Tesar v pfijimacim Fizeni pro rok 2025/26 byl opét bez zajmu uchazecd, nebude se vyucovat v 1.
ani 2. ro¢niku.

Teoreticka vyuka odbornych pfedmét( probihala podle rozvrhu, odborné predméty byly zafazovany do
bloku a vyuka z prevaziné ¢asti probihala na OP Pod Kamenem.

Pti vyuce se dbd na provazanost OV a teoretickych predmét(, kariérové poradenstvi, ekologii a prevenci
predcasnych odchodi ze vzdélavani. K tomu byly vyuzity jesté Sablony JAK, Inovativni vzdélavani, ze
kterych byl zafinancovany kurzy pro rozsifeni odbornych dovednosti a znalosti, konkrétné Kurz prace
s fetézovou pilou a Kurz programovani CNC.

Pravidelna skoleni BOZP probéhla na zac¢atku skolniho roku a v dalSich terminech probéhly podle planu.
Byly zpracovany Pracovni postupy pro ¢innosti jednotlivych obord.

Lékarské prohlidky zakid Iékafem pracovniho lékarstvi se uskutecnily na podzim 2024.
Stipendium Jihoceského kraje bylo vyplaceno podle reguli projektu, jednd se o posledni skupinu zaka.

V ramci naplnéni pfipominek CSI probihaly metodické setkéni ¢lenti komise a stanoveny dil&i kroky ke
zlepseni vyuky zaka a vyukovych metod:

Z4ci pod vedenim UOV na stavbach vedou stavebni deniky.

UOV zvysuji motivaci zakud a jejich zajem o vyuku aktivnim vyuZivanim didaktickych metod pro vyuku
OV.
Pro UOV stavebnich obor( byly zpracovany pracovni dokumenty s konkrétnimi body ke zlepseni vyuky,

tyto metodické materidly maji UOV stdle k dispozici a zakladni principy jsou na provoznich poradach
opakované pfipominany (pfiloha dokumentu).

Zaci pravidelné vyhodnocuiji sv(ij pokrok formou sebehodnoceni a formou dotaznikil své Gspéchy a
vyjadfuji se i k moznym zménam ve vyuce nebo k pfistupu pedagogt.
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Zaci jsou vedeni k praci s porfolii, ktera jsou upfednostnéna v elektronické podobé a jejich souéasti jsou
i vystupy odborného vycviku (vyrobky, vysledky prace, zpracované podklady apod. formou fotografii a
textovych popisa).

Vzdélavani uditeld
Vzdélavani ucitell probiha trvale, uditele pribézné zjistuji nové informace v oborech, k tomu vyuzivaji

samostudium, béhem kterého se seznamuji s podklady firem zabyvajici se vyrobou a montazi
stavebnich prvkd.

Jeden pedagog (UOV pro obor zednik) dokoncil studium pedagogiky.

vrv s v s

Akce na rozsifeni znalosti a dovednosti Zakd, akce na podporu propagace obor(

e Dny otevienych dvefi

e Burza $kol (Cesky Krumlov)

e Tesarem na jeden den — workshop pro rodice s détmi ve spoluprdci s JHK
e Vzdélani a femeslo — soutéz Truhlar roku (3. misto)

e Veletrh price

e JUB - workshop v dilné

e  Exkurze do truhl. provozu DTD

e Exkurze do provozu Mikeci

e Exkurze do provozu ChvalSiny

e Navstéva Muzea architektury a stavitelstvi, Plasy

e Spolulcast na projektu Hrdinové remesla
* popis akci viz www a socidini sité

Spolupracujici firmy, socialni partnerstvi

Skola spolupracuje s firmami, které zajistuji odborny vycvik na svych pracovitich, v letodnim roce to
byli:

e Tesarstvi Kfivanek, Holubov;

e Tesarstvi Bleha, Vétrni;

e STRECHY PT.S. s.r.o., Velein

e Instalatérstvi Honcik, Zlatd Koruna.

e Dalsimi spolupracujicimi organizacemi pfi zajistovani praktického vyuéovani je Statni hrad a zamek
Cesky Krumlov a obec Chvalsiny a ICOS, Cesky Krumlov.

e Spolecnost Lira omezuje provoz, praxe zakl jsou zde jiz passé.

e Spolupréce s JHK (kancelafi v Ceskych Budéjovicich i Ceském Krumlové) byla vyznamna, $kola se
podili na projektech Komory.

Ing. Dominovd Marcela, ZRS pro OV, éervenec 2025
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4.3 Hodnoceni prace metodickych komisi ve zdravotnickych a socidlnich oborech v roce
2024/2025

4.3.1 Vysledky soutéZi oboru Prakticka sestra a Socialni ¢innost ve s$kolnim roce 2024/2025

Jihogeska sestficka Cesky Krumlov: 21. 10. 2024
Prakticka sestra 4. rocnik
Umisténi: 2. misto

Psychologicka soutéz krajské kolo Ceské Budéjovice: 19. 3. 2025
2. misto a Cestné uznani za kreativni zpracovani.

Mezinarodni soutéz v PP Mladé Bristé 18. — 19. 6.2025
Praktickd sestra 2. ro¢nik

Velitel druZstva 6. misto

Soutéz druZstev 9. misto

4.3.2 Hodnoceni odbornych predmétii obor SE, SC, OS

Obsah hodnoceni:

. Vybér ucebnic a rozsiteni o digitalni zdroje

. Podpora talentovanych zaki

. Hodnoceni a vyhodnocovani pedagogického procesu

. Prevence zaskolactvi

. Prakticka priprava na maturitni zkousky z predmétt OSE, OSN
. Organizacni zajisténi praktické vyuky

. Jednotlivé aktivity — prehled

. Vysledky soutézi

. Nové ucebni pomcky

O o0 NOUL S WN R

v rv

1. Vybér ucebnic a rozsireni o digitalni zdroje

Platné ucebnice pro vyuku odbornych predmétl jsou na webovych strankach skoly. Kazda vyucujici
sezndmila Zaky s poZadavky na ucebnice, sesity v Uvodni hodiné pfedmétu.

Implementace 3 D vyukového programu Anatomyka do odbornych predmétl. Program je vyuzivan
v predmétech Somatologie, Anatomie a fyziologie od druhého ctvrtleti.

2. Podpora talentovanych zakd

Nadani a nadprimérné aktivni Zaci se Ucastnili soutézi: Jihoceska sestricka, PP, KP, PSK poradanych
v ramci kraje, celostatni soutéZe v PP. Déle Ucasti na zahranicnich aktivitach v ramci Erasmu.

Kritériem pro vybér byl zajem o Gcast, umistnéni ve Skolnich kolech soutéZi, teoretickych védomostnich
testech, praktické dovednosti, absence, chovani.

3. Hodnoceni a vyhodnocovani pedagogického procesu

Zaci byli na zacatku 8kolniho roku v Gvodnich hodinach sezndmeni s hodnoticimi kritérii pro dany
pfedmét, stoleranci absence do 20%. Vyucujici ucitelky praktické vyuky pravidelné konzultovaly
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provadéni vykon( dle platnych standard( nemocnice, nové pomucky a postupy pfi osetfovani K/P ve
zdravotnickych a socidlnich zatizenich. Velky dliraz pti praktické vyuce byl kladen na pravidelné
sebehodnoceni zaka, kde Zaci hodnoti svij posun v praktickych dovednostech i teoretickych znalostech.

4. Prevence zaskolactvi

Jasnd pravidla pro hodnoceni dochazky a omlouvani 73kl dle Skolniho radu se kterymi byli Zaci
seznadmeni na zacatku Skolniho roku. Rodice byli seznameni na rodicovské schizce.

Pri vysoké absenci byla vyzadovdna omluvenka od |ékare a situace byla komunikovdna telefonicky, nebo
na osobnich schlizkach s rodici.

Do vyuky byly zahrnuty aktivity zaméfené na prevenci zaskolactvi a podporu motivace (individudlni
pristup ke znalostem, schopnostem a dovednostem Zdka, online ptiprava a doplnéni uciva
v konzultaénich hodinach pro nepfitomné zaky).

5. Prakticka pFiprava na maturitni zkousky z predmétt OSE, OSN

Tematické okruhy maturitni zkousky vychazi z predchozich let. Zaci byli ve stanoveném terminu
seznadmeni s tematickymi okruhy dil¢ich zkousek profilovych predmétt MZ.

ZAaci byli seznameni s kritérii hodnoceni jednotlivych profilovych predméti MZ.

Maturitni okruhy byly opakovany vrdmci vyuky jednotlivych predmét(. Z&ci vyuZivali moZnost
konzultacnich hodin k doplnéni a do vysvétleni uciva. Hlavné v predmétech Somatologie, Klinicka
propedeutika, OSetrovatelstvi, Patologie.

6. Organizacni zajisténi praktické vyuky

Organizacni zajisténi vyuky OSN pro zaky 2., 3. a 4. ro¢niku Praktickd sestra, PPK Socialni ¢innost 3,
roc¢nik, Odborny vycvik Oboru OSetfovatel 2. roc¢nik

e Prakticka sestra

Praxe oboru Praktickd sestra probihala na oddélenich Nemocnice Cesky Krumlov dle rozpisu, ktery byl
konzultovan s vedenim nemocnice.

Skoleni BOZP a PO panem Kamilem Pagkem bezpe&nostnim technikem nemocnice v Ceském Krumlové
prob&hlo: 0S 2, SE2-9.9.2024, SE 4 —4. 9. 2024

Pouceni o pravidlech chovéni, dodrZovani pravidel BOZP a manipulace s pfistroji, pradlem a odpadem
na jednotlivych odd. a dodrzovani mlcenlivosti zdravotnického pracovnika, organizacni a metodické
pokyny s prihlédnutim ke specifickému charakteru prace na jednotlivych oddélenich, zajistily vyucujici
ucitelky na jednotlivych oddélenich pfed zahajenim praxe.

Rozdéleni pracovist v nemocnici:

SE2—INTB, ONP Il, ONP |
SE 3—CHIRB,A, INT A, DEO (+ ambulance INT, CHIR, kardiologie, Krumlik)
SE4—CHIRB, A, INT B, GPO ARO, JIP INT, JIP CHIR, ambulance INT, CHIR, kardiologie)
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Dale v ordinacich praktickych lékafé MUDr. Martina Fiirsta — déti a dorost, MUDr. Lucie Slachtové -
dospéli, v kardiologické ambulanci MUDr. Bohdana Lukdce. Détské zatizeni Krumlik pro 3. rocnik. Se
soukromymi lékafi a socidlnim zafizenim Krumlik byly uzavieny smlouva o zajisténi praktického vycviku.

Rozpis praktického vyucovani studijnich oboru:

SE2
SE 3

SE4

v

SC3

Pa: 7:00-10:15
PO:  6:45-11:45
UT: 6:45 —11:45
ST: 6:45 —12:30

CT 6:45-12:30
ST: 7:00-12:00

e Obor socialni ¢innost 4. rocnik

Praxe oboru probihala na Oddélenich nasledné péce Nemocnice Cesky Krumlov dle rozpisu, ktery byl
konzultovan s vedenim nemocnice a dale v socialnich zafizenich se kterymi byla uzaviena smlouva o
zajisténi praktického vycviku. V téchto zafizenich probihala vyuka pod vedenim povérenych pracovniki
zafizeni.

Socialni zafizeni pro vyuku PPK:

Bouda

Krumlik

MS Za Soudem
SOVY

MU C. Krumlov
ARPIDA

7. Aktivity v pribéhu roku

Z3ari 2024

6. 9. environmentadlni vychazka — Schifterova stezka — Zaci SE 2, SE 3
Podzimni maturitni zkouska SE 4

Pisemna 6. 9.

Prakticka 10. 9.

Ustni 12. 9.

12. 9. Exkurze 74k( SE 4 do Alzheimerova centra Ceské Budéjovice
27.9. Exkurze 74kG SE 2 na Sterilizaci Nemocnice Cesky Krumlov

Rijen 2024

05. 10. Souté? Jiho&eska sestficka v Nemocnici Cesky Krumlov

2 tymy SE 4 /doprovod Pavelkova, Svabova/. Figurantky dobrovolnici z SE 3,
Adaptacni pobyt tfid SE 1 — Velké Skaliny 7. — 9. 10. /Janasova, Matousova/

15. 10. Ucast zakd SE 2 pfi organizaci Ligy senior(

16. 10. Bila pastelka — charitativni sbirka

22. 10 Exkurze 7aka SE 4 na Onkologické oddéleni Nemocnice Ceské Budéjovice
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Listopad 2024

6. 11.Exkurze 74k0 SE 4 na Kardiochirurgické oddéleni Nemocnice Ceské Budé&jovice

7. 11.Dércovstvi krve — Prvodarci na transfuznim odd. Nemocnice Ceské Budéjovice pro zletilé
Zaky skoly

12. 11. Ctvrtletni porada + rodi€ovské schiizky, hodnoceni prospéchu a chovani

13. 11. Exkurze 7ak( SE 2 do DPS Kaplice

18. 11. Exkurze 7ak(i SE 3 na Hemodialyza¢nim oddéleni Nemocnice Cesky Krumlov

27.11. Exkurze na neurochirurgii Nemocnice Ceské Budé&jovice

Prosinec 2024

5. 12. Mikuld$ska besidka pro pacienty nemocnice SE 3, 05 3

16. 12. Exkurze 74k( SE 1 na Sterilizaci Nemocnice Cesky Krumlov

17. 12. Exkurze 7ak{ SE 3 na Plicni oddéleni Nemocnice Ceské Budéjovice
19. 12. Workshop pro Zaky SE 4 — Deeskalace konfliktu

20. 12. Workshop pro 7aky SC 4 — Deeskalace konfliktu

Leden 2025

10. 1. Den otevfenych dvefi

14. 1. Exkurze 74k( SE 4 v CSS Staroméstska Ceské Budéjovice

16. 1. Exkurze 74k SE 4 na Psychiatrickém oddéleni Nemocnice Ceské Budéjovice
Sebehodnoceni 74k0 SE 2, 3 a 4. roéniku na OSN, SC 3na PPK

28. 1. Hodnoceni prospéchu a vzdélavani v odbornych predmétech za 1. pololeti
Revize ICT — zaclenéni digitalnich kompetenci v jednotlivych pfedmétech

Unor 2025

12. 2. Exkurze 74k( SE 4 na Ortopedickém a oénim oddéleni Nemocnice Ceské Budéjovice
18. 2. Soutéz v klinické propedeutice skolni kolo pro zaky 2. ro€niku
26. 2. Ucast 7akd SE 2 pfi organizaci Ligy seniorQ

Brezen 2025

5. 3. Psychologicka soutéz skolni kolo vybrani Zaci SE 2, SE 3

10. 3. Pfednéska Ceského narodniho registru kostni dfené s moinosti registrace ddrcl z fad
zletilych zaka.

14. 3. Soutéz v prvni pomoci skolni kolo pro zaky 2. ro¢niku

21. 3. Exkurze 74kG SE 2 na Transfuzni stanici Nemocnice Ceské Budé&jovice

28. 3. Exkurze 74k SC 4 Empatie Ceské Budé&jovice

31. 3. Losovani oddéleni k praktické MZ SE

27. 3. Soutéz v klinické propedeutice krajské kolo pro Zaky 2. ro¢niku

Psychologicka soutéz krajské kolo pro Zaky 3. ro¢niku

Duben 2025

15. 4. Pedagogicka rada 3. ¢tvrtleti + rodi¢ovské schlizky - hodnoceni prospéchu a chovani
15. 4. Ucast 7ak( SE 2 pfi organizaci Ligy senior(
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e 23.4.Vybrané 7akyné SE 3 Miss sestficka na SZS Ceské Budéjovice

e 24.4.SE 3 (¢ast na projektu ZS Za nadrazim — Prevenéeni

e 25.4. Exkurze 7ak( SE 2 na Patologické oddé&leni Nemocnice Cesky Krumlov
e 28.4. Exkurze SE 3, OS 3 Hospic a Alzheimer centrum Prachatice

e 29. 4. Pedagogickd rada pro 7aky SC 4, SE4 - hodnoceni prospéchu a chovani

Kvéten 2025

e 6.5. Exkurze 74k( SE 3 na Kardiologii Nemocnice Ceské Budé&jovice
e 9.5, Exkurze 7ak{ SE 2 v kuchyni Nemocnice Cesky Krumlov
13. 5. CCK - Hlidky mladych zdravotnikd SE 3
16. 5- Exkurze 74k SE 2 laboratofi Nemocnice Cesky Krumlov
e  Maturitni zkouska SE4
o praktickd zkouska 23. —29. 4. 2025
o ustni zkouska 19. —22. 5. 2025
Maturitni zkougka SC
o praktickd zkouska 12. 5. - 16. 5. 2025
o ustni zkouska 2. 6. - 5. 6. 2025
e 29.5. Pedagogicka rada pro obor OsSetfovatel 3- hodnoceni prospéchu a chovani

Cerven 2025

e 77 oboru Osettovatel: 4. — 6. 6.— praktickd ¢ast, 17. 6. — Ustni zkousky

11. 6. SE 1 Neviditelnd vystava, Podzemni nemocnice Praha

12. 6. SE 2 Neviditelna vystava Praha

18.—19. 6. Mezinarodni soutéz v PP Mladé Bristé. Vybrani zaci SE 2 + dozor Véra Janasova
29.5.—-25. 6. Mési¢ni praxe SE 3

24. 6. Pedagogicka rada 2. pololeti - hodnoceni prospéchu a chovani

25. 6. Zavéretné zhodnoceni praktické vyuky, mésicni praxe, uklid Saten

8. Pofizené vybaveni uceben novymi ucebnimi pomlckamiProgram Anatomyka, 2d=sady

nemocniéniho lGzka a stolku, pfevazovy stolek a oSetfovatelské modely.

20. 6. 2025
Mgr. Eva Malikovd
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4.3.3 Socialni partnerstvi Skoly v oblasti zdravotnické a socialni v roce 2024/2025

Nase $kola spolupracuje s fadou firem a organizaci v regionu Cesky Krumlov. Hlavni partnefi v oblasti
vzdélavani a vzajemné spoluprace:

Spoluprace s Nemocnici Cesky Krumlov trva od zalozeni nasi $koly. Zaci a Zdkyné
studijniho oboru Prakticka sestra zde absolvuji praktické vyuc¢ovani pod vedenim
odbornych uditelek. Zaméstnanci jednotlivych oddéleni jsou k nasim zak{im vzdy
vstticni a ochotni kdykoli pomoci. Kromé praktického vycviku do nemocnice
dochazime i na odborné exkurze, které maji zaméstnanci nemocnice vidy perfektné
pfipravené. Spoluprace s nemocnici se netyka pouze odborného vycviku. Vstficny pfistup nasi Zaci
vraci nemocnici tim, Ze pro pacienty kazdoro¢né pfipravuji mikulasskou nadilku, vdnocni zpivani koled
a Ucastni se i odbornych seminara pro zaméstnance jako figuranti.

Dalsi organizace jsou:

= Nemocnice Prachatice

»  Oblastni spolek CCK, Cesky Krumlov

= |COS - Krumik

= |COS - pravni poradenstvi

»  Meéu Cesky Krumlov: OSPOD

= Mé&u Cesky Krumlov: odbor soc. véci a zdravotnictvi
= DD HorniPland

= CPDM Cesky Krumlov
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Ve

5. Udaje o vysledcich vzdélavani zakd
5.1 Hodnoceni prospéchu

5.1.1 Obory vzdélavani kategorie M

V oblasti prospéchu jsou dosahované vysledky primérnd, vétsina zak( se spokoji s vysledky
pramérnymi. Pro své Zaky Skola pravidelné organizuje dalsi vzdélavaci aktivity napt. mobility
v odborném vzdéldvani, zahraniéni exkurze, sportovni kurzy a kratkodobé odborné workshopy a
prednasky. Zaci $koly se pravidelné zd&astni odbornych souté?i regiondlniho i republikového
charakteru, v nichZ dosahuji velmi dobrych vysledkd.

Vétsina absolventl oborl vzdélavani kategorie M pokracuje ve studiu na Zdravotné socidlni fakulté
Jihoceské univerzity nebo na jinych vysokych ¢i vyssich odbornych Skolach.

5.1.2 Obory vzdélavani kategorie H

Motivace a aktivita Zak( ucebnich obord je nizka, vétsina zakd se spokoji s vysledky primérnymi,
mnohdy i dostatecnymi. Kladné projevuje nizsi pocet zakl ve tfidé, coz umozZiiuje individualni praci
pedagoga se Zaky a jejich intenzivni zapojeni do vyuky. Studijni nelspéchy se Casto projevuji u zaka,
kteti maji kdzeriské problémy, vysokou absenci, ¢asto i absenci neomluvenou. Kazeriské problémy jsou
vyraznéjsi v teoretickém vyucovani nez v odborném vycviku, kde zaci pracuji v mensich skupindch.
Tridni ucitelé resili kazeriské problémy s rodici, vychovnym poradcem nebo pred vychovnou komisi.

Pti feseni vychovnych problému je vyuzivano funkce vychovného poradce a Skolniho metodika
prevence. Spolupracujeme se stfediskem vychovné péce pro déti a mladez Spirdla, kde puUsobi
psycholog a pedagogové, s odborem $kolstvi a socidlnich véci MU pfi Fe$eni neomluvené absence.

Pribyva zakd s psychickymi problémy. Konzultace s odborniky se osvédcila, pomaha nam poznat
problémy jednotlivych zakd, umozZiiuje jim Gcinnéji pomahat.

Zabyvame se disledné prevenci predéasnych odchodl ze vzdélavani. Zakim nabizime doucovani,
individualizaci vyuky, pfestup na jiny méné naroény obor nebo opakovani ro¢niku.

Doucovani na nasi sSkole predstavuje formu pomoci Zakim, ktefi maji z rlznych ddvodd ucebni
problémy, nestaci tempu Skolniho vyucovani nebo dosahuji slabsich studijnich vysledkd, zejména tém,
ktefi jsou ohroZeni Skolnim nelspéchem.

Tridni ucitelé mésicné vyhodnocuji absenci zak(, je provadéna prevence zaskolactvi a pfijimana
opatfeni k ndpravé. Mési¢ni hodnoceni upozoriiuje také na vyrazné zhorSeni prospéchu, jsou
zaznamenana vychovna opatfeni.

O zanechani studia nebo opakovani rocniku zadaji zakonni zastupci nebo sami Zaci, pokud jsou starsi
18. let.

5.1.3 Zavérecné zkousky

Zavérecné zkousky probéhly podle pozadavk( a zadani JZZZ.

Vysledky ZZ:
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Tidni uéitel: Mer. Svibovd Veronika Poéet zakii celkem: 14
ztoho divele 13 chlpei: !

Predm ét Poéty znamek Primér
l 2 3 4 6§

Pisemnd Zkouila 2 6 4 2 - 2429

Prakticka zkou &a 7 5§ - 1 1 1.857

Ustni Zouéka 2 4 3 5 - 2786

Tridniuéitel: Ing. Bodyovd Monika Pocet zaki celkem: 15

ztoho divele ¢ chlapci: 6
Predm ét Poéty znamek Prum ér
I @ '3 5
Pisemna zkouska E 3 49 = 3.133
Prakticka zkou ska 3 8 2 2 - 2200
Ustni Zkouska 3 5 3 4 - 2.533

Tridni uéitel: Dvofddek Hefman Poéet zilkai celkem:

-
ztoho divelkt 0 chlapei: 4
Predm ét Poéty znamek Prim ér
1.2 3 4 8
- - 3 1 - 3.250
1 2 1 - - 2.000
- 2 1 - 2.750
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Pielled prospéchu thidy TR3 iviretu housia 202425
Tiidni u¢itel: Dvoficek Hefman Pocet zikai celkem: 6
ztoho divelc 0 chlapci: 6
Predm ét Poéty znamek Pram ér
l1 2 3 4 S
Pisemna Zkousla 1 1 4 - - 2.500
Prakticka zkouska 2 2 2 - - 2.000
Ustni zkouska 4 1 1 - - 1.500
Stupeis prospél s vymameninim 1
‘hodnoceni | prospil 5
prospéchu neprospél 0
nehodnocen 0
Piehled prospéchu tiidy ZE3 zivéreina zkouska 2024125
[po opravaych zkouskich zpracovino dne: 16. 7. 2023
Tiidni uéitel: Dvofacek Hefman Pocet ziki celkem: 7
ztoho divelc 0 chlapei 7
Predm ét Poéty znamek Prim ér
1 2 3 4 §
Pisemna zkousla 2 1 4 - - 2.286
Praktickd zkouska 4 3 - - = 1420
Ustni zZkouska - 2 1 4 - 3286
Stupeii prospél s vymamenanim 2
! prospél 5
neprospél 0
nehodnocen 0
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5.1.4 Prehled vysledkl maturitnich zkousek

pruonac i
Piehled pmspéc]lu tﬁdy SC4 maturitni zkouska 2024/25
po opravaych zkouskich zpracovano dne: 8. 10. 2023
Tiidni uéitel: Wigr. Kunmecova Monika Poiet zaki celkem: 22
ztoho divek: 183 chlapei: 4 {do primém tidy zap. 19)
Predmét Poéty znamek Primér
1 2 3 4 5 N U
spoleénd €dst - stitni maturita
Cesky jazvk 2 literatura povinng - - - - - 313 0.000
Anglicky jazvk povinna - - - - - -322 0.000
profilova €ist
Cesky jazvk 2 literatura povinnd 11 6 3 2 - - - 1.818
tsmi zkouiksa 12 & 2 2 - - - 17237
pisemma zkouska 77T 7T 1 - - - 2091
Anglicks jazvk povimna 3 7 6 & - - - 24682
astni zkouika 5 5 6 & — - - 23591
pisemmz zkouska 2 412 4 - - - 2.818
Pedagogika povinnd 3 11 2 - - - 2286
istni zkouika i 1 1 2 - - - 2286
Piimd péfe o Klisntz povinnd 14 5 2 1 - - - 1.343
prakticka zkouika 14 5 2 1 - - - 1.343
Psvchologie 2 komunikace povina & 5 2 2 - - - 2.000
astni zkouika & 5 2 2 - - - 2.000
Rizeni socidnich sluzeb povinna 10 2 8 2 - - - 2091
tistni zkouika 10 2 8 2 - - - 2091
prilohac. ]
Piehled pmspé{:]lu ﬁ'-.'dy SE4 maturitni zkouska 2024/25
po opravnych zkougkach zpracovano dne: 8. 10. 2023
Tiidni uéitel: Ngr. Pavelkovi Zdsika PhD. Potet #ikid celkem: 20
ztoho divek: 13 chlaped: 3 (do priméru tridv zap. 1§)
Predmeét Poéty znamek Primeér
12 3 4 5 N U
spoleénd €dst - stitni maturita
Cesky jazyk a literatura povinnd - - - - - 218 0.000
Anglicky jazvk povinni - - - - - -18 0.000
Nimecky jazvk povinna - - - - - 1 2 0.000
profilova ¢ast
Cesky jazyk a literatura povinnd 5 5 3 2 1 - - 2050
stni zkouika 9 5 3 2 1 - - 2030
pisemna zkouska 7 5 4 1 - - - 1.800
Anglicky jazvk povinni 3 3 5 5 1 - - 2892
astni Zkouika 3 3 5 5 1 - - 2882
pisemna zkouska 2 3 5 & - - - 2938
Nimecks jarvk povinnd -1 2 - - - - 2667
astni Zkouika -1 2 - - - - 2.667
pizemna zkouika -1 1 1 - - - 3.000
OQistiovatelstvi povinna 2 5 7 1 - - 2.850
tistmi Zkouika 2 5 7 1 - - 2.850
Qistfovini nemocnich povinna 12 3 3 2 - - - 1750
prakticka zkouiksa 12 3 3 2 - - - 1750
Psvchologis 2 komumikacs povimmz 5 B 3 - - 2700
tstni Zkouika 5 8 3 1 - - 2700
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5.2 Zavérecna zprava Koordinatora ekologické vychovy za skolni rok 2024/2025

Hlavni cile koordinatora ekologické vychovy je ukazat zak(m cestu ke zméné Zivotniho stylu
vedoucimu k trvale udrzitelnému zpUsobu Zivota prostfednictvim:

= poznavani zivého i nezivého okoli

. pochopeni ekologickych souvislosti a nalezeni souladu ¢lovéka s pfirodou
. recyklace odpadu

= dodrZovani zdravého Zivotniho stylu

Cile ekologické vychovy jsou plnény ve vSech vieobecné vzdélavacich i odbornych predmétech. Prvni
roéniky uéebnich obor& maji cilené do SVP zafazen pfedmét ekologie.
Ve Skolnim roce 2023/2024 se zaci pod vedenim svych pedagogt zabyvali:

. sbérem pomerancové a citrénové kilry

. tfidénim odpadu — kontejnery plast, papir na kazdém patre v budové Skoly

. tfidénim odpadu béhem tydennich praxi provozovny restaurace, stavby, truhlarské dilny)
. zdravotnické prednasky o ochrané zdravi

. sportovni akce — pohyb jako soucéast zdravého zpusobu Zivota

. navstéva Cisticky odpadnich vod

. predndsky vénované zdravému Zivotnimu stylu — ptiklad vytvareni jidelnicku

. navstéva ekologického programu StoZec — vychazka s privodcem na StoZeckou kapli

. Ve $kolnim roce 2023/2024 se kola aktivné zapojila do programu Uklidme Cesko!

5.3 Prevence socialné patologickych jevi
5.3.1  Aktivity Skoly v oblasti prevence

Ve skole je zfizena funkce metodika prevence socialné — patologickych jevl. Pracovnik, ktery zastava
tuto funkci, absolvoval Studium k vykonu specializovanych ¢innosti.

Minimalni program prevence v oblasti ochrany Zak( pred socidlné patologickymi jevy, projevy
diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili zahrnuje aktivity pro zaky, ucitele a rodice. Ochrana zak( pred
témito jevy je zakotvena ve Skolnim radu, soucasti kurikuldrnich dokumentu Skoly je vychova ke zdravi
zaméfend na zdravy Zivotni styl, péci o zdravi, poznani rizik ohroZujicich zdravi a jejich prevenci.
Minimalni program prevence vychazi z pozitivnich zkusenosti z predchozich let, obsahuje i relevantni
témata vhodna k vyuZiti v jednotlivych vyuéovacich predmétech.

Tematické okruhy specifické prevence jsou v Minimalnim programu prevence konkretizovany pro
jednotlivé vyucovaci predméty, Zdkovské prace vytvorené pfi vytvarné vychové jsou prezentovany v
prostorach Skoly. Pravidelné jsou poradany besedy a predndasky pro zaky.

Nejvice aktivit primarni prevence bylo realizovano ve spoluprdci s obéanskym sdruZenim Spirala, ohlasy
Zaka i ucitell byly ptiznivé. Negativem je kolisavy zajem rodicl o preventivni aktivity. V ramci
nespecifické prevence skola nabizi aktivity sportovniho ¢i kulturniho zaméreni, organizuje jednodenni
akce orientované na ekologickou, ale i socialni

problematiku. Vyraznym pfinosem jsou adaptacni kurzy pro vybrané ttidy za ucasti tfidnich uciteld.

V rdmci protidrogového programu byly zajistény besedy s pracovniky K centra.
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Velmi dobfe funguje spoluprace s pomahajicimi organizacemi i Urady z regionu — stfedisko vychovné
péce, pedagogicko-psychologickd poradna, centrum pro pomoc détem a mladezi, probacni a mediacni
sluzba, organ socialné pravni ochrany déti a mladeze.

Uzce spolupracujeme a pracovnikem Méstské policie, jehoi ndplini prace je prevence socidlné-
patologickych jevdl u mlddeZe. VyuZivame kontaktdl s Ié¢ebnou Cerveny Dvdr, kde se |é¢&i zavislosti na
navykovych latkdch. Pracovnici |[é¢ebny nam pomahaji usporadat besedy pro Zaky, predavaji cenné
informace pedagogickym pracovnik{m.

5.3.2 Zavérecna zprava o plnéni minimalniho preventivniho programu za skolni rok 2024/2025

Nase Skola je relativné mald, umozniuje tedy osobni znalost 7ak( i tehdy, kdyZ je pedagog nevyucuje.
Panuje zde obvykle pratelska atmosféra.

Jednim z hlavnich cili v loriském sSkolnim roce bylo tuto atmosféru udrzet a prohloubit. Tento cil byl
splnén, zvlasté se zlepsSila komunikace metodika prevence s tfidnimi uciteli. Zavedenim inkluzivniho
vzdélavani, jehoZ cilem je podporovat rovné Sance déti pravé na vzdélavani, je spoluprace skolniho
metodika prevence s tfidnimi uciteli velmi dulezitd. Metodik prevence soucasné zastava funkci
asistenta pro SS, kde se sousttedi na 7aky se $kolnim nedspé&chem a na #aky a nizkou motivaci ke studiu,
schlizky jsou pravidelné a spoluprace s Zaky mezi sebou pod vedenim Skolniho metodika prevence je
velkym pfinosem pro né samotné.

V leto$nim Skolnim roce se metodik prevence sebevzdélaval prostfednictvim odbornych webinard napf.
Agrese a agresivita dospivajicich. Metodik prevence absolvoval Kurz krizové intervence v rozsahu 40
hodin. Zucastnil se Odborného sympdzia k prevenci a v€asnému feSeni na Stfedni zdravotnické Skole
Ceské Budéjovice. Metodik prevence se G&astni zahrani¢nich sta#i prostiednictvim programu Erasmus
+, v letoSnim Skolnim roce pobyval V Popradu, na taméjsi stfedni zdravotnické Skole se seznamil
s minimalnim preventivnim programem a diskutoval na téma prevence socialné patologickych jevl na
Slovensku.

Metodik prevence se pravidelné ucastni vychovnych pohovor(l s zaky i jejich rodici. Zaroven ve
spolupraci s Mgr. Evou Valachovou zapojoval zaky prvnich ro¢nik(i do prace v Parlamentu zak( a
studentl v Ceském Krumlové, 7aci samostatné pfipravili, naplanovali, a nakonec i realizovali
odpocinkovou zéonu v budové skoly. Zaroven se metodik spolecné s zaky zapojil do organizace prvniho
méstského Majalesu v Ceském Krumlové. Spoluprace s Parlamentem 7ak{l a student( vyvrcholila na
konci 8kolniho roku, kdy za podpory mésta Cesky Krumlov zaci vytvofili lavicky a odpocivadla na Gizemi
Skolni zahrady.

Skola na doporuéeni $kolniho metodika prevence zakoupila osm preventivnich programd provadénych
prostifednictvim film{ s metodickym vedenim. Filmy vyuZivaji vyucujici pfi vyuce a pribéh s zaky
prostrednictvim dané metodiky rozebiraji, projevuje se tak spoluprace vsech pedagogt, aby ve Skole
vytvareno klidné a bezpecné prostiedi.

Pokracujeme v aktudlnich projektech. Jedna se o systematickou dlouhodobou a navazujici praci se
tfidami. S tridnimi kolektivy pribézné béhem skolniho roku pracuje lektorka pani Iva Sonnebergova.
Vztahy v tfidnim kolektivu jsou velmi castym problémem, ktery metodik prevence fesi. Touto
pravidelnou cinnosti lektorky a spolupraci s metodikem prevence jsou jen malé naznaky problému
ihned feseny. Ve skolnim roce 2024/2025 se preventivné jiz od listopadu pracovalo cilené s tfidou SE1,
kde byly zaznamenany zacinajici projevy Sikany, diky této pravidelné praci s tfidnim kolektivem se vsem
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naznaklm nepratelského jednani zabranilo a tfida na konci Skolniho roku byla tfidou s pratelskou
atmosférou. Pracovala se i s tfidou OS1, kde Zakyné obor( OsSetfovatel a Rekondi¢ni masér méla
v pocatcich problém souZiti v kolektivu plnych divek. | situace v této ttidé se zlepsila. Projekty se v
minulosti ovéfily, jsou smysluplné a zajistuji pozitivni klima ve tfidach a potazmo v celé skole.

Pravidelnou ¢innosti metodika prevence je organizace adaptacénich kurzl pro prvni ro¢niky. Ve skolnim
roce 2024/2025 byl realizovan adaptaéni kurz pro tfidu SE1. Tento kurz se konal v rekreaénim zafizeni
Velké Skaliny a vedli ho specialisté pro organizaci téchto pobytl pod vedenim Ing. Petra Vélka. Za velmi
kladné hodnotim navstévy pana Valka ve tfidach béhem prvniho pololeti skolniho roku, spolecné
se tfidou hodnoti uplynulé pololeti a prace s tfidnim kolektivem na adapta¢nim pobytu ma své
smysluplné pokracovani.

Kurz splnil své poslani. Zaci se poznali se svym t¥idnimi uciteli a zaroveri pracovali s odborniky v oblasti
psychologie a prace s tfidnimi kolektivy. BEhem celého sSkolniho roku se tato pratelska atmosféra
projevovala pfi praci v téchto tridach.

Zaroven byly organizovany adaptacni dny pro Zzaky ucebnich obor(, v téchto tfidach je velké mnozstvi
74kl ohrozenych skolni nelspésnosti, klidny tfidni kolektiv jim pomaha s adaptaci a navazovanim
novych vztaht. Tyto dny organizoval skolni metodik prevence s pracovniky Centra pro déti a mladez
v Ceském Krumlové. Z&ci se také poznali se svymi tfidnimi uciteli jinak neZ ve $kolnich lavicich, vytvaFi
se tak vztah mezi tfidou a tfidnim ucitelem, ktery je velmi dlleZity pro pozitivni atmosféru ve tfidé. Ve
Skolnim roce 2024/2025 byly organizovany tyto dny pro tfidy SO1, MO1, KP1.

Ve Skolnim roce 2024/2025 naSe Skola pokracovala v aktivitdch programu DofE. Ve $kolnim roce
probéhly celkem tfi ostré expedice. Tti zakyné dosahly jiz bronzové Urovné a zucastnily se slavnostni
ceremonie. Tri Zdkyné jiz absolvovaly expedici stfibrné drovné a splnily pozadavky pro ziskani stfibrné
urovné programu DofE. Dvé zakyné chtéji pokracovat zlatou Urovni. Tento program je zaky velmi vitany
a praci vjednotlivych aktivitach posiluji svou osobnostni stranku. Za velmi dullezité povazujeme
zapojovani zakd prvnich ro¢nikd studijnich i u¢ebnich obor(l. Metodik prevence spolecné s ostatnimi
vedoucimi DofE se ucastnil v minulych letech Leader Campu v Babicich u Prahy. Byly navadzany vztahy
s ostatnimi Skolami, které jsou v programu zapojené. Vzajemné zkuSenosti vedoucich se prohloubi i
vzajemnou spolupraci zakl samotnych. Tato navazand spolupriace pokracovala i ve sSkolnim roce
2024/2025.

Jednou z mozZnosti prevence socidlné patologickych jev( je i zajistovani besed s odbornikem na dana
témata. Ve skolnim roce 2024/2025 pokracovala nase skola ve spolupraci s Obvodnim oddélenim
Policie CR v Ceském Krumlové. Pfednagky na téma — Pravni povédomi a trestni odpovédnost jsou pro
74ky velmi pFinosné, Zaci jsou informovani, jak v Zivoté jednat, aby neporudovali pravni Fad Ceské
republiky. Spolupréce s Policii CR v oblasti testovani 7akd na p¥itomnost ndvykové latky v téle bude
pokracovat i v dalSich Skolnich letech, kdy se program( zucastni vidy vSechny prvni rocniky.

Skola se zaregistrovala do programu Studentské parlamentni volby, které porada vzdélavaci program
JSNS spole¢nosti Clovék v tisni. Metodik prevence je predsedou téchto voleb, které probé&hnou ve
$kolnim roce 2025/2026. Propojeni zdkladnich informaci s vyuZitim v praxi je jednim ze zakladnich cill
prace metodika prevence, v letosnim skolnim roce 2024/2025 byly simulovany prostfednictvim Jana
Cermaka z CPDM Cesky Krumlov volby do Poslanecké snémovny. Zaci se tak mohli seznamit se zasadami
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voleb a s dodrZovanim zakladnich pravidel béhem této dlleZité udalosti. Tyto znalosti vyuZiji béhem
vySe zminéného projektu.

Ve $kolnim roce 2024/2025 pokracovala realizace pfednasek v oblasti bezpecnosti silni¢niho provozu,
kterou pro kazdy druhy roc¢nik studijnich i ucebnich obor( provadi lektor z Autoskoly BENASI pan F.
Svamberk.

Ve gkolnim roce 2024/2025 jsme se déle zabyvali problematikou kyberSikany. Zaci byli informovani o
této problematice a jejim velkym nebezpecim, napfi¢ vyucovacimi hodinami je zak(m zd(raznovana
bezpecnost pti pohybu na socidlnich sitich.

Pravidelné se ucastnime filmového festivalu Jeden svét.

Skole se ve $kolnim roce 2024/2025 zUcastnila programu IXPLORE - diskuze s velvyslancem Madarska
pro koncové maturitni ro¢niky byla velmi pfinosna. 60 Zak( Skoly se zucastnilo diskuzi v mistni knihovné
s historickou tématikou Zivy mrtvy a Ridi¢ vozu smrti. Povazujeme za velmi dileZité, aby se mladi lidé
seznamovali s historii nasi zemé i svéta.

ProtoZe vztahy se nejvice upeviuji i v mimoskolni ¢innosti organizoval ve Skolnim roce 2024/2025
metodik prevence spole¢nou navitévu Hudebniho divadla Karlin, exkurzi na nejzapadnéjsi misto Cech,
jsme soudasti projektu Uklidme Cesko a kazdé jaro vyjizdime s #aky prvnich roénik na tematickou
vychazku ke kapli na StoZci.

Na konci skolniho roku 2024/2025 vstoupila skola do projektu Nevypust dusi, nase skola vytvofila tym
Zazemi pro dusi — celoro¢ni spoluprace s odborniky zacala v ¢ervnu 2025 na spolec¢nym sitovacim
setkani, bude pokracovat béhem pracovniho vyjezdu v ¢ervenci 2025 a potom cely nasledujici Skolni
rok 2025/2026.

Skola v oblasti prevence patologickych jevi spolupracovala ve $kolnim roce 2024/2025 s organizacemi
Spirala v Ceském Krumlové, Do svéta Strakonice, Metha z.U. JindfichGv Hradec, Skola zdravi Dacice,
CPDM Cesky Krumlov, Cerveny kFiz.

Nase Skola vychovava Zaky tzv. pomocnych profesi, je tedy velmi dilezité naudit zZaky spolupracovat
s vefejnosti a podilet se na charitativnich ¢innostech. V skolnim roce 2024/2025 jsme se zucastnili
charitativnich sbirek Svétluska a Bila pastelka, jejichz vytézek byl vénovan zrakové postizenym
spoluobéanim. Poprvé se Zaci aktivné zapojili do sbirky pro Hospic sv. Vita.

Ve skolnim roce 2024/2025 nasi Zaci pokracovali v projektu Dobrovolnictvi. Spolupracovali se
spole¢nosti ICOS Cesky Krumlov a organizaci Podané ruce Ceské Budéjovice.

Soucdasti prace metodika Skolni prevence je ukazat zakam, jak plnohodnotné mohou travit svij volny
Cas. Prostfednictvim mnoha skolnich projektd se Zaci maji moznost seznamit s mnoha zajimavymi
mozZnostmi.

Dalsim z cili metodika prevence na skole bylo ukdzat zaklm Zivot starSi generace a privést obé skupiny
k vzadjemné Ucté a toleranci. Zaci nasi $koly se pravideln& G&astni kulturnich i spole¢enskych akci
porddanych méstem Cesky Krumlov. Pravidelné navitévuji nizkoprahové zafizeni Bouda a spolupracuji
pfi organizaci akci pro zakladni Skoly — multikulturni svét.

Metodik Skolni prevence Uzce spolupracuje s vychovnym poradcem, coZ velmi pfispiva k jednotnému
feseni problém( se zaky i celymi tfidnimi kolektivy.

Jako velky klad hodnotim zaroven spolupraci s pomahajicimi organizacemi i urady zregionu.
Strediskem vychovné péce, pedagogicko-psychologickou poradnou, centrem pro pomoc détem a
mladeZi a orgdnem socidlné pravni ochrany déti a mladeze. Zaci jsou seznameni se véemi poradenskymi
sluzbami téchto organizaci pomoci letaku.
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6. Vzdélavani pedagogickych pracovniku

Vedeni Skoly usiluje o zajisténi optimalnich personalnich podminek pro vzdélavani, cilené pecuje o
naplnéni relevantnich potteb kazdého pedagoga a jeho profesni rozvoj, vytvari podminky pro vymeénu
pedagogickych zkuSenosti s dalSimi Skolami a U¢inné podporuje zacinajici pedagogy.

Vedeni Skoly motivuje pedagogy k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni. Podporuje jejich profesni
rozvoj rozmanitymi efektivnimi formami, napfiklad mentoringem, stazemi pedagogli mimo Skolu na
pracovistich zaméstnavatel, zejména v programu ERASMUS+. Skola cilené podporuje rozvoj
pedagogickych dovednosti zacinajicich a externich pedagogli, pro néZ ma zpracovany odpovidajici
adaptacni program.

Byl sestaven dlouhodoby plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

DVPP je organizovano na zakladé zasad rovnych pfileZitosti pro vSechny ¢leny pedagogického sboru
s pfihlédnutim na potfeby Skoly a moZnosti rozpoctu Skoly. Potfebou Skoly bylo dosdhnout plné
odborné kvalifikace podle ZPP u viech pedagogickych pracovnich pozic. Skola preferuje systematické a
dlouhodobé vzdélavani pedagogického sboru pfimo na pracovisti s dochazkou lektord na skolu.

Pro celou sborovnu byl realizovan kurz:
o Sikana a jeji fedeni, tfidilného vzdélavaciho serialu formou webinafd, lektorka: Mgr. Michaela
Vesela, Spolecné k bezpedi
e Skoleni informatické a medialni gramotnosti, lektorka Veronika Batelkova, zvolsi.info

Skola je zapojena do celoro¢niho projektu Zazemi pro dusi Akademie Nevypust dusi. Pfipravnd faze
projektu zacala v ¢ervenci 2025 vyjezdnim zasedanim tymu Zazemi. Cilem setkdni s lektory byl plan,
jak zaclenit péci o duSevni zdravi do kaZzdodenniho Zivota Skoly a vytvofit prostiedi, kde ma téma
psychické pohody své pevné misto

Dalsi aktivity projektu budou ucit Zaky i ucitele pe€ovat o dusevni zdravi celé skolni komunity.
Chceme, aby Skola nebyla jen mistem uceni, ale také prostfedim, kde najdeme oporu a bezpeci.
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Dne 29. 8. 2025 bylo realizovano skoleni BOZ a PO. Obé skoleni byla zakoncena testy Ucastnikd.

V obdobi zafi 2024—-srpen 2025 absolvoval kazdy z pedagogickych pracovnikd skoly 12 dni dalsiho
vzdélavani v ramci samostudia (studium literatury, navstévy odbornych akci, dojednané konzultace
apod.). Toto samostudium probihalo pIné v souladu s § 24 zdkona ¢.563/2004 Sh. o pedagogickych
pracovnicich a 0 zméné nékterych zakon( a je samostatné. Pedagogové se zucastnuji Skoleni v projektu
CISKOM, pedagogové byli vyskoleni do funkci zadavatel(i, hodnotitell a Skolnich maturitnich komisara.

Bylo realizovano DVPP hrazené z projektu OP JAK a programu ERASMUS+.

Dalsi skoleni bylo zaméreno na vyuzivani odbornych program ve vyuce, odborné seminare zamérené
na vyuzivani novych material(l ve stavebnictvi, Skoleni sboru a nepedagogickych pracovnikd v oblasti
BOZ a PO, skoleni sboru a nepedagogickych pracovnik(l v oblasti v oblasti poskytovani 1. pomoci.

Obecnym cilem rozvoje nepedagogickych pracovnikl je peCovat o to, aby organizace méla
zaméstnance, které potrebuje k dosazeni svych cil(. Usilujeme o to, aby kazdy nepedagog v organizaci
bude mél znalosti, dovednosti a schopnosti, které jsou nezbytné pro efektivni vykon jeho prace.
Podporujeme sdileni znalosti, dovednosti, vzajemnou zastupitelnost nepedagogt.

6.1 Financni prostiedky na dalsi vzdélavani

» 2
“ »

£
N

Financni prostfedky na vzdélavani zaméstnancl ve Skolnim roce 2024/2025 byla vynaloZend ¢astka ve
vysi 148.333,10- K¢. Tato ¢astka byla pouZita na Uhradu Ucastnickych poplatkl za seminare, kurzy a
Skoleni a to v nasledovném déleni:

Uz 00000 34411,90
UZ 88888 968,00
UZ 33353 53204,40
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UZ 33092 JAK 9190,00

UZ 00040 ERASMUS 50563,80

Vydaje na knihy do ucitelské knihovny dosahly v roce 2024/2025 vySe 33.625,- K¢.

6.2 Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku

Skola zajistuje samostudium, institucionalni vzdélavani a dalsi druhy vzdélavani (mimo pracovité, na
pracovisti, v rdmci projektd a grantd apod.).

K samostudiu naleZi pedagogickym pracovnikim 12 pracovnich dnl ve Skolnim roce, pokud tomu
nebrani vazné provozni dlivody, dobu cerpani urcuje reditel skoly.

Trva-li pracovni jen ¢ast roku, ptislusi za kazdy mésic 1 den volna k samostudiu.

K samostudiu Ize vyuZzit:

= odborné ¢asopisy

= publikace ve skolni knihovné

= sdilené materidly na disku GOOGLE

® internetové materialy a e-learningové kurzy
= ostatni odborné materialy

= navstévy instituci

Instituciondlni vzdélavani zahrnuje: Studium ke splnéni kvalifikace podle zakona 563/2004 Sbh. a
Studium k prohlubovani odborné kvalifikace a zaméruje se na:

= inovativni formy vyuky a aktivizujici metody vyuky

= formativni hodnoceni a prevence skolni neldspésnosti
= jazykové vzdélavani

= praci tfidniho ucitele

= praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami
= vzdélavani vedoucich pracovnikd

Vzdélavani na pracovisti se uskutecnuje jako
= vzdélavani v ramci tymf
= vyména zkuSenosti z vyuky a vzdélavacich akci
= prace s ICT technikou
= sdileni materialt (GOOGLE)
= vzdélavani realizované vedenim skoly
= zpétnd vazba z hospitaci i dalsi kontrolni ¢innosti
= informace ze vzdélavacich akci
= (cast vedeni skoly na poradach vzdélavacich tym( (diskuze)
= Skoleni celé sborovny na zakladé identifikované poptavky, ZVAS, Spolecné k bezpeci
= vzdélavani v ramci projektl a grant(
= vzdélavani v ramci profesnich organizaci
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6.3 Organizacni zajisténi dalSiho vzdélavani

= Nabidky na dalsi vzdélavani preposila vedeni Skoly e-mailem

= Ucast na dalsim vzdélavani konzultuji pedagogové s Feditelem 8koly, ktery pfihliZi k:

= potiebam skoly i pedagogd,

=  poctu akci, kterych se pedagogové jiz ucastnili

= Casoveé narocCnosti akce

= finan¢ni naro¢nosti akce

O prubéhu akce informuji pedagogové reditelku skoly, ktera rozhodne o pfipadném informovani dalsich
pracovnik(, event. vyuZziti ziskanych materiald.

Vyhodnoceni dalsiho vzdélavani provadi reditelka Skoly na konci kazdého Skolniho roku a je soucasti
vlastniho hodnoceni skoly a vyrocni zpravy.

6.4 Roazvijeni silnych a slabych stranek skoly

Skola intenzivné zavadi do vyuky formy a metody prace, které podporuji aktivnéjsi zapojeni zakd do
vyucovaciho procesu.

Vyulujici cizich jazyk( intenzivné motivuji Zaky k pripravé na maturitni zkousky za podpory vyuzivani
jazykové laboratore ROBOTEL firmy AV Media. Aktivizace na zamérena na mluveny projev a poslechové
dovednosti, ddle také rozviji vSechny kompetence potfebné pro Uspésné zvladnuti maturitni zkousky z
ciziho jazyka.

Skola porada projektové dny Maturita nanedisto. V projektovém dnu pedagogové cizich jazyk( a
Ceského jazyka a literatury zkouseji zaky v modelovych situacich, které navozuji strukturu maturitni
zkousky.

Vyucujici ceského jazyka a literatury jiz od 3. ro¢niku vedou zaky k spravnému vybéru literarnich dél,
ktera budou soucasti portfolia zak( k maturitni zkousce u ceského jazyka a literatury, Dale se zaméruji
na trénink zvladnuti didaktického testu s dirazem na zrychlené ¢teni a porozuméni u jednotlivych dkol
testu.

Pededagogové uplatiuji prvky diferenciace vyuky a formativniho hodnoceni.

Pedagogové systematicky provadéji pedagogickou diagnostiku, sleduji a zaznamendvaji vyvoj, procesy
uceni a vzdélavaci pokrok kazdého zaka a pravidelné poskytuji Zak(im srozumitelnou zpétnou vazbu k
jejich praci.

Vysledky pedagogické diagnostiky samostatné uplatiuji v planovani i v procesu vzdélavani.

K dalSimu pokroku v uceni nabizeji zak(im aktivity, které odpovidaji jejich ocekdvanému nejblizSimu
vyvoji a vedou Zaky k sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni.

Pedagogové zacinaji vyuZivat pravidelné testovani znalosti Zaka na konci kazdého roc¢niku.

V ramci inspirace a vzdjemného obohaceni vyucovacich hodin pedagogové planuji vzajemné hospitacni
navstévy v hodinach.
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7. Zakladni udaje o hospodareni skoly

7.1 Zakladni udaje o hospodareni skoly — rok 2024

Skola neni platcem DPH a neprovozuje doplfikovou ¢&innost. V ekonomické oblasti se snaZime o
vyrovnany vysledek hospodareni a o dodrzeni stanovenych zdvaznych ukazateld. Do rozpoctu Skoly
jsme zapojili veskeré vlastni vynosy, fond investic, rezervni fond. Penézini fondy jsou plné kryty
financnimi prostredky.

Dodrzeli jsme zdvazné ukazatele upraveného rozpoctu stanoveného zfizovatelem i zdvazné limity vSech
pridélenych finanénich prostfedkd a grantl. Finanéni vztahy se statnim rozpocltem i s rozpoctem
zfizovatele jsme vypotdadali podle danych pokynd OSMT KU JK CB v daném terminu.

Hospodareni Skoly v roce 2024 skoncilo hospodarskym vysledkem ve vysi 34.587 K¢. Hospodafime
ucelové a vyrovnané, snazime se sniZovat spotfebu energii, pfi veSkerych objednavkach dbdme na
hospodarnost planovanych nakupu, peclivé pripravujeme jednotlivé akce zamérené na rekonstrukce a
opravy budov. Hospodarsky vysledek Skoly ovliviiuje vice Ciniteld. Kromé prispévkl na mzdy, provoz a
Ucelovych transferd je dalezita i skladba produktivni prace zaka.

Vynosy skoly tvofi:

- ptispévek na mzdy podle rozpo¢tu MSMT CR a pFislugnych normativ(,

- rozvojové programy MSMT,

- prispévek na provoz podle rozpoctu KU JK CB, v&. odpist,

- prispévek z prostfedk( EU — projekty ERASMUS+ a IROP

- prispévky z grant( a projektd KU JK CB &i jinych subjekt(,

- Cerpani fondu skoly (rezervni fond a fond investic),

- vlastni vynosy, ty tvofi produktivni prace zak( a souvisejici prodej materialu, prondjem ¢asti budovy
a pozemk( Pod Kamenem, uzivani télocvi¢ny jinymi subjekty, Ghrada od Zak{ za stravovani a skolni
akce a mimoradné prijmy (napt. dobropisy nebo kopirovani).

Vlastni vynosy (UZ 00 000) v roce 2024 ¢inily 3.990 tis. K. Nejvyssi polozku tvofily ihrady pohledavek
zak( (obédy, skolni akce) — proti ndkladovym uctlm. Vynosy z prondjmu nebytovych prostor a pozemk
Cinily 336 tis. K¢ a vynosy z produktivni prace stavebnich oborll a oSetfovatelll 1.202 tis. KE. Tyto
prostfedky jsou zakim nasledné vyplaceny formou odmén za produktivni praci.

Zaci stavebnich obord se podileji také na opravach ve $kole. Jedna se o drobné zednické, truhlarské a
vodoinstalatérské prace. Zapojenim zak( do uvedenych Cinnosti uspofime ¢ast nakladu, které bychom
museli platit firmam, jez zajistuji opravy dodavatelskym zplsobem.

Cerpani fondti do vynost

Fond kulturnich a socialnich potfeb je tvoren pravidelné mési¢nim pridélem 1% z objemu platQ. Tvorbu
i ¢erpani fondu pravidelné sledujeme a porovnavame s finanénim zdstatkem na BU. FKSP jsme v roce
2024 do vynosi  necerpali. Rezervni fond ze  zlepSeného VH  (SU. 413)
jsme v roce 2024 cerpali do vynosu v ¢astce 82 tis K¢ — kancelarské Zidle. Z rezervniho fondu z ost. titull
(SU. 414) jsme &erpali Ucelovy dar mésta CK (projekt Nech $kolu rozkvést) ve vysi 10 tis K&. Z fondu
investic jsme v roce 2024 hradili 2 opravy ve vysi 83 tis K.

Soucasti rezervniho fondu z ost. tituld jsou rovnéz nedocerpané transfery z EU — projekty Erasmus+ a
OP JAK.
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Naklady za pronajem v r. 2024

Skola si dlouhodobé pronajima v nemocnici Cesky Krumlov $atnu pro zaji$téni odborného vycviku
oSetfovatelek a sester. Ro¢ni ndklady na pronajem ¢ini 34.820 K¢. Dfive jsme si pronajimali jesté Satnu
na statnim zamku, ktera slouzila odborné vyuce zak( oboru klempit. Tento u¢ebni obor jsme byli nuceni
pro nedostatecny zajem ze strany zaku zrusit.

NAKLADY HLAVNI CINNOSTI — pfispévky a vlastni zdroje 2024

Nazev UZ (org.) Castka K¢
provozni prosttedky 88888 5957 000
Stipendium KU 417 66 900
Modernizace odb. u¢eben — neinvestice
10% Podil JCK 106 535 106
20% statni rozpocet 17084 1070212
70% fondy EU 17085 3745743
Pfimé prostiedky na platy 33353 31780 860
Prevence digitalni propasti 33088 256 000
OP JAK 33092 693 336
Erasmus+ 2023 org. 40 1056 252
Erasmus+ 2024 org. 30 647 149
Vlastni zdroje 0 3930023
Naklady 2024 celkem 49 738 581
VYNOSY HLAVNI CINNOSTI 2024
Nazev UZ (org) Castka K¢
provozni prispévek KU 88888 5957 000
Stipendium KU 417 66 900
Modernizace odb. u¢eben — neinvestice

e 10% Podil JCK 106 535 106

e 20% statni rozpocet 17084 1070212

e 70% fondy EU 17085 3745743
PFimé prostredky na platy 33353 31780 860
Prevence digitalni propasti 33088 256 000
OP JAK 33092 693 336
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Erasmus+ 2023 org 40 1056 252
Erasmus+ 2024 org 30 647 149
Vlastni zdroje (prondjem, produkt. prace...) 0 3608 611
Cerpani fond(i do vynosd 0 199 351
Odpisy DHM a TZ z transfert 0 156 648
Vynosy 2024 celkem 49 773 168
ENERGIE

Hlavni budova koly — Tavirna 342, CK

Budova a télocvicna je vytapéna zemnim plynem. Budova je zateplena, ma nova okna a provedenou
rekonstrukci otopné soustavy. V roce 2020 jsme presli do maloodbéru, ¢imz doslo k dalSimu snizeni
ceny za plyn. BohuZel od roku 2022 se do ceny energii promita energeticka krize. Koncem roku 2024 byl
dokonéen projekt ,Modernizace odbornych u¢eben SOSZ a SOU“ kdy dramaticky pf¥ibylo vypoéetni
techniky a rovnéZz byl nainstalovan novy server. Timto doSlo k vyznamnému navySeni spotfeby
elektrické energie v budové.

Rok 2018 2020 2021 2023 2024
Elektfina K¢ 251 467 252 695 233 675 344 061 654 217
Plyn K¢ 272 579 319223 172 515 404 245 805 396

Budova OP SPV, Pod Kamenem 179, €K

Budova byla postavena v r. 1998, neni zateplena, okna jsou plivodni. Budova je od roku 2020 vytapéna
plynem (rekonstrukce otopné soustavy byla celd hrazena z prostiedkd FRS). V roce 2024 v souvislosti
s narlstem cen energii vytapéni budovy stélo 229 tis. KE. Vzhledem ke stafi budovy (27 let) zvazujeme
celkovou rekonstrukci souvisejici se snizenim energetické narocnosti budovy — zatepleni a vyménu
oken.

Truhlarna, ChvalsSiny 294

Budova byla kolaudovana v bfeznu 2002, neni zateplena. Vytdpéna je primarné dievnim odpadem a
palivovym dfivim, v ptipadé nutnosti mlzeme prejit na vytapéni zemnim plynem. V soucasné dobé
probihaji prace na projektové dokumentaci k zatepleni budovy, vyméné oken a osvétlovacich téles.

7.1.1 Investice

Fond investic je tvofen ucetnimi odpisy dlouhodobého majetku. V roce 2024 jsme realizovali projekt
Modernizace odbornych ué¢eben SOSZ a SOU Cesky Krumlov v hodnoté 16,6 mil K&, v rdmci kterého
jsme provedli rekonstrukci 3 odbornych u¢eben, modernizaci internetové sité a kamerového systému
a ndkup nového serveru.
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Projekt byl financovan z IROP (90%), zbyvajicich 10% jsme obdrZeli od JCK, ktery zafinancoval i
nezpusobilé vydaje projektu. Projekt mél investicni a neinvesti¢ni ¢ast, takZe se realizace promitla i do
vykazu zisku a ztraty (UZ 106, 17084 a 17085). Projekt byl predfinancovan JCK formou beztplatné
financni vypomoci, takze fond investic byl ¢erpan az po obdrzeni dotace IROP v Unoru 2025.

V roce 2024 probihaly rovnéz pripravné prace na dalsi projekty souvisejici s rozvojem nasi skoly. Byla
provedena studie k pristavbé budovy TAV kvlli zvysujici se poptdvce po zdravotnich sestrach na trhu
prace a nechali jsme vypracovat projekt na vzduchotechniku ve skolni jidelné a télocvicné, jehoz

realizace probihd v letnich mésicich 2025 z prostfedk FRS.

Tvorba a cerpani fondu investic v roce 2024 ucet K¢
Pocatecni stav k 1.1. 2024 416.0300 2142 844
TVORBA FONDU — odpisy 2024 416.0310 1079 400
TVORBA FONDU — Modernizace u¢eben — kofi KU 416.0321 589 893
TV. FONDU — Modern. uéeben — piisp. KU na nezp.vydaje 416.0322 1500 000
TAV — vyména dvefi 416.0410 -79 847
TAV — Uprava kam.syst., nakup simulator( pro zdr.obory 416.0411 -201 520
TAV — rekonstrukce elektroinstalace — projekt 416.0412 -68 760
TAV — Modernizace odb.u¢eben 416.0413 -1497 597
TAV — pfistavba budovy — studie 416.0414 -98 010
TAV — vzduchotechnika SJ a télocviéna — projekt 416.0415 -128 520
TAV — nova zdvora na parkovisté 416.0416 -245 088
udrzba majetku — odsavani CHV + akust. pficka 416.0470 -82 888
konecny stav Fl k 31.12. 2024 416. 2909 907

7.1.2 Péce o spravovany majetek — opravy a udrzba

Stfedni odbornd $kola zdravotnickd a Stfedni odborné ucili$té Cesky Krumlov spravuje tfi budovy a
k nim pfilehlé a zastavéné pozemky, dlouhodoby hmotny majetek, drobny dlouhodoby hmotny i
nehmotny majetek v celkové hodnoté 94.927 tis K¢ (stala aktiva netto k 31.12.2024). Vzhledem ke stari
budov je nezbytné vénovat nemalé financni prostiedky na jejich béZznou udrzbu.

Opravy hrazené z provoznich prostiedkut

TAVIRNA

doklad dodavatel predmét Castka
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F40/24 OTIS s.r.o. rocni servis vytahu 47 582
F114/24 Pandor Safe oprava dvefi u Saten 24776
F317/24 R. Makal zednické prace v kanc. ekonomky 18 000
F 346/24 V. Borecky malifské a natéracské prace 14 200
F 363/24 M. Pavlik zahradnické prace 7 850
F 142,438/24 Bonno Gastro servis vydejniku vody TAV 8310
F472/24 Spedos sefizeni dvefi a vym. zdrojl 21533
F576/24 B. Vanék oprava svitidel 22 367
ENERGO sprava a udrzba kotelny TAV 71279
drobné opravy budovy TAV 39 406
oprava DHM, DDHM 13432
celkem K¢ 288 735
POD KAMENEM, truhlarna CHVALSINY
doklad dodavatel predmét Castka
opravy a udrzba sluzeb. auta, naradi 38568
F 125/24 J. Kamera oprava elektroinstalace PK 4317
F577/24 B. Vanék oprava elektroins. PK po revizi 4114
F584/24 Vrba Consulting rozsifeni a servis kamer PK, CHV 37 252
F226/24 Min. El s.r.o. oprava elektroinstalace CHV 30448
F537/24 Termoinstalace oprava obéhového cerpadla 6 304
F161,438/24 Bonno Gastro servis vydejniku vody PK 8310
ENERGO sprdva a udrzba kotelny PK 43 080
celkem K¢ 172393
Opravy hrazené z fondu investic
doklad dodavatel predmét Castka
F 447/25 R. Makal TAV - akust.pricka-kanc.zastupcl 24 000
F124/24 ELBH-CZ oprava odsavani v truhlarné CHV 58 888
celkem K¢ 82 888
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7.1.3 Nakup DHM a DDHM

V roce 2024 jsme nakoupili DHM v celkové cené 7.402 tis K¢, DDHM v cené 5.815 tis K. Pfevaznou
vétsinu tvofili polozky hrazené z projektu IROP — Modernizace odbornych ué¢eben SOSZ a SOU Cesky

Krumlov.
Modernizace odbornych uéeben TAVIRNA
Vybaveni 104 - DHM 881 837
- DDHM 612 333
Vybaveni 204 - DHM 1089930
- DDHM 1757 053
Vybaveni 306 - DHM 1415694
- DDHM 1064 525
pc + monitory - u¢ebna ICT 1387870
novy server 1820638
wifi + LAN sit 1929 365
Celkem projekt 11 959 245
OSTATNi DHM
kamerovy systém 265 016
oSetfovatelské simulatory 99 636
zavora na parkovisté TAV 245 088
Truhlarské stroje Felder 2 ks 638 638
Celkem 1248378
OSTATNi DDHM

Nabytek TAV - kabinety, tfidy, chodby 282 868
Ucebni pom{cky, vybaveni oboru 205 413
Mobilni klimatizace + vydejnik vody TAV 46 388
Digit. pomUcky - UZ 33088 223934
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3x notebook TAV, IP kamera CHV 81557

Cistici stroj, sekacka, skartovacka 59 190

Celkem 899 350

STAV POHLEDAVEK A ZAVAZKU

Stav pohledavek a zavazkd kontrolujeme mésicné v Knize vydanych faktur a v Knize doslych faktur v
saldokontu programového vybaveni FENIX a zaroven v operativni evidenci. Obé evidence porovnavame
a vyhodnocujeme.

Mzdové zavazky (mzdy, socidlni a zdravotni pojisténi) a pohledavky (pajcky FKSP) zpracovavame
v programu VEMA a mésic¢né kontrolujeme s Ucetnictvim Cerpani pridélenych prostredkd.

STAV POHLEDAVEK A ZAVAZKU K 31.12.2024
odbératelé 311 198 715 K¢
poskytnuté zalohy 314 38 940 K¢
pohledavky | ostatni pohledavky 315 11 567 K¢
pohledavky za zaméstnanci 335 520 K¢
ostatni pohleddavky 377 0 K¢
prechodné
ucty aktivni naklady pristich obdobi 381 174 479 K¢
pfijmy pfistich obdobi 385 15012 K¢
dohadné ucty aktivni 388 20217 130 K¢
pohledavky celkem: 20 656 364 K¢
dodavatelé 321 463 815 K¢
pfijaté zalohy 324 296 699 K¢
zaméstnanci 331 2697 936 K¢
socidlni zabezpeceni 336 1062 330 K¢
zdravotni pojisténi 337 449 589 K¢
zavazky
ostatni pfimé dané 342 367 336 K¢
pfijaté zalohy na dotaci 374 1523 100 K¢
ostatni kratkodobé zavazky 378 4 150 K¢
vydaje pFistich obdobi 383 229 131 K¢
vynosy pfistich obdobi 384 108 081 K¢

49



pfechodné
Ucty pasivni | navyfakturované doddavky 389 0 K¢

zavazky celkem: 7 202 167 K¢

Uc&et 388. dohadné ucty aktivni je tvoFen nevylctovanymi transfery — dotace IROP celkem EU+JCK:

16.464 tis K¢, Erasmus+: 2.239 tis K¢, OP JAK: 1.515 tis K¢.

7.1.4 Inventarizace 2024

Od fijna 2024 do prosince 2024 probihaly jednotlivé prvotni fyzické inventury. Od 1. ledna 2024 do 24.
ledna 2024 byla provadéna dokladova inventura v pribéhu zavérkovych praci. Hlavni inventarizacni
komise prevzala od dil¢ich komisi zapisy o pribéhu inventur a zpracovala zavére¢nou zpravu o
inventarizaci za rok 2024 podle dispozic zfizovatele.

Béhem roku jsou kontrolovany ucetni i evidenéni stavy majetku v jednotlivych stfediscich. Pfi pofizeni,
prevodu nebo likvidaci DHM, DDHM postupujeme v souladu se zak. ¢. 320/2001 Sb., zakon o finanéni
kontrole, s provadéci vyhlaskou 416/2004 Sb., v platném znéni, a podle platnych aktualizovanych
smérnic KU JK.

Skutecny stav majetku odpovida ucetni a operativni evidenci, v roce 2024 nebyly zjiStény inventarizacni
rozdily.

7.1.5 Zavér financni casti

Organizace postupuje v souladu se zdkonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich
rozpocCtl,, ve znéni pozdéjsSich predpisli, a hospodati s prostifedky zfizovatele na provoz, pfimymi
prostifedky na platy a finanénimi prostfedky ziskanymi vlastni ¢innosti. Financni kontrola se v roce 2024
fidila kontrolnim radem vydanym v souladu se zakonem
¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole, ve znéni p. p. V organizaci se uplatfiuji viceirovriové schvalovaci
postupy zajistujici provéreni souladu operace s pfislusnymi pravnimi predpisy.

Odpovédnost jednotlivych vedoucich pracovnik( je stanovena vnitfni smérnici. Pfikazcem operace je
feditelka Skoly, v jeji nepfitomnosti statutdrni zastupce. Spravce rozpoctu vystavuje objednavky od
pfislusného limitu stanoveného vnitini smérnici, rovnéz schvaluje financni kryti pfed uzavienim smiluy,
ze kterych plyne financni zavazek pro skolu (prfedbézina kontrola). Systém financni kontroly je pribézné
sledovan. Informacni systém je funkéni, nevyskytl se pfipad zatajeni ¢i zkreslovani informaci. Zadavani
verejnych zakazek probiha v organizaci v souladu se zdkonem ¢&. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach,
ve znéni pozdéjsich predpisl a se Zasadami pro zadavani vefejnych zakazek Jiho¢eskym krajem a jim
zfizenymi prispévkovymi organizacemi a zaloZzenymi obchodnimi spole¢nostmi.

Organizace se fidi stanovenymi limity pro zadavani verejnych zakdzek, v uréenych zakdzkach
spolupracuje s pfislusnym odborem Krajského uradu Jihoceského kraje.

Zpracovala: Tereza FoSumovd, ucetni
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8. Udaje o vysledcich inspekéni innosti

8.1 Kontrola Ceské $kolni inspekce

Predmét kontroly: Kontrola dodrzovani pravnich predpisl a verejnospravni kontrola podle § 174 odst.
2 pism. d) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, zamérena na organizaci a pribéh ukoncovani
stfedniho vzdélavani v oborech stfedniho vzdélavani s maturitni zkouskou ve skolnim roce 2024/2025.

Inspekéni ¢innost na misté: 5. 5. 2025

Zavér: Nebyly zjistény nedostatky.

9. Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

9.1 Projekty Erasmus+ za Skolni rok 2024/2025

Ve skolnim roce 2024/2025 nase $kola realizovala aktivity v rdmci dvou projektd Erasmus+. Nejvétsi

Uspéchy byly dosazeny v nasledujicich oblastech:

Projekt ¢. 2024-1-CZ01-KA121-VET-000236812 (1. 6. 2024 — 31. 8. 2025) je v zavérecné fazi, schvdleny
rozpocet je 111 110 €. Tento rozpocet byl pIné vyCerpan. V ramci tohoto projektu se zi¢astnilo 26 Zakd
kratkodobé staze (3 tydny), z ¢ehoZ 6 7ak( bylo s omezenymi pfileZitostmi dle definice programu
Erasmus+. Mezi zapojené zemé patfilo Spanélsko, Italie, Portugalsko a Irsko. 1 7akyné se Gastnila
dlouhodobé staze v Rakousku. 4 pracovnici Skoly byly na stinovani na Slovensku a 6 pracovnikd
se Ucastnilo vzdélavacich a jazykovych kurzl - 3 pracovnici v Italii, 2 pracovnici v Portugalsku a 3
pracovnici v Irsku.

Projekt ¢. 2025-1-CZ01-KA121-VET-000342186 (1. 6. 2025 — 31. 8. 2026) je v pfipravné fazi, schvaleny
rozpocet je 76 537 €. V tuto chvili je v pfipravé mobilita zakd v listopadu do Spanélska.

Béhem $kolniho roku 2024/2025 pribéziné probihala organizacni ptiprava na jednotlivé mobility,
véetné vybérovych Ffizeni, pfiprav dokumentace a zajistovani potfebnych nalezitosti pro
Ucastniky. Daraz byl kladen na propojeni teoretickych znalosti s praxi a plnéni stanovenych cilG v
Erasmus Planu. Vystupy a fotodokumentace z jednotlivych mobilit jsou shromaZdovany u
koordinatora projektu.

plm i z
ZAHRANICNI
SPOLUPRACE

Erasmus+
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9.2 Podpora zaku a studenti Jihoceského kraje — tesaf, zednik

Konecénd vyse dotace z rozpoctu Jihoceského kraje: 7.000 K¢

Termin realizace projektu: zari 2024—Cerven 25

V Skolnim roce 2024/25 byla dotace krajem poskytnuta naposledy a na rozdil od minulych let, kdy byla
zaklm vyplacena v souvislosti s dochazkou a prospéchem, letos se jednalo vyhradné o prospéchové
stipendium pfi Uspéchu u zavéreénych zkousek. Stipendium ziskali 2 zaci oboru zednik.

9.3  THE DUKE OF EDINBURGHS INTERNATIONAL AWARD (DofE)

Vyroéni zprava — Centrum Dofe SOSZ a SOU Cesky Krumlov za rok 2024/2025

Zadané cile pro skolni rok 2024/2025 byly spinény, prace v Dofe centru se rozviji kazdym rokem
dopfedu. Centrum Dofe zastfeduje aktivni naplnéni volného &asu pro zaky a zakyné SOSZ a SOU Cesky
Krumlov, je taktéZ otevieno i dalSim participantim, ktefi se chtéji spolutcastnit na Dofe aktivitach
z jinych Skol i center.

V soucasné dobé je do projektu zapojeno 18 zaka, ktefi pIni rzné drovné programu: Bronzovou,
Stfibrnou a Zlatou.

Podékovani za rok 2024/2025

Vazena pani reditelko,

Iéto se pomalu chyli ke konci a DOFE se hlasi zpét — pripraveni na novou sezénu plnou vyzev, zazitk( a
prileZitosti pro mladé lidi. NeZ se ale naplno pustime do nového skolniho roku, radi bychom Vam
podékovali za Vasi podporu v tom minulém.
Diky kvalitnimu zadzemi a podpore pedagogického tymu se studenti na Vasi Skole mohli aktivné vénovat
osobnimu rozvoji, dobrovolnickym aktivitam, sportu i expedicim. V uplynulém skolnim roce bylo do
programu registrovano 18 studentd, z nichZ 2 studentky dosahli na ocenéni za své dlouhodobé usili.
Dékujeme, Ze spole¢né s ndmi vytvarite prostiedi, kde ma kazdy mlady clovék Sanci uspét.
Zvlastni podékovani patfi zejména Vasim pedagoglm v cele s Petrou Vojtovou.
V nadchazejicim skolnim roce se mohou studenti tésit na nové prilezitosti a spoluprace, které obohati
jejich zapojeni do programu. Planujeme aktivity ve spolupraci s iniciativami jako JeziSkova vnoucata,
Mary’s Meals ¢i Aplikace Zachranka, které nabidnou smysluplné zkusenosti a prostor pro osobni rist.
Zaroven chystame regiondlni i celostatni setkdni vedoucich DOFE, rozSitend Skoleni, dalsi béh
Ambasadorské akademie a také moznosti zahranicnich i tuzemskych vyjezd( v ramci evropské DOFE
komunity diky projektu Erasmus+ - a to jak pro studenty, tak pro pedagogy.
Dékujeme, Ze jste soucasti DOFE rodiny a tésime se na dalsi spolecny rok plny inspirace a Uspéchd.

Ma to cenu!
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S prfdnim uspésného startu nového skolniho roku,

Tereza Starikovd

RegiondIni manaZerka - JihoCesky, Plzerisky, Karlovarsky, Stiedocesky kraj
(zpracovala Vojtova, koordinatorka DoFe)

9.4 Jihocesky studentsky parlament

Impulsem pro vznik této organizace byl konsenzus mezi nynéjSimi organizatory tohoto projektu
a nékterymi zastupci Skolni administrativy na nutnosti zvyseni a zjednoduseni komunikace mezi Zaky
a studentskymi organizacemi s aktudlnimi zastupci $kolstvi na krajské a celostatni Grovni. Z&ci $koly
aktivné participovali na tomto projektu. Doufame, Ze tento projekt by mohl pfinést mnohé pfilezitosti,
ke kterym by Zak za jinych okolnosti nemél pfistup, mohl by pomoci rozvijet schopnosti podobného
charakteru a byt platformou pro sdileni zkusenosti a vzajemnou diskuzi.

9.5 Integrovany regionalni operacni program

Cislo vyzvy: 06_22 043

Nazev vyzvy: 43. vyzva IROP - Stfedni Skoly - SC 4.1 (PR)

Nazev projektu CZ: Modernizace odbornych uceben Stfedni odborné Skoly
zdravotnické a Stfedniho odborného ucilisté, Tavirna 342, Cesky Krumlov

Nazev projektu: Modernizace in Stfedni odborné skoly
IROP zdravotnické a Stredniho odborného ucilisté, Tavirna 342,

Cesky Krumlov
2021- 2027
0900000000

Anotace projektu:

Zkvalitnéni vzdélavaci infrastruktury v oblasti stfedoskolského vzdélavani a zvyseni jeji dostupnosti.
Prehled zdrojl financovani:

Celkové zdroje: 15 801 285,67

Celkové nezpUsobilé vydaje: 0,00

Celkové zpusobilé vydaje: 15 801 285,67

Ptispévek Unie: 11 060 899,97

Narodni verejné zdroje (bez vlastniho zdroje financovani): 3 160 257,13

Podpora celkem: 14 221 157,10

Vlastni zdroj financovani: 1 580 128,57

Projekt se zaméruje na vybudovani infrastruktury v podobé odbornych u¢eben zamérenych na pfirodni
védy, s moZnym rozsifenim na technické a femesliné obory, na prace s digitdlnimi technologiemi a na
komunikaci v cizim jazyce.
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Stavebni prace budou pred zacatkem skolniho roku ukonéeny, béhem zati budou pokracovat dodavky
nabytku a také instalace inovativnich pomucek a technického vybaveni za fadnych bezpecnostnich
opatreni. Odbornych uceben bude i nadale vyuzivano také v rdmci mimoskolnich aktivit pofadanych
Skolou a pfi zdjmovém vzdélavani déti i dospélych, a to formou nabidky zajmovych krouzkd, kurz(,
prednasek, workshop( a akci pro déti, rodice i verejnost.

Projekt byl ukoncen v prosinci 2024.

9.6 Sablony OP JAK — Moderni vzdélavani na SOS zdravotnické a SOU, CK
Registracni Cislo projektu: CZ.02.02.XX/00/22_003/0001040

.AKYIVGLACE POTENCIALY
Obdobi realizace: 1. 1. 2023 —31. 12. 2025 SKOLY i

©Z.02.3.68/0.0/0.0/18_065/00165
75

Nase Skola Cerpa finan¢ni prostfedky z Evropskych strukturalnich fonda v
rdmci operacniho programu Jan Amos Komensky prostfednictvim vyzvy
02_22 003 Podpora skol formou projektd zjednoduseného vykazovani —
Sablony pro SSa VOS I.

srdn Levpanie

Cilem projektu je posilit kvalitni a dostupné vzdélavani pro vSechny zaky a
studenty prostrednictvim podpurnych persondlnich pozic, vzdélavani
pracovnikll a podpory zavadéni inovativnich metod vyuky.

Z financnich prostfedk( v celkové vysi 1514 583,- K¢ realizujeme
nasledujici aktivity:

e Skolni asistent SS

e Kariérovy poradce SS

e Koordinator spoluprace $koly a zaméstnavatele SS
e Vzd&lavéni pracovnikd ve vzdélavani SS

e Inovativni vzdélavani zaka v SS

9.7 Narodni plan obnovy — Prevence digitalni propasti — Digitalizujeme skolu

Skola je zapojena do projektu na odstranéni digitalni propasti, .
Financovano
finanénim zdrojem pro tyto financni prostfedky jsou - Evropskou unii
prostfedky fondu Evropské unie — Next Generation EU. I1I. Ugel NexGeneration=d
Financni prostfredky bude Skola opravnéna pouzit za Gcelem

pofizeni mobilnich digitdlnich technologii. Dle potfeby a w\}ffl ’_ :,fi':d"‘
vlastniho uvaZeni je $kola bude zapujéovat zakim s cilem, aby \~ cbnovy

Zaci méli k dispozici mobilni digitalni zafizeni pro béznou vyuku
a vyuku distan¢nim zpUsobem.

9.8 ,Nech skolu rozkvést!“

V roce 2024 a 2025 se nase $kola zapojila do projektu Parlamentu déti a mladeze Cesky Krumlov s
nazvem ,,Nech Skolu rozkvést!“. Do vyzvy se pfihlasily vSsechny zakladni a stfedni skoly ve mésté, které
pripravily své navrhy na zlep$eni prostfedi $koly. Tento projekt vznikl z iniciativy Mésta Cesky Krumlov
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v roce 2024 v souvislosti se zaloZenim Parlamentu déti a mladeze mésta Cesky Krumlov, jeho? &leny se
hned od pocatku stali také nasi Zaci.

V roce 2025 byly z celkové ¢astky 70 000 K¢ byly na zakladé soutéZni prezentace a hodnoceni odbornou
i mladeznickou komisi vybrany ctyfi projekty k realizaci. Mezi podpofenymi ndpady byl také projekt
nasi Skoly ,Venkovni zelené posezeni“, jehoz cilem je wvytvofeni odpocinkového
mista na Skolnim pozemku.

Akce posilila participaci Zak(, rozvoj jejich tvofivosti a schopnost prevzit odpovédnost za prostredi Skoly
i mésta.

9.9 Prvni celoméstsky majales v Ceském Krumlové

Dne 7. kvétna 2025 se zaci nasi Skoly zucastnili historicky prvniho celoméstského majalesu, ktery se
konal v Ceském Krumlové. Akci organizoval Parlament déti a mladeZe ve spolupraci se viemi
stftednimi $kolami ve mésté, zastitu prevzalo mésto Cesky Krumlov.

Program zahdjil studentsky privod méstem, nasledovaly soutéze o nejlepsi studentskou scénku,
korunovace kréle a kralovny majdlesu a odpoledni hudebni festival s vystoupenim studentskych kapel
a solisth. Soucasti festivalu byla také kreativni zona, akrobatické show a doprovodné aktivity.

Cilem akce bylo propojit studenty napfic stfednimi Skolami, podpofit jejich spolupraci, tvofivost a
schopnost samostatné organizovat velkou verejnou udalost.
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10. Piehled akci konanych ve skolnim roce 2024/25

Piknik
27. 6. 2025: DofE rozlouceni se skolnim rokem probéhlo ve stfedu 26. 6.2025.

Zavérecky za nami
25. 6. 2025: ZZavéreéné zkousky oboru Kuchat — Ci$nik 2025 Gspé$né dokonéeny V tydnech od 2.
¢ervna do 19. ¢ervna 2025 probihaly na nasi Skole zavérecné zkousky zakl obor( kategorie H.

SPORTOVNE TURISTICKE KURZY 2025
20. 6. 2025: Dva posledni tydny v kvétnu probéhly sportovné turistické kurzy druhych ro¢nik.

Celostatni soutéZ v prvni pomoci Mladé BFisté
18. 6. 2025: Ve dnech 18. -19. 6. se Ctyrélenny tym nasi Skoly zGc¢astnil narocéné soutéze v prvni
pomoci.

Pfedavani maturitnich vysvédceni
16. 6. 2025: Ve slavnostni atmosféfe probéhlo 16. ¢ervna predavani maturitnich vysvédcéeni
absolventdim obord Prakticka sestra a Socialni ¢innost.

Neviditelnd vystava SE2
12. 6. 2025: Dne 12. ¢ervna 2025 studenti druhého rocniku oboru Praktickd sestra
navstivili Neviditelnou vystavu v Novoméstské radnici na Karlové ndmésti v Praze.

Tridni vylet SE1- Praha
11. 6. 2025: Ve stfedu 11.6.2025 se tfida SE1 vydala na vylet do hlavniho mésta.

Hlidky mladych zdravotniké CCK
13. 5. 2025: Dne 13.5.2025 se studentky z 3. ro¢niku Praktické sestry zucastnily akce Hlidky mladych
zdravotnikd, kterou poradal CCK.

Hrdinové femesla

13. 5. 2025: Jihoceska hospodarska komora aktualné realizuje projekt Hrdinové

femesla, financovaného z programu Interreg Bavorsko-Cesko 2021-2027, do kterého je zapojena také
nase $kola.

Krumlovsky majdles
7.5.2025: Dne 7. kvétna 2025 se historické mésto Cesky Krumlov proménilo v koloritni scénu plnou
barev, hudby, kostym a zdbavy v ramci konani tradi¢niho studentského svatku.

Exkurze Kardiologické oddéleni Nemocnice C.Budé&jovice
6. 5.2025: Dne 6. 5. 2025 mély Zakyné tfidy SE3 moZnost se seznamit v rdmci exkurze
s kardiologickym oddélenim ¢eskobudéjovické nemocnice.

EXKURZE PRAHA 2025
30. 4. 2025: V Utery 30. 4. jsme se s tfidami KP2 a KC3 vydali do srdce nasi historie — krdsné Prahy!

Plasy
30. 4. 2025: Zaci stavebnich obort 1. — 3. roéniku navétivili 30. dubna Centrum stavitelského dédictvi

Plasy.
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Exkurze u hasicl
29. 4. 2025: V Utery 29. 4. 2025 navstivila t¥ida SE3 v rdmci exkurze Hasi¢sky zachranny sbor v Ceském
Krumlové.

Exkurze Hospic Prachatice
28. 4. 2025: Dne 28. 4. 2025 navstivili Zaci tfid SE3 a OS3 v rdmci exkurze Hospic Sv. Jana N.
Neumanna a Domov Matky Vojtéchy v Prachaticich.

Juniorsky maraton
24. 4. 2025: Dne 23. 4. si nasich 10 vybranych zakd mohlo vyzkouset bézet Stafetové maraton (42,2
km) v celorepublikové souté?i na TJ Sokol v Ceskych Budé&jovicich.

PREvenéeni ZS Za Nadrazim
24. 4. 2025: Dne 24. 4. 2025 se 7akyné tridy SE3 (+ 4 Zakyné ze tfidy SE2) aktivné zapojily do akce
,PREvenceni“, kterou pro své 7aky zorganizovala ZS Za Nadrazim, Cesky Krumlov.

Soutéz Miss sestficka- krajské kolo
23. 4. 2025: 23. dubna 2025 se na ¢eskobudéjovické zdravotnické Skole konalo krajské kolo soutéze
Miss sestFicka, ktera je uréena zakim tretich ro¢nik(l oboru prakticka sestra.

Na navstévé v Domoveé pro seniory
9. 4. 2025: Trida budoucich oSetfovatelek/oSetfovatelll a masérek navstivila dne 1. dubna Domov pro
seniory M4j v Ceskych Budé&jovicich.

Uklidme Cesko
3. 4. 2025: Ji7 ¢tvrty rok se SOSZ a SOU aktivné zapojuje do projektu Uklidme Cesko.

Empatie
29. 3. 2025: Navitéva Centra socidlnich sluzeb Empatie v C. Budé&jovicich.

Okresni kolo ve florbale
27. 3. 2025: Dékujeme vsem sportovcim, divkam blahoprejeme ke stfibrnému mistu v okresnim kole
florbalového turnaje, ktery letos probihal ve Velesiné.

Klinickd propedeutika a patofyziologie zajimavé
27. 3. 2025: Dne 27. 3. 2025 se na SZS a VOSZ Ceské Budé&jovice uskutecnilo krajské kolo 6. roéniku
soutézZe Klinickd propedeutika a patofyziologie hravé.

Polévka, kterd pomaha
26. 3. 2025: Studentky oboru Socialni ¢innost se jako dobrovolnice zucastnily popularni dobrocinné
akce "Polévka, ktera pomaha".

Exkurze Transfuzni stanice Nemocnice C. Budé&jovice
21. 3. 2025: Dne 21. 3. 2025 se 7aci SE 2 zG¢astnili exkurze na Transfuzni stanici Ceské Budé&jovice.

Psychologicka olympiada

20. 3. 2025: Uspéch nasich zakyf 19. biezna probéhlo na SzS a VOSZ v €. Budé&jovicich regionalni kolo
Psychologické olympiady.

Soutéz v prvni pomoci- Skolni kolo

14. 3. 2025: Skolni kolo soutéze v prvni pomoci letos probéhlo v patek 14. 3. 2025.
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Exkurze na ORL
12. 3. 2025: Dne 12. 3. 2025 jsme se zu&astnili exkurze na oddé&leni ORL v Nemocnici v Ceskych
Budéjovicich a.s..

Jak mUZeme pomoci zachranit Zivoty
10. 3. 2025: Pfednéska Ceského narodniho registru darct dfené: Jak mGzeme pomoci zachranit Zivoty

Stfibrna expedice DofE - Masopust
7. 3. 2025: V minulych dnech se v malebné oblasti Horni Palné uskutecnila stfibrna expedice v ramci
programu Duke of Edinburgh (DofE).

Psychologicka soutéz
7. 3. 2025: Na nasi Skole probéhla psychologickd soutéz na téma: Co pro mé znamena Zivot.

Exkurze na ARO v Nemocnici Ceské Budé&jovice a.s
5.3.2025: Dne 5. bfezna 2025 se nasi Zaci 4. ro¢niku oboru Prakticka sestra zucastnili odborné
exkurze na oddéleni ARO v Nemocnici Ceské Budé&jovice a.s..

Klinickd propedeutika a patofyziologie zajimavé
18. 2. 2025: Dne 18. 2. 2025 probéhlo na nasi skole Skolni kolo soutéZe Klinicka propedeutika a
patofyziologie zajimavé.

Dobry skutek
13. 2. 2025: Dobré skutky patfi (nejen) k Vanoctm.

Volejbalovy turnaj
12. 2. 2025: Béhem konce listopadu a prosince probihaly ve skole zdpasy jednotlivych tfid ve
volejbalu. Vétsina tfid soutéZila s velkym nasazenim a emocemi.

LyZarsky kurz
24. 1. 2025: Ve dnech 19.- 24. 1. 2025 se Zaci 1. ro¢niku Praktické sestry zucastnili lyZzarského kurzu v
rakouském stfedisku Hochficht.

Psychiatrické oddéleni
16. 1. 2025: Dne 16. 1. 2025 se studenti 4. ro¢niku oboru Prakticka sestra zucastnili exkurze na
Psychiatrickém oddéleni Nemocnice Ceské Budé&jovice, a.s.

DOD - dékujeme!
11. 1. 2025: Dékujeme vsem navstévnikim, rodicim, zakdim zakladnich skol i vSem nasim Zakim a

ucitellim za prijemné stravené patecni odpoledne.

KRASNE VANOCE
20. 12. 2024: Huraaa Skolni Vanoce.

Jak jednat v krizovych situacich
19. 12. 2024: Trénink asertivity a deeskalace s organizaci SORUDO.

Na plicnim oddéleni
18. 12. 2024: EWxkurze na plicnim oddéleni Nemocnice Ceské Budé&jovice a.s. .

Exkurze Sterilizaéni oddéleni Nemocnice C.Krumlov
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16. 12. 2024: Dne 16.12.2024 navstivila tfida SE1 svou prvni odbornou exkurzi v ¢eskokrumlovské
nemocnici

Maturitni ples SC4
13. 12. 2024: Piijdte na maturitni ples tiidy SC4, ktery se bude konat 13.12.2024 v KD Vltava v
Ceskych Budé&jovicich.

SPIS
13. 12. 2024: Rozsifujeme si obzory a spolupraci se SPIS.

Exkurze Domov pro seniory Kaplice
13. 12. 2024: Dne 13. 12. 2024 navstivili Zaci 2. ro¢nik oboru Prakticka sestra DPS Kaplice.

Dva mikulaské tymy v akci
12. 12. 2024: 74ci tietich roéniki obord O3ettovatel a Prakticka navitivili dne 5. 12. 2024 pacienty
ceskokrumlovské nemocnice, aby je potésili Mikulasskou nadilkou.

Exkurze v Budvaru
9.12. 2024: Dne 5.12. 2024 74ci 3. roéniku oboru Kuchat-Cignik navétivili vyrobnu piva Budé&jovicky
Budvar.

Kurz préace s retézovou pilou
5. 12. 2024: 74ci 3. roéniku obor(l TruhlaF a TesaF po absolvovani dvoudenniho kurzu ziskali osvédéeni
k obsluze fetézovych pil a kfovinorez(.

Kocero zve
3. 12. 2024: na 11. charitativni akci, ktera se uskutecni v Utery 3. prosince 2024 v predsali Méstského
divadla od 16:00.

Neurochirurgické oddéleni
2. 12. 2024: Dne 27. listopadu 2024 jsme jako tfida méli jedinecnou pfilezitost navstivit
Neurochirurgické oddéleni v nemocnici v Ceskych Budé&jovicich.

Krabice od srdce
28. 11. 2024: Z4ci ¢tvrtého roéniku oboru Socidlni ¢innost pFisli s ndpadem zapojit se do sbirky Krabice
od srdce.

Port 1560
26. 11. 2024: V patek 22. listopadu navstivila tfida SE2 se svou vyucujici déjepisu objekt Palace
v Ceském Krumlové, kde Zila matka Petra Voka.

BAROMETR VE ZDRAVOTNICKYCH OBORECH
25.11. 2024: V ramci prlizkumu mezi studenty a zaky zdravotnickych obor( probihd mezinarodni
prazkum.

Multikulturni svét kolem nas

22. 11. 2024: Publicista, filmaf a spisovatel pan Stanislav Motl si oblibil Cesky Krumlov a na pozvani
CPDM kaZdy rok porada besedy na nejriznéjsi témata.

Jeden den tesafem

18. 11. 2024: Rodinné dopoledne s tesafem Rodice spolu s détmi se v sobotu 16. 11. 2024 zicastnili
zazitkového workshopu na nasi Skole.
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Novi darci krve z rad zak(
12. 11. 2024: Pocet dobrovolnych darcl krve ve tridé SE4 se rozsifil. 7.11.2024 tfi nasi studenti
vstoupili do programu dobrovolného ddrcovstvi krve.

Truhlar roku
11. 11. 2024: Tradiéni dvoudenni souté? 7akd probéhla v ramci vystavy Vzdélani a femeslo v Ceskych
Budéjovicich. Zaci vyrabéli zasuvkové boxy do détskych domovd.

Kardiochirurgické oddéleni
6. 11. 2024: Dnesni pochmurny listopadovy den rozsvitila energie vrchni sestry Barbory Zikové a
staniéni sestry Jitky Caldrové z Kardiochirurgického oddéleni.

Na onkologickém oddéleni
3. 11. 2024: Dne 23. fijna 2024 Zaci a zakyné 4. ro¢niku studijniho oboru Prakticka sestra navstivili
onkologické oddéleni Nemocnice Ceské Budéjovice, a.s.

Volejbalovy podzim
3. 11. 2024: VOLEJBAL S5 — OKRESNI KOLO Dne 8. 10. 2024 se konalo okresni kolo ve volejbalu divek i
chlapcti v Gymnaziu €. Krumlov.

Burzy skol 2024
31. 10. 2024: Dne 10.10. 2024 probéhla Burza $kol v Ceském Krumlové ve Sportovni hale a dne 21.10.
2024 Burza skol v Kaplici.

Bila pastelka
24. 10. 2024: Jako kazdy rok i letos 16.10.2024 se nasi studenti zucastnili sbirky Bila pastelka. Diky
odhodlani studentt se povedlo prodat vice neZ 100 pastelek.

Darujme krev
20. 10. 2024: Situace na transfiznim oddéleni nemocnice v Ceskych Budé&jovicich je kriticka. Je
potieba co nejvice darcu. | ty mizZes pomoci.

Adaptacni pobyt SE1
17.10. 2024: Ve dnech 7. 10. — 9. 10. 2024 zaci a zakyné tfidy SE1 se svou tfidni ucitelkou a
vychovnou poradkyni vyrazili do krasného prostredi Novohradskych hor.

Navstéva v knihovné
15. 10. 2024: Dne 15.10.2024 se zucastnili zaci prvniho ro¢niku programu v Méstské knihovné v
Ceském Krumlové.

Liga seniort
15. 10. 2024: Dne 15. 10. 2024 se Zaci 2. ro¢niku oboru Prakticka sestra ucastnili akce Liga senior0.

Blahoprejeme ke 2. mistu

8. 10. 2024: Druhé nejlepsi jihoceské sestticky jsou z Ceského Krumlova. V sobotu 5. 10. 2024 probéhl
jiz 9. roCnik soutéze JihoCeska sestricka.

Jdeme do toho!

2. 10. 2024: Soutéz Jihoceska setficka bude jiz tuto sobotu. Drzime palce soutézicim. Vice o soutézi a
informace pro soutézici zjistite v této broZure.

Adaptacni den v Boudé
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1. 10. 2024: Kazdy rok probiha na nasi skole adaptacni den pro Zakyné a zaky 1. ro¢nik( ucebnich
obor(. V zafi se postupné uskutecnily tfi adaptacni dny.

Navitéva Alzheimer centra v Ceskych Budé&jovicich
24. 9. 2024: Ve ctvrtek 12.9. zaci a zakyné studijniho oboru Prakticka sestra 4 navstivili Alzheimer
Home v Ceskych Budéjovicich.

Modernizace odbornych uéeben

26. 8. 2024: Modernizace odbornych uéeben Stfedni odborné skoly zdravotnické a Stfredniho
odborného ugilisté, Tavirna 342, Cesky Krumlov Skola se zapojila do Skola se zapojila do
Integrovaného regionalniho operacniho programu s projektem Modernizace odbornych uceben
Stiedni odborné $koly zdravotnické a Stfedniho odborného ucili$té, Tavirna 342, Cesky Krumlov reg.¢.:
CZ.06.04.01/00/22_043/0002073, ktery je spolufinancovan Evropskou unii.
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11. Protokol

Skolska rada Stiedni odborné $koly zdravotnické a Stfedniho odborného udilisté, Cesky Krumlov, Tavirna
342 projednala dne 7.10. 2025 Vyrocni zpravu o Cinnosti Stfedni odborné Skoly zdravotnické a Stfedniho
odborného utilisté, Cesky Krumlov, Tavirna 342 a Vyroéni zpravu schvaluje.

Vyrocni zprava byla projednana a schvalena Skolskou radou 7. fijna 2025.

Vyrocni zprava skoly byla projednana na pedagogické radé 22. 10. 2025.

Martina DigitaIné podepsal

Martina Kokorova
Datum: 2025.10.29

Ko ko Fova, 13:26:37 +01'00'

Mgr. Kokofova Martina, feditelka Skoly
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Vyrocni zprava 2024/2025
SOSZ a SOU Cesky Krumlov

Clenové Skolské rady SOSZ a SOU Cesky Krumlov se seznamili
s vyrocni zpravou za skolni rok 2024/2025.

Svym podpisem stvrzuji souhlas se znénim této zpravy.

Mgr. Monika Hejnova — predsedkyné skolské rady
Podpis ”‘wév"‘f;fm/

Mgr. Eva MatouSova — zastupce pedagogu

Podpis .c.cciZuveeee e e

Mgr. Vojtéch Remeri — Feditel Nemocnice Cesky Krumlov
(00 Ts [ o 113U

Alexander Nogrady — starosta mésta Cesky Krumlov

(0 To [ 13

7

/’//‘gstupce plnoletych Zaki a rodicl

Karolina Krotkd — zastupce plnoletych Zakd a rodicu

. /
Podpis 1&\/—4/

Cesky Krumlov ~ 20.10.2025



Re: Fwd: Vyro¢nf zpriva 2024_25 pro schéleni SR

Predmét: Re: Fwd: Vyroéni zprava 2024_25 pro schéleni SR
Od: Remeni Vojtéch <remen@nemck.cz>

Datum: 20.10.2025 12:33

Komu: Monika Hejnova <hejnova@zdravkack.cz>

Dobry den,
s predloZenou vyrocni zpravou souhlasim.
Preji klidny den

Mgr. Vojtéch Remen, MBA
pfedseda predstavenstva

Nemocnice (v:esk)’f Krumlov, a.s.
Nemocnicni 429

381 01 Cesky Krumiov

T +420 380 761 315

M +420 778 747 443
remen@nemck.cz
www.nhemck.cz

------ Plvodni zprava ------

Od "Monika Hejnovad" <hejnova@zdravkack.cz>
Komu "Remen Vojtéch" <remen@nemck.cz>

Datum 17.10.2025 11:16:42

Pfedmét Fwd: Vyroéni zprava 2024_25 pro schéleni SR

Vazeny pane fediteli,

Skolské rady SOSZ a SOU Cesky Krumlov

zasilam vyroéni zpravu za minuly Skolni rok. Dovoluji si pozadat o ktatkou zpravu - souhlasim/
nesouhlasim s vyroéni zpravou. Pfeji krdsny podzim Mgr. Monika Hejnova predsedkyné

22.10.2025 12:13



RE: Vyro¢ni zprava 2024_25 pro schaleni SR

Pfedmét: RE: Vyroéni zprava 2024 _25 pro schaleni SR
Od: Alexandr Nogrady <alexandr.nogrady@ckrumlov.cz>
Datum: 20.10.2025 9:05

Komu: Monika Hejnova <hejnova@zdravkack.cz>

Dobry den,
nemam pripominek.
S pozdravem a pranim hezkého dne

Alexandr Nogrady
starosta mésta

Mésto Cesky Krumlov

namésti Svornosti 1, 381 @1 Cesky Krumlov

tel.: +420 380 766 100 | mobil: +420 608 160 664 | e-mail: alexandr.nogrady@ckrumlov.cz
ID DS: 64pbvxc | web: www.ckrumlov.cz

----- Original Message-----

From: Monika Hejnova <hejnova@zdravkack.cz>

Sent: Friday, October 17, 2025 11:13 AM

To: Alexandr Nogrady <alexandr.nogrady@ckrumlov.cz>
Subject: Fwd: Vyroéni zprdva 2024 25 pro schaleni SR

Vazeny pane starosto,
zasilam vyrolni zpravu za lofisky Skolni rok. Dovoluji si poZddat o kratkou odpovéd, zda

se zpdvou souhlasite, €i nikoliv. Krasny podzim Mgr. Monika Hejnova predsedkyné Rady
Skoly SOSZ a SOU Cesky Krumlov

20.10.2025 11:45



