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Charakteristika oboru

V soucCasnosti vzdélavame zaky v u€ebnim programu Socialni péce (dobihajici),
po&inaje $kolnim rokem 2011/12 jsou vzdé&lavani dle Skolniho vzdélavaciho programu
Socialni ¢innost. Pfipravujeme zaky pro praci pracovnikl v socialnich sluzbach, ktefi
budou pracovat s klienty Ci uzivateli socialnich sluzeb pod odbornym dohledem; pro
samostatny vykon prace socialniho pracovnika musi dle platné legislativy vystudovat
minimalné vyssi odbornou Skolu Vzdélavani se zaméfuje na zvladnuti rozmanitych
¢innosti v socialni praxi, zaci jsou vedeni k peclivosti a odpovédnosti za kvalitu své
prace pfi poskytovani pécCe a jednani s klienty. Vzdélavaci program je koncipovan tak,
aby vedle odborného vzdélani poskytl zakim i SirSi vSeobecné vzdélani. Soucasti
vzdélavani je realizace praktického vyucovani.

Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent oboru Socialni €innost je po uspésném zakonceni studia maturitni zkouskou
pfipraven k vykonu prace ve statnich institucich nebo v nestatnich neziskovych
organizacich. Absolvent se uplatni jako pracovnik socialnich sluzeb v riznych
ambulantnich nebo rezidencnich zafizenich a v terénnich sluzbach, pfi poskytovani
socialni pomoci détem i dospélym. Ma védomosti a dovednosti potfebné pro
zajistovani pfimé péce a osobni asistence klientim, pro podporu jejich sobéstacnosti
a socialni inkluzi a aktivizaci. M4 dovednosti uplatnitelné v managementu socialnich
sluzeb. To znamena, Ze najde uplatnéni zejména ve statnich institucich a organech
vefejné spravy (odbory socialni péce, socialné pravni ochrany obecnich a krajskych
Urada, uradu prace, sprav socialniho zabezpeceni) nebo v Sirokém spektru nestatnich
neziskovych organizaci (sluzby pro seniory, zdravotné postizené, zavislé, volnoCasove
aktivity pro déti a mladez, romsti poradci). Uplatnitelnost absolventa na trhu prace
zvySi dodatek k maturitnimu vysvédCeni Europass, usnadnujici uznani odborné
kvalifikace absolventa v zahranici.

Realizace praktického vyu€ovani

UcCebni praxe se realizuje v predmétu Osobnostni vychova. Ucebni praxe se
uskuteCnuje jako soucast vyuCovani pravidelné, probiha ve Skole nebo na pracovistich
pravnickych a fyzickych osob. Vyuka je doplnéna souvislou odbornou praxi v rozsahu
celkem 7 tydnd, organizovanou ve 2. ro¢niku v rozsahu 2 tydnd, ve 3. rocniku v
rozsahu 3. tydna a ve 4. ro¢niku v rozsahu 2 tydnl po dohodé s vedenim Skoly a po
uzavieni smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyu€ovani s danou
organizaci. Na souvislé odborné praxi pracuje Zzak samostatné, bez pfimého vedeni
uciteld Skoly. Na €innost zaka dohlizi ur€ena zodpovédna osoba, ktera se také podili i
na hodnoceni prace zakl. Soucasti rozvoje odbornych kompetenci jsou seminare a
exkurze ve zdravotnickych a socialnich zafizenich.



